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XII Encontro:2003 Campo Grande / MS / Brasil
XIII Encontro:2004 Caxias do Sul / RS / Brasil
XIV Encontro:2005 Buenos Aires / Argentina

XV Encontro:2006 Valparaíso/ Chile

HISTÓRICO DOS ENCONTROS INTERNACIONAIS

XVI ENCONTRO INTERNACIONAL DE EDUCAÇÃO
E O MERCOSUL/CONESUL E PAÍSES ASSOCIADOS:

 DESAFIO POLÍTICO E PEDAGÓGICO



PROGRAMA
DIA 16-08-2007 (Quinta-feira)
14h - Credenciamento
18h – Abertura Oficial: Hino Nacional -Coral da FVC e apresentação do Grupo Lar

Vida
19h -  A Integração Latino- América e o papel da Educação: Dr. Raul Baezza Aspeé

(Chile)
19h 50min. - Responsabilidade Social na América Latina: Dr. Hermes Zanetti (Brasil)
21h 30min. - Debate com os conferencistas
22h - Coquetel de confraternização

DIA 17-08-2007 (Sexta-feira): Manhã
8h - 5 Mesas Redondas

Mesa Redonda 1
Responsabilidade Social no Ensino Superior
Profª Dra. Beatriz Parra (Chile)
Profª Dra. Célia Sacramento (FVC)
Profª Dra. Olinda Kostianovsky (Paraguai)

Mesa Redonda 2
Processo Educativo e Inclusão Social
Prof. Almiro de Sena Soares (Promotor de Justiça – Ministério Público da Bahia)
Profª Cristina Etorena de Piriz (Uruguai)
Prof. Rodrigo Santos (Brasil)
Prof. Francisco Martins (Universidade Nacional de Timor-Leste - UNTL)

Mesa Redonda 3
O lugar do brincar na escola integral
Profª Lílian Zieger (Brasil)
Profª Paola Merode (Brasil)- Uma nova didática no Ensino de Línguas Estrangeiras
Profª Rosemary Ramos (Brasil)
Profª Tereza Cristina Carneiro (ABEC) – Profª Carla Fabianny Ramos Sales (ABEC)

Mesa Redonda 4
Educação à distância, inclusão e mercado de trabalho- Consciência no

Processo Educativo
Profª Ana Maria Vieira dos Santos (Brasil)
Profª Maribel Barreto (FVC)
Prof. Dr. Leopoldo Briones Salazar (Udelmar-Chile)
Profª Rita Cristiane Gusmão Soares (FTC/EAD)

Mesa Redonda 5
Educação, Gestão/ Formação de professores/ Curso de Pedagogia e

Criatividade
Profª Ana Cristina Couto (Brasil)
Profª MsC Judith Rabuco (Chile)
Profª Drª Sandra Cabral Baron (UFF/RJ)
Profª Zélia Dias Martins (Brasil)

DIA- 17-08-2007 (Sexta-feira): TARDE
14h 30min. – Painel Interativo Educação e Mundo de Trabalho
Prof. Dr. Cristian Rojo Díaz (Valparaíso/ Chile)
Prof. Dr. Edivalvo Boaventura (FVC)
Prof. Dr. Helio Santos (FVC)
Profª Natália Maria Sudsilowsky (SENAC/BA)
16h 30min. Café de confraternização

17h – Painel Interativo Multidisciplinar- América Latina: Educação e
Profissões

Prof. Dr. Norberto Fernández Lamarra (Argentina)
Profª Drª Patrícia Fraga – (ABEC- UFF)
Profª Drª Regina Leite Garcia (UFF)

19h - Noite de Autógrafos FVC: Lançamento de Livros
BARRETO, Maribel Oliveira. Teoria e Prática de uma Educação Integral.
PASSOS, Elizete Silva (org.). Ensaios. Múltiplos olhares sobre

desenvolvimento humano em Educação.
ROCHA, Nívea Maria Fraga (org.). Educação, Desenvolvimento Humano e

Responsabilidade Social: fazendo recortes na ultidisciplinariedade.
ZIEGER, Lílian. Filho da Lua.
20h 30min.- Jantar de Confraternização (por adesão), Rest. Pestana Hotel

DIA 18-08-2007 (Sábado)
8h - Roteiro Histórico-Cultural em Salvador (por adesão)
12h - Almoço livre
13h  às 17h-  Apresentação de trabalhos (oral e pôster)
18h - Cerimônia de encerramento
Entrega das premiações: Troféu Edy Schneider (para os trabalhos destacados)
Leitura da Carta de Salvador - Ana Maria Vieira dos Santos
Entrega dos Certificados de participação

DIA 19-08-2007 (Domingo)
8h - Roteiro Histórico-Cultural (opcional)



XVI ENCONTRO INTERNACIONAL
"A EDUCAÇÃO E O MERCOSUL / CONESUL E PAÍSES ASSOCIADOS

 - DESAFIO POLÍTICO E PEDAGÓGICO"

CARTA DE SALVADOR - BAHIA / BRASIL
16 A 19 / AGOSTO / 2007

Os educadores representantes de diferentes países da América
do Sul reunem-se há dezesseis (16) anos para analisarem e refletirem
sobre as realidades vivenciadas em seus países, propondo alternativas
para melhoria da qualidade da educação. É um trabalho permanente,
contínuo, de planejamento e interação nas observações de diferenças e
semelhanças constatadas. No ano de 2007, no período de 16 a 19 /agosto,
desenvolveu-se o XVI Encontro Internacional " A Educação e o
MERCOSUL/CONESUL e Países Associados - Desafio Político e
Pedagógico" na cidade de Salvador, Estado da Bahia - Brasil, o qual teve
como tema central "Processo Educativo, Inclusão Social e Mundo do
Trabalho". Estes encontros são promovidos pela Associação de
Supervisores de Educação do Estado do Rio Grande do Sul, cuja sede
central encontra-se em Porto Alegre - RS / Brasil. São co-promotores do
evento representantes de órgãos, instituições e associações, de países
como Argentina, Chile, Paraguai e Uruguai que, ao final do XVI Encontro
assinaram este documento, contando ainda com apoio de várias entidades
co- i rmãs.

O encontro teve como objetivo principal conhecer e divulgar
diferentes projetos inovadores na área de educação da América Latina,
refletindo sobre temas educativos no eixo MERCOSUL /CONESUL e Países
Associados e serviu para que, em muitos momentos, surgissem
questionamentos significativos para os educadores do século XXI
presentes ao evento, como:

a) quais as concepções atuais sobre processo educativo, inclusão
social e trabalho, (re)construídas pêlos profissionais da área e pela
sociedade, no século XXI?

b) quais os paradigmas, as tendências educacionais, que

realmente permeiam a práxis pedagógica dos educadores da América do
Sul, neste início de século?

c) a sociedade e, especialmente, os partícipes do processo
educacional consideram a escola uma instituição inserida em um contexto
social, político, económico e cultural?

d) as políticas educacionais, os gestores^do sistema, possuem
uma axiologia de valorização  da jducação  com   programas,  qye
expressem   princípios  e   práticas coerentes com as necessidades e
interesses dos povos das regiões abrangidas, respeitando suas
semelhanças e diferenças?

e) os fundamentos teóricos, científicos, históricos, filosóficos,
sociológicos que embasam as metodologias no planejamento educacional
são fiéis aos princípios propostos, resultando em coerência entre teoria e
prát ica?

f) quais os caminhos que podem ser percorridos para a percepção
do processo educacional como algo permanente e inacabado, através da
integração entre educação, inclusão e cidadania?

g) o desenvolvimento acelerado, o avanço científico tecnológico,
acompanham o mesmo nível de desenvolvimento do ser humano em
qualidade de vida, contribuindo para a realização pessoal e profissional?

h) a obrigatoriedade da inclusão de estudos filosóficos e
sociólogos nos currículos da Educação Básica das escolas no Brasil,
contribui para o desenvolvimento de um espírito crítico, observador,
reflexivo para o aluno, capaz de capacitá-lo para ser um cidadão do mundo,
consciente de sua responsabilidade com a transformação social?

i) o professor deve ter condições de trabalhar metodologias
investigativas na construção do conhecimento desde a Educação Infantil,



com seus alunos, numa relação de ensino, pesquisa e extensão e não
apenas em uma realidade de Instituições de Ensino Superior?

j) Os educadores dos países que integram o CONESUL, possuem
em suas raízes históricas, situações que vivenciaram processos de
colonização e escravização de seu povo; como esta busca de identidade
própria de cada país está sendo estudada nas escolas em um olhar de
preservação de avalores étnicos e culturais?

k) qual a importância de se concretizar, entre todos os países,
uma proposta do atingimento de finalidades comuns que visem uma maior
integração e desenvolvimento em todas as áreas, especialmente, com
programas que envolvam maiores e melhores investimentos técnicos e
financeiros na educação?

As respostas aos questionamentos serão buscadas pêlos
educadores a partir de reflexões conjuntas, com seus pares, em seus
locais de origem, responsabilizando-se assim, pela realização de ações
que venham a colaborar para uma educação mais integral, embasada em
políticas governamentais de valorização do ser humano.

Foi  ressaltado  pêlos  participantes a  importância do
encaminhamento para

divulgação e reconhecimento do  presente documento a
diferentes órgãos oficiais, especialmente   ao   Parlamento   do
MERCOSUL,   considerando   a   importância   do

Encontro no contexto educacional, devido a sua permanência
de realização, bem como o nível do teor das reflexões e debates mantidos
durante o mesmo nos seus dezesseis anos de desenvolvimento, até a
presente data, com continuidade e sem interrupções, sempre no segundo
semestre de cada ano e em diferentes países/localidades.

Ficou definido como local do XVII Encontro Internacional "A
Educação e o Mercosul/ Conesul e Países Associados - Desafio Político e
Pedagógico" a cidade de Bento Gonçalves/ RS- Brasil, no período de 23
a 25/agosto/2008.

Lilian Ziege Presidente

Ana Maria Vieira dos Santos

Presidente do Cons. Deliberativo ASSERS

Resp. pela elaboração da Carta

- Entidade Promotora:

Associação dos Supervisores de Educação

do Estado do Rio Grande do Sul/ ASSERS - Brasil.

- Países co-promotores

a) Argentina - Norberto Fernández La marra

b) Chile - Raul Baeza Aspée - ."

c) Paraguai - Olinda Kostianovsky -

d) Uruguai - Cristina Etorena Píriz -
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CONCEPÇÃO DOS GESTORES ESCOLARES DAS ESCOLAS
PÚBLICAS MUNICIPAIS DE GARANHUNS E MUNICÍPIOS

CIRCUNVIZINHOS SOBRE GESTÃO ADMINISTRATIVA ESCOLAR

Adelina Maria Salles Bizarro*

A gestão administrativa da escola deve estar voltada à construção de
uma sociedade mais justa e igualitária, usando como ferramenta a contribuição
da gestão democrática e a consolidação do exercício da cidadania. Os cidadãos
exigem, hoje, uma participação nos processos de tomada de decisões da escola
e querem ter, também, o direito de exercer uma fiscalização do exercício desse
poder por meio da transparência e do respeito em relação ao princípio do pluralismo
de idéias. Este trabalho teve como objetivos analisar a concepção de gestão
escolar dos gestores das escolas públicas municipais de Garanhuns e municípios
circunvizinhos e possibilitar o acesso às alunas e aos alunos do quarto período
do Curso de Pedagogia acerca da concepção de gestão administrativa da escola
dos gestores escolares, em atividades, articulando ensino, pesquisa e extensão.
Esta investigação foi desenvolvida em escolas públicas de Ensino Fundamental
voltada para a Gestão Administrativa da Escola, respaldando-se nos teóricos que
estudam a referida área e nas orientações emanadas pela legislação vigente. A
metodologia desta atividade foi possível mediante os seguintes procedimentos:
elaboração e aplicação de questionário com os gestores das escolas, tendo como
roteiro questões fechadas e abertas, organização de seminários em sala de aula,
análise documental durante o planejamento e o desenvolvimento dos trabalhos,
pesquisa bibliográfica (livros e artigos dedicados à análise deste tema). Os
resultados preliminares alcançados, neste estudo, comprovam que, ainda, está
em nível, apenas, de legislação a gestão escolar voltada para democracia, uma
vez que as respostas encontradas nos questionários apontam para idéias distantes
do que, realmente, acontece na ação da referida gestão. A desarticulação
observada, a partir da análise dos questionários, entre o concebido e o vivido
pelos gestores das escolas pesquisadas continua predominante.

Palavras-chave: Concepção de gestão. Gestão administrativa
escolar. Gestão democrática.

*Mestre em Educação pela Universidade Federal de Pernambuco e
Professora Assistente da Universidade de Pernambuco lotada na Faculdade

de Formação de Professores de Garanhuns.

CONCEPCIÓN DE LOS GESTORES ESCOLARES DE LAS ESCUELAS
PÚBLICAS MUNICIPALES DE GARANHUNS Y MUNICIPIOS

CIRCUNVECINOS SOBRE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA ESCOLAR

Adelina Maria Salles Bizarro*

La gestión administrativa de la escuela debe estar orientada para la
construcción de una sociedad más justa y igualitaria, utilizando como herramienta
la contribución de la gestión democrática y la consolidación del ejercicio de la
ciudadanía. Los ciudadanos  exigen, hoy en día, una participación en los procesos
de toma de decisiones de la escuela y quieren tener, también, el derecho de
ejercer una fiscalización del ejercicio de ese poder por medio de transparencia y
del respeto en relación al principio del pluralismo de ideas. Este trabajo tuvo
como objetos el análisis de la concepción de gestión escolar de los gestores de
las escuelas públicas municipales de Garanhuns y municipios circunvecinos y
posibilitar el acceso a las alumnas y a los alumnos del cuarto período del Curso
de Pedagogía sobre la concepción de gestión administrativa de la escuela de los
gestores escolares, en actividades, articulando enseñanza, pesquisa y extensión.
Esta investigación ha sido desarrollada en las escuelas públicas de la Enseñanza
Fundamental dedicada a la Gestión Administrativa de la Escuela, respaldándose
en los teóricos que estudian la referida área y en las orientaciones emanadas de
la legislación vigente. La metodología de esta actividad ha sido posible mediante
los siguientes procedimientos: elaboración y aplicación de cuestionario con los
gestores de las escuelas, utilizando como guía cuestiones cerradas y abiertas,
organizaciones de seminarios en sala de clase, análisis documental durante la
planificación y el desarrollo de los trabajos, pesquisa bibliográfica (libros y artículos
dedicados al análisis de este tema). Los resultados preliminares alcanzados, en
este estudio, comprueban que, la gestión escolar dedicada a la democracia está
todavía, solamente en nivel de legislación, una vez que las respuestas encontradas
en los cuestionarios señalan ideas distantes de lo que, realmente sucede en la
acción de la referida gestión. La desarticulación observada, desde el análisis de

SALA 1

MUNDO DO TRABALHO
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los cuestionarios, entre lo concebido y lo vivido por los gestores de las escuelas
pesquisadas sigue predominante.

Palabras clave: Concepción de gestión. Gestión administrativa
escolar. Gestión democratica.

*Maestra en Educación por la Universidad Federal de Pernambuco y
Profesora Asistente de la Universidad de Pernambuco fijada en la Facultad

de Formación de Profesores de Garanhuns.

O PAPEL SOCIALMENTE RESPONSÁVEL DE
 UMA INSTITUIÇÃO DE ENSINO SUPERIOR É DESPERTAR A

CONSCIÊNCIA ÉTICA DOS SERES HUMANOS

Ana Paula Teixeira1

Beatriz Freitas2

Dionne Barreto3

Fernanda Gurgel4

Luciano Menezes5

Valéria Oliveira6

Imprescindível, frente ao fenômeno da globalização e conseqüente
reorganização social vivenciada - notadamente caracterizada pela suplantação
de valores e costumes discutir o importante papel das Instituições de Ensino
Superior (IES). Aceitando que às IES é dada a responsabilidade não só de formar,
mas promover a aprendizagem dos seres humanos, futuros cidadãos e
profissionais, de forma que os mesmos possam contribuir significativamente na
transformação da realidade. Inferindo, através do despertar da consciência ética,
na formação dos Seres Humanos. O presente trabalho, com caráter informativo e
critico, consiste em lançar uma reflexão acerca do papel socialmente responsável
de uma lES. Seria ele despertar a consciência ética dos Seres Humanos? A
formação dos seres humanos não pode ser mais negligenciada. Os educadores

devem assumir como obrigação ética o compromisso de suplantar o significado
que hoje é dado à certificação escolar. Aprender é um processo que mobiliza
todos os sentidos e educá-los não significa reprimi-los, significa, estimulá-los a se
expressar. Nesse sentido, para que o desenvolvimento ocorra no ser humano é
necessário que haja uma ação que promova a conscientização dos indivíduos de
maneira integral, ou seja, uma orientação que os ajude a fazer uma leitura ampla
e profunda do todo no qual interagem no dia-a-dia das relações. Este trabalho
verifica a responsabilidade das IES nessa formação, demonstrando que a
educação não pode estar voltada a objetivos limitados, mas à totalidade, à ordem
universal, atenta ao fato que a sobrevivência comum depende do respeito à
harmonia .

Palavras-chave: Ética. Consciência. Instituição de Ensino
Superior. Educação. Responsabilidade Social.

1 Mestranda do curso em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade
Social da Fundação Visconde de Cairo; Especialista em Gestão e

Desenvolvimento de Seres Humanos; Graduada em Comunicação Social
com habilitação em Relações Públicas; Graduada em Turismo.

2 Mestrando do curso em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade
Social da Fundação Visconde de Cairo; Especialista em Metodologia e

Práticas do Ensino; Graduada em Comunicação Social com habilitação em
Relações Públicas.

3 Mestranda do curso em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade
Social da Fundação Visconde de Cairo; ; Especialista em Metodologia do
Ensino de Artes e Magistério Superior; Graduada em Artes Cênicas pela

UFBA.
4 Mestranda do curso em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade
Social da Fundação Visconde de Cairo; Graduada em Administração de

Empresas.
5 Mestrando do curso em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade

Social da Fundação Visconde de Cairo; Especialista em Docência do Ensino
Superior, Graduado em Psicologia Clínica.

6 Mestranda do curso em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade
Social da Fundação Visconde de Cairo; Especialista em Gestão e

Desenvolvimento de Seres Humanos; Graduada em Ciências Contábeis.
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EL PAPEL SOCIALMENTE RESPONSABLE DE
UNA INSTITUCIÓN DE ENSENANZA SUPERIOR ES DESPERTAR LA

CONSCIENCIA ÉTICA DE LOS SERES HUMANOS

Ana Paula Teixeira1

Beatriz Freitas2

Dionne Barreto3

Fernanda Gurgel4

Luciano Menezes5

Valéria Oliveira6

Imprescindible, frente al fenómeno de la globalización y conseqüente
reorganización social vivenciada - notadamente caracterizada por la suplantación
de valores y costumbres - discutir el importante papel de las Instituciones de
Ensefianza Superior (lES). Aceptando que a las IES es dada la responsabilidad
no solo de formar, sino también promover el aprendizaje de los seres humanos,
futuros ciudadanos y profesionales, de manera que los mismos puedan contribuir
significativamente en la transformación de la realidad. Actuando, a través dei
despertar de la consciencia ética, en la formación de los Seres Humanos. El
presente trabajo, con carácter informativo y critico, consiste en lanzar una reflexión
acerca dei papel socialmente responsable de una IES. 6Seria él despertar la
consciencia ética de los Seres Humanos? La formación de los seres humanos no
puede ser más olvidada. Los educadores deben asumir como obligación ética el
compromiso de suplantar el significado que hoy es dado a la certificación escolar.
Aprender es un proceso que mobiliza todos los sentidos y educaros no significa
reprimiros, significa, estimuraros a se expresar. En ese sentido, para que el
desenvolvimiento ocurra en el ser humano es necesario que exista una ación que
promueva la conscientización de los indivíduos de manera integral, o sea, una
orientación que los ayude a hacer una lectura amplia y profunda de todo en el cu
ai interaje en el diario de las relaciones. Ese trabajo verifica la responsabilidad de
las IES en esa formación, demuestrando que la educación no puede estar
dereccionada a objetivos limitados, sino a la totalidad, al orden universal, atenta
al facto que la sobrevivencia comun depende del respecto a la armonia.

Palabras clave: Ética. Consciencia. Institución de Enseãanza
Superior. Educación. Responsabilidad Social.

1 Mestranda do curso em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade
Social da Fundação Visconde de Cairo; Especialista em Gestão e

Desenvolvimento de Seres Humanos; Graduada em Comunicação Social
com habilitação em Relações Públicas; Graduada em Turismo.

2 Mestrando do curso em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade
Social da Fundação Visconde de Cairo; Especialista em Metodologia e

Práticas do Ensino; Graduada em Comunicação Social com habilitação em
Relações Públicas.

3 Mestranda do curso em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade
Social da Fundação Visconde de Cairo; ; Especialista em Metodologia do
Ensino de Artes e Magistério Superior; Graduada em Artes Cênicas pela

UFBA.
4 Mestranda do curso em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade
Social da Fundação Visconde de Cairo; Graduada em Administração de

Empresas.
5 Mestrando do curso em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade

Social da Fundação Visconde de Cairo; Especialista em Docência do Ensino
Superior, Graduado em Psicologia Clínica.

6 Mestranda do curso em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade
Social da Fundação Visconde de Cairo; Especialista em Gestão e

Desenvolvimento de Seres Humanos; Graduada em Ciências Contábeis.
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TAMBOR EXTENSÃO DO SER-CORPO
A ARTE-EDUCAÇÃO COMO FUNDAMENTO PARA BUSCA DA

AUTONOMIA PESSOAL E PROFISSIONAL

Carla Fabianny Ramos Sales*

Este estudo tem o tambor e o corpo como meio de comunicação e
expressão e inclui os ritmos na interpretação do movimento. Origina-se das
experiências coreográficas vivenciadas com entidades afro-baianas, onde
constatamos que os instrumentos industrializados, não favoreciam a expressão
corporal do percussionista em sua totalidade, limitando sua liberdade de
movimentos expressivos. Em nossas oficinas, criamos nossos instrumentos a partir
de materiais reciclados, reconhecendo que a intercâmbio entre os gestos e o
instrumento adaptado, representa uma expressão mais harmônica do homem
contemporâneo, que deseja ampliar sua formação acadêmica pela arte-educação,
ciência e tecnologia.  Definimos como objetivo geral, compreender a arte-educação
na formação acadêmica do percussionista, como um meio para o desenvolvimento
de habilidades, que levem a busca de sua autonomia pessoal e profissional. E,
como objetivos específicos, investigar a interação entre o instrumento e o corpo
como meio de comunicação e expressão; despertar o auto-desenvolvimento do
percussionista na construção instrumental que beneficie sua performance corporal;
avaliar a relação entre análise musical, o mimodrama e a variação do tempo;
estudar a otimização da audição para a harmonização do instrumento adaptado,
do ritmo criado e do corpomídia. Fundamentamos essa pesquisa na obra de Paulo
Freire que sugere o uso da cultura popular para o desenvolvimento do ensino e
aprendizagem e na obra de Duarte Junior que também incorpora as artes à
educação. Ambos estimulando o diálogo permanente e a troca de saberes e
fazeres entre a academia e a cultura popular, valorizando assim o conhecimento
acumulado tanto pelo educador quanto pelo educando.

Palavras-chave: Arte-educação. Cultura popular. Corpomídia.
Tecnologia. Auto-desenvolvimento. Autonomia.

*Graduação em Licenciatura em dança na Universidade Federal da
Bahia. Cursando a Pós Graduação em Docência do Ensino Superior na

Associação Baiana de Educação e Cultura - ABEC

TAMBOR  EXTENSIÓN  DEL  SER-CUERPO
EL  ARTE-EDUCACIÓN  COMO  FUNDAMENTO PARA  LA  BUSQUEDA

DE LA AUTONOMÍA PERSONAL Y PROFESIONAL

Carla Fabianny Ramos Sales*

Este estudio tiene al tambor y al cuerpo como medio de la comunicación
y la expresión,  e incluye los ritmos en la interpretación del movimiento. Se origina
de las experiencias coreográficas vividas con entidades afro-baianas, donde
constatamos que los instrumentos industrializados no favorecen a la expresión
corporal del percusionista en su totalidad, limitando su libertad de movimientos
expresivos. En nuestros talleres, creamos nuestros instrumentos a partir de
materiales reciclados, reconociendo que el intercambio entre los gestos y el
instrumento adaptado, representa una expresión más armoniosa del hombre
contemporáneo, que desea ampliar su formación académica por el arte-educación,
ciencia y tecnología.  Definimos como objetivo general, comprender el arte-
educación en la formación académica del percusionista, como un medio para el
desenvolvimiento de las habilidades, que llevan a la busca de su autonomía
personal  y profesional y como objetivos específicos, investigar la interacción
entre el instrumento y el cuerpo como medio de la comunicación y expresión;
despertar el auto-desenvolvimiento del  percusionista en la construcción
instrumental que beneficie su preforma corporal; evaluar la reacción entre el análisis
musical, o mimodrama y la variación del tiempo; estudiar la optimación de la audición
para la armonía del instrumento adaptado del ritmo creado y del corpomídia.
Fundamentamos esa pesquisa en la obra de Paulo Freire que sugiere el uso de la
cultura popular  para el desenvolvimiento de la enseñanza y el aprendizaje; y en
la obra de Duarte Junior que también incorpora el arte a la educación. Ambos
estimulan al diálogo permanente y al cambio de saberes y haceres entre la
academia y la cultura popular, valorizando así, el conocimiento acumulado tanto
por el educador cuanto por el educando.

Palabras clave: Arte-educación. Cultura popular. Corpomídia.
Tecnología. Auto-desenvolvimiento. Autonomía.

*Graduación en Licenciatura en danza en  la Universidad  Federal de la
Bahia. Cursando la  Pos-Graduación en Docencia de la Enseñanza Superior

en la  Asociación Baiana de Educación y Cultura - ABEC
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FORMAÇÃO CONTINUADA DE DOCENTES DO ENSINO SUPERIOR:
UMA PERSPECTIVA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO

Cecília Maria de Alencar Menezes*

A pesquisa tem por objetivo refletir acerca da formação continuada dos
docentes que atuam no ensino superior diante das exigências de atualização e
dos desafios enfrentados no âmbito das relações humanas no trabalho cotidiano
nas instituições de ensino superior (IES). Inquieta-nos, portanto, a questão de
como as IES, tendem a criar políticas de formação continuada para os docentes
universitários ancoradas numa base de cunho pedagógico, deixando de
contemplar, por exemplo, a dimensão humana que possa resgatar o verdadeiro
significado do aprender, do conhecimento, da ação do professor, da sociedade,
da vida, enfim, numa perspectiva de desenvolvimento humano. Investigamos
elementos essenciais para construção de competências necessárias para atuação
docente na universidade, questionando: que proposta de formação continuada
poderá contribuir com o desenvolvimento humano dos docentes do ensino
superior? Nossa opção metodológica pela pesquisa bibliográfica numa abordagem
qualitativa de investigação busca contemplar uma relação dinâmica entre o sujeito
e o objeto de estudo, diante do panorama de novas exigências no ensino superior,
que perpassam dimensões técnico-científica, pedagógica, político-social e humana,
de acordo com Candau (1988) e Masetto (2003). Resultados apontam para a
necessidade de o docente assumir compromisso com sua formação continuada e
pensar na perspectiva do seu desenvolvimento enquanto ser humano, pois assim
existirá sempre a criação de um projeto de vida pessoal e profissional a ser
desenvolvido, compreendendo que docência e formação continuada no ensino
superior devem caminhar juntas.

Palavras-chave: Formação Continuada. Ensino Superior.
Desenvolvimento Humano.

*Pedagoga, Mestre em Educação

LA FORMACIÓN CONTINUA DE MAESTROS
DE ENSENANZA SUPERIOR:

UNA PERSPECTIVA DE DESARROLLO HUMANO

Cecília Maria de Alencar Menezes

La investigación tiene el objetivo de reflexionar acerca de la formación
continua de los maestros que actúan en la ensefíanza superior ante la actualización
exigida y los desafios enfrentados en el ámbito de las relaciones humanas en el
trabajo diario en las Instituciones de Ensefíanza Superior (IES). Inquietanos, por
consiguiente, la cuestión de como las IES, tienden a crear política de formación
continua para los maestros universitarios fijo en una base de cuão pedagógico,
dejando de contemplar, por ejemplo, la dimensión humana que puede rescatar el
verdadero significado de aprender, de lo conocimiento, de la acción de lo maestro,
de la sociedad, de la vida, finalmente, en una perspectiva de desarro11o humano.
Nosotros investigamos los elementos esenciales para la construcción de
competencias necesarias para la actuación educativa en la universidad,
cuestionando: (,qué propuesta de formación continua puede contribuir con el de
sarro 110 humano de los maestros de la ensefíanza superior? Nuestra opción
metodológica e la investigación bibliográfica en una abordajc cualitativa de la
investigación para contemplar una relación dinámica entre el sujeto y el objeto de
estudio, ante panorama de nuevas demandas en la ensefíanza superior que
perpassam las dimensiones técnico-científico, pedagógico, político-social y
humano, de acuerdo con Candau (1988) y Masetto (2003). Los resultados indicam
para la necesidad del maestro asumir el compromiso con su formación continua y
pensar en la perspectiva de su desarro lo mientras ser humano.

Palabras clave: Forrnación Continua. Ensefianza superior.
Desarrollo Humano

*Pedagoga, Mestre em Educação
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JORNALISMO E O 3° SETOR

Claudia Silva de Santana
Tassia Catarina Guimarães

A presente pesquisa vem sendo desenvolvida no curso de Jornalismo
da Faculdade da Cidade do Salvador. O tema é comunicação institucional para o
terceiro setor, e o objetivo é descobrir e desenvolver projetos de comunicação
para Entidades sem fins lucrativos da Cidade Baixa, portanto uma questão emerge
desta temática; Quais os elementos históricos, políticos e sociais implicados na
comunicação das Entidades sem fins lucrativos da Cidade Baixa do Salvador? O
problema desta pesquisa aponta para uma inter- relação do todo com as partes e
vice-versa, dos elementos micro com o macro, os elementos históricos. A
Faculdade esta inserida no contexto da Cidade Baixa e esta faz parte da tradição,
da gênese da história da Cidade, das suas possibilidades, conquistas abandono
e exclusão. Com um espectro amplo este projeto atingiu/e organizações
associativas e educativas, crianças, adolescentes adultos e idosos num panorama
que retrata fielmente este "outro lado" da cidade. O quadro de referências teóricas
com as quais pretendemos estabelecer interlocução pode ser esclarecido a partir
de MARlÜN (1986),PALMAD (1992) LENÜIR( 2002), para interdisciplinaridade.
FERNANDES (1994/1997) e MENEGHETTI (2001) para terceiro setor e MÜRIN
(1980/ 1982) na perspectiva do pensamento complexo, na compreensão do
processo de autonomia. Esta é uma pesquisa qualitativa, com a utilização do
método crítico-dialético. Pois consideramos a ação categoria epistemológica
fundamental para a explicação científica.

Palavras-chave: Interdisciplinaridade. Comunicação.
3° setor.

PERIODISMO Y SECTOR 3°

Claudia Silva de Santana
Tassia Catarina Guimarães

La actual investigación viene siendo convertido en el curso del periodismo
de la universidad de la ciudad del Salvador. El tema es institucional del
comunicaçao para el tercer sector, y el objetivo es descubrir y desarrollar proyectos
del comunicaçao para las entidades sin los finales lucrativos del punto bajo de la
ciudad, por lo tanto un questao emerge de éste temático; ¿Cuál los elementos
históricos, políticos sociales implicados y en el comunicaçao de las entidades sin
los finales lucrativos del punto bajo de la ciudad del Salvador? El problema de
esta investigación señala con respecto a un inter relaçao de todos con las partes
y viceversa, del micrón de los elementos con la macro, los elementos históricos.
La universidad esto insertada en el contexto del punto bajo de la ciudad y éste es
parte de tradiçao, de genese de la historia de la ciudad, de sus posibilidades, del
abandono de las conquistas y del exclusao. Con un espectro amplio este
organizaçoes del proyecto atingiu/e sociables y educativos, adulto y niños
envejecidos, adolescentes en un panorama ese portraies este fiel "otro lado" de
la ciudad. El cuadro de los referencias teóricos con los cuales nos preponemos
establecer interlocuçao se puede clarificar de MARlÜN (1986), PALMAD (1992)
LENÜIR (2002), para el interdisciplinaridade. FERNANDES (1994/1997) y
MENEGHETTI (2001) para el tercer sector y MÜRIN (1980/1982) en la perspectiva
del pensamiento complejo, en el compreensao del proceso de la autonomía. Esto
es una investigación cualitativa, con el utilizaçao del método crítico-dialético. Por
lo tanto consideramos açao categoría básica del epistemológica para el explicaçao
científ ico.

Palabras clave: Interdisciplinaridade. Comunicaçao.
sector 3°.
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O ENSINO DA RESPONSABILIDADE SOCIAL EMPRESARIAL EM
CURSOS DE GRADUAÇÃO EM ADMINISTRAÇÃO: ANÁLISE

COMPARATIVA ENTRE O MÉTODO DO CASO E A AULA EXPOSITIVA

Daniel Pinto de Loureiro Maior*
Beatriz de Souza Pedreira de Freitas**

Marcos Cerqueira Lima***

As organizações são os principais atores na sociedade contemporânea.
O impacto de suas ações alcança não apenas acionistas e clientes, mas
funcionários e meio ambiente, dentre outros públicos. Nesse contexto, o papel do
administrador como tomador de decisões ganha destaque especial. O modelo
convencional de ensino, entretanto, fundamentado essencialmente na aula
expositiva, não incentiva o desenvolvimento do pensamento crítico e tampouco
da capacidade de tomar decisões, na medida em que se distancia do contexto
real das organizações e concentra-se na passividade do estudante durante o
processo ensino-aprendizagem. Como ferramenta para desenvolvimento desta
habilidade, renomadas instituições de gestão dos Estados Unidos e Europa têm
adotado, ao longo de mais de um século, o método do caso. Este artigo tem como
finalidade avaliar, comparativamente, a qualidade do processo decisório de
estudantes de graduação em Administração de uma faculdade particular de
Salvador, contrapondo os métodos citados. Após realização de um levantamento
bibliográfico, foi realizada uma pesquisa empírica exploratória e experimental,
que, tomando critérios objetivos, explicitou, em seus resultados, a superioridade
do processo decisório dos estudantes expostos ao método do caso em relação
àqueles que participaram da aula expositiva. Ainda que a aplicação deste método
não prescinda as aulas expositivas, os resultados da pesquisa sugerem sua
utilização em maior escala, e, apesar dos desafios inerentes à sua adoção pelas
instituições brasileiras, justificam-se pela aplicação dos conceitos e do
conhecimento a situações reais, desenvolvimento da capacidade de tomada de
decisão e estímulo de níveis mais elevados de pensamento.

Palavras-chave: Método do Caso. Administração. Ensino.
Responsabilidade Social Empresarial. Aula Expositiva.

*Doutor em Comunicação e Cultura Contemporânea.
**Mestrando em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social.

***Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social.

EL ENSINO DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL EN
CURSOS DE GRADUACIÓN EN ADMINISTRACIÓN: UNA ANÁLISE

COMPARATIVA ENTRE EL MÉTODO DEL CASO E LA CLASSE
EXPOSITIVA

Daniel Pinto de Loureiro Maior
Beatriz de Souza Pedreira de Freitas

Marcos Cerqueira Lima

Las organizaciones són los principales actores en la sociedad
contemporánea. Sus acciones impáctan a los accionistas, consumidores,
empleados e también aI media ambiente. En este contexto, la actividad deI
administrador como un tomador de decisiones tiene una importancia especial. El
modelo convencional de ensino, entretanto, fundamentado essencialmente en
classes expositivas, non incentiva el desenvolvimiento deI pensamento crítico e
tampo co de la capacidad de hacer decisiones, pués se distancia deI contexto
real de las organizaciones e se concentra em la passividad deI estudiante durante
el processo ensino-aprendizagen. Como uma ferramenta para eI desenvolvimento
de esta habilidad, instituiciones de management de los Estados Unidos y Europa
han adotado, por más de cien aãos, eI método deI caso. Ese artigo tiene como
finalidad avaliar, comparativamente, la qualidad dei processo decisório de
estudiantes de graduación en Administración de una faculdad privada de Salvador,
contrapondo los métodos citados. Después de hacer un levantamento teórico,
hemos hecho una pesquisa empírica, exploratória y experimental, que, desde
critérios objetivos, há explicitado, en sus resultados, la superioridad deI processo
decisório de los estudiantes expuestos aI método dei caso. Todavia la aplicación
de este método non dispense las classes expositivas, los resultados de la pesquisa
sugerem su mayor utilização, y, mismo con desafios para su implantación por las
universidades brasilefías, ellos son justificados por la aplicación de los conceitos
y deI conocimiento de situaciones reales, eI desenvolvimiento de la capacidad de
hacer buenas decisiones y el estímulo de níveis más elevados de pensamiento.

Palabras clave: Método deI Caso. Administración. Ensino.
Responsabilidad Social Empresarial. Classe Expositiva.

*Doutor em Comunicação e Cultura Contemporânea.
**Mestrando em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social.

***Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social.
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DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL: UMA PRÁTICA DE
RESPONSABILIDADE SOCIAL

Fabiana Maria Campos Moura*
Orientador: Profº Dr. Raimundo Leal**

Os elevados custos ecológicos e sociais inerentes ao processo de
desenvolvimento fazem surgir uma ética que beneficia o desenvolvimento
sustentável. Por isso esse artigo de natureza exploratória e descritiva objetiva
analisar a co-relação entre Responsabilidade Social Empresarial e
desenvolvimento sustentável, através da seguinte questão norteadora: Há conexão
entre o conceito de Responsabilidade Social Empresarial e desenvolvimento
sustentável? esta pesquisa se justifica por mostrar através de uma revisão
bibliográfica o papel das empresas no crescimento qualitativo por meio de praticas
socialmente responsável pela integração do conceito de desenvolvimento
sustentável .

Palavras-chave: Responsabilidade. Empresa.
Desenvolvimento Sustentável.

*Professora universitária, Administradora da Empresa Baiana de Águas e
Saneamento S.A. - EMBASA, CRA/BA 10.364, especialista em Administração

de Recursos Humanos pela UNIFACS e Mestranda em Desenvolvimento
Humano e Responsabilidade Social pela Fundação Visconde de Cairu.

Endereço: Conj. Aldeia das Pedras, Ed Itapecuru. 888-C, Apto 01
Paralela - Salvador, 41745.030, BA - Brasil

Telefone : 71 33601434 / 3372-4994 Celular: 9975-4766
E-mail: fmcmoura@yahoo.com.br

**Graduado em Administração pela Universidade Estadual de Feira de
Santana (1982), graduação em Filosofia pela Universidade Federal da Bahia

(1999), mestrado em Administração pela Universidade Federal da Bahia
(1994) e doutorado em Administração pela Universidade Federal da Bahia

(2003). Atualmente é professor da Fundação Visconde de Cairu e da
Universidade Federal da Bahia.

Endereço profissional Fundação Visconde de Cairu.
Av. Cardeal da Silva,14, Federação - 40226-900 - Salvador, BA - Brasil

Telefone: (71) 21088777 Fax: (71) 21088777 e-mail:  leal@cairu br

DESENVOLVIMIENTO SUSTENTABLE: UNA PRÁCTICA DE
RESPONSABILIDAD SOCIALES

Fabiana Maria Campos Moura*
Orientador: Profº Dr. Raimundo Leal**

Los altos costos sociales y ecológicos inherentes al proceso del desarrollo
hacen surgir una ética que beneficia el desarrollo sostenible. Por que ese artículo
es de la naturaleza descriptiva y exploratoria objetiva analizar a la co-relación
entre la Responsabilidad Social Empresarial y desarrollo sostenible, por la siguiente
pregunta guía: Hay una conexión entre el concepto del Responsabilidad Social
Empresarial y desarrollo sostenible? Esta pesquisa se justifica por mostrar a través
de una revisión bibliográfica el papel de las compañías en el crecimiento cualitativo
por medio de practicas socialmente responsable por la integración del concepto
del desarrollo sostenible.

Palabras clave: Responsabilidad. Compañia. Desarrollo
Sostenible.

*Professora universitária, Administradora da Empresa Baiana de Águas e
Saneamento S.A. - EMBASA, CRA/BA 10.364, especialista em Administração

de Recursos Humanos pela UNIFACS e Mestranda em Desenvolvimento
Humano e Responsabilidade Social pela Fundação Visconde de Cairu.

Endereço: Conj. Aldeia das Pedras, Ed Itapecuru. 888-C, Apto 01
Paralela - Salvador, 41745.030, BA - Brasil

Telefone : 71 33601434 / 3372-4994 Celular: 9975-4766
E-mail: fmcmoura@yahoo.com.br

**Graduado em Administração pela Universidade Estadual de Feira de
Santana (1982), graduação em Filosofia pela Universidade Federal da Bahia

(1999), mestrado em Administração pela Universidade Federal da Bahia
(1994) e doutorado em Administração pela Universidade Federal da Bahia

(2003). Atualmente é professor da Fundação Visconde de Cairu e da
Universidade Federal da Bahia.

Endereço profissional Fundação Visconde de Cairu.
Av. Cardeal da Silva,14, Federação - 40226-900 - Salvador, BA - Brasil

Telefone: (71) 21088777 Fax: (71) 21088777 e-mail:  leal@cairu br
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O MUNDO DO TRABALHO E SUA RELAÇÃO COM A EDUCAÇÃO
 - UM PENSAMENTO SOCIOLÓGICO

Manoel Aparecido Martins*

Este estudo tem por objetivo identificar os motivos que levavam vários
candidatos/trabalhadores a serem reprovados em processos seletivos na cidade
de Camaçari, região metropolitana de Salvador - Bahia. A pesquisa apresenta,
pela ótica marxista aplicada à realidade contemporânea, os resultados das
atividades sociais de inserção e reinserção de trabalhadores no mercado,
realizados pelo Posto de Atendimento ao Trabalhador - PAT/CAMAÇARI. Foi
desenvolvido um Projeto gratuito que contemplasse um curso de Capacitação do
Trabalhador para os Processos Seletivos - CTPS, direcionado a trabalhadores
desempregados, com a intenção de capacitá-los nos requisitos mínimos exigidos
pelas empresas. A opção metodológica foi a pesquisa exploratória, englobando a
pesquisa bibliográfica, a pesquisa documental e o estudo de caso. Como
instrumento de pesquisa, foram aplicadas entrevistas com psicólogos das
empresas e com candidatos participantes dos processos seletivos, no sentido de
evidenciar os motivos das reprovações, na busca por ferramentas que permitissem
minimizar e/ou solucionar os problemas encontrados. As análises demonstram
que o Projeto permitiu aos educadores a observar, pelas dificuldades dos alunos,
lacunas durante o processo de ensino formal nas escolas. Nas conclusões foram
ressaltados os excelentes resultados conseguidos através da contribuição das
disciplinas aplicadas, tais como português, matemática, redação técnica e
conhecimentos gerais, que procuraram desenvolver habilidades necessárias para
a aprovação dos candidatos, e, ao mesmo tempo elevando o grau de auto-estima
destes. Foi evidenciada a existência de uma grande lacuna na educação
contemporânea e atentando-se para a necessidade de esforço para que esta
cumpra o seu papel, de preparar o individuo para o exercício da cidadania.

Palavras-chave: Inserção. Inclusão. Projeto. Educação
Contemporânea.

*Graduado em Pedagogia com Habilitação nas Matérias Pedagógicas,
Supervisão na Escola e na Empresa pela Faculdade Metropolitana de

Camaçari - FAMEC e Pós-Graduando em Especialização em Docência do
Ensino Superior pela Associação Baiana de Educação e Cultura - ABEC.

EL MUNDO DEL TRABAJO Y SU RELACIÓN COM LA EDUCACIÓN
 - UN PENSAMENTO SOCIOLÓGICO

Manoel Aparecido Martins

Este estúdio tiene por objetivo identificar los motivos que hacían que
vários candidatos/trabajadores no lograsen aprobación em los procesos de
selectividad, em la ciudad de Camaçari, región metropolitana de Salvador - Bahia-
Brasil. La encuesta presenta, por la óptica maxista aplicada a la realidad
contemporánea. Los resultados de lãs actividades saciales de inserción y
reinserción de trabajadores em el mercado, realizados por el POSTO DE
ATENDIMENTO AO TRABALHADOR - PAT/CAMAÇARI. Fue desarrollado um
proyeto gratuito que contemplase um curso de capacitación del trabajador para
los procesos de selectividad - CTPS, direccionadoa trabajadores desempleados,
com la intención de capacitalos em los requisitos mínimos exigidos por lãs
empresas. La opción metodológica fue la pesquisa exploratória envolvendo la
pesquisa bibliográfica, la pesquisa documental y el estúdio de caso. Como
instrumento de pesquisa bibliográfica, la pesquisa documental y el estúdio de
caso. Como instrumento de pesquisa fueran aplicadas entrevistas com psicólogos
de lãs empresas y com candidatos participantes de los procesos de selectividad,
com el objetivo de evidenciar los motivos de las resprobaciones em la busca por
haramientas que permitisen minimizar y/o solucionar los problemas encontrados.
Las análises demonstran que el proyeto permitió a los educadores, a observar
por las dificuldades de los alumnos, huecos durante el proceso de enseñanza
formal em las escuelas. Em las conclusiones fueron resaltados los excelentes
resultados conseguidos a través de la contribuición de las asignaturas aplicadas,
com: portugués, matemáticas, redación técnica y conocimentos generales que
buscan desarrollar habilidades necesária para aprobación de los candidatos, y al
mismo tiempo elevando el grado de autoestima de estes. Fue evidenciada la
existência de um gran hueco em la educación contemporánea y antentadose
para la necesidad de esfuerzo para que esta cumpla su papel de preparar el
individuo para el ejercicio de la ciudadania.

Palabras clave: Inserción, Inclusión, Proyecto, Educación
Contemporánea.

*Graduado em Pedagogia com Habilitação nas Matérias Pedagógicas,
Supervisão na Escola e na Empresa pela Faculdade Metropolitana de

Camaçari - FAMEC e Pós-Graduando em Especialização em Docência do
Ensino Superior pela Associação Baiana de Educação e Cultura - ABEC.



17

Anais do XVI Encontro Internacional de Educação e o Mercosul/Conesul e Países Associados: Desafio Político e Pedagógico Realizado de 16 a 19 de agosto de 2007 em Salvador - Bahia - Brasil

PROFESSORES DAS FACULDADES PRIVADAS:
O TRABALHO NO CONTEXTO NEOLIBERAL

Manuel J. V Carrau*

O presente trabalho pretende mostrar as relações de exploração e
precariedade aos quais são submetidos os professores das faculdades privadas
no exercício da sua profissão, tomando como área deste estudo à cidade de
Salvador e região metropolitana, utilizando como metodologia a pesquisa
bibliográfica, a observação participante, assim como depoimentos de diferentes
professores entrevistados.

O trabalho apresenta as características do chamado modelo fordista e
do chamado modelo de produção flexível dentro do contexto do neoliberalismo e
como estes afetam, o conceito sobre a educação e política educativa por parte
do Estado, o discurso para legitimar as políticas de privatização do ensino superior
e neste cenário a incidência nas relações trabalhistas entre os professores do
setor transformados em mercadoria dependendo dos movimentos do mercado.

Figuram como objetivos, expor as atuais condições históricas brasileiras,
impostas através do Banco Mundial e o Fundo Monetário Internacional, centros
de decisões mundiais que influenciam diretamente nas políticas educativas.

Neste contexto de acumulação de capital através da chamada
acumulação flexível, de políticas neoliberais e da constante privatização do ensino
superior, chega-se à conclusão que os professores das faculdades privadas, vivem
relações trabalhistas de exploração e precariedade e acabam sendo, considerados
mercadorias para daí extrair mais-valias.

Palavras-chave: Fordismo. Produção Flexível. Neoliberalismo.
Privatização. Precariedade.

*Manuel Jesús Vicents Carrau é graduado em Sociologia pela
Universidade de Alicante-Espanha e  Mestre em Ciências Sociais pela

Universidade Federal da Bahia. Tem colaborado como professor em
faculdades privadas no Brasil e em Moçambique e tem trabalhado também

como professor em diferentes  universidades públicas brasileiras.
Atualmente é professor efetivo de sociologia da Universidade Estadual do

Sudoeste da Bahia -UESB -e de uma faculdade privada.

PROFESORES DE LAS FACULTADES PRIVADAS:
EL TRABAJO EN EL CONTEXTO NEOLIBERAL

Manuel J. V Carrau *

El presente trabajo pretende mostrar las relaciones de exploración y de
precariedad de los profesores de las facultades privadas en el ejercicio de su
profesión, tomando como área de este estudio la ciudad de Salvador y región
metropolitana, utilizando como metodología la investigación bibliográfica, la
observación participante, así como declaraciones de diferentes profesores
entrevistados.

El trabajo presenta las características del llamado modelo fordista y del
modelo de producción flexible dentro del contexto del neoliberalismo y como estos
afectan, el concepto sobre la educación y política educativa por parte del Estado,
el discurso para legitimar las políticas de privatización de la enseñanza superior y
en este escenario, la incidencia en las relaciones laborales entre los profesores
del sector transformados en mercancía dependiendo de los movimientos del
mercado.

Figuran como objetivos exponer las actuales condiciones históricas
brasileñas impuestas por el Banco Mundial y el Fondo Monetario Internacional,
centros de decisiones mundiales que influyen en las  políticas educativas.

En este contexto de acumulación de capital a través de la llamada
acumulación flexible, de políticas neoliberales y de la constante privatización de
la enseñanza superior, se llega a la conclusión de que los profesores de las
facultades privadas, viven relaciones laborales de explotación y de precariedad y
acaban siendo considerados mercancías para extracción de plus-valías.

Palabras clave: Fordismo. Producción Flexible. Neoliberalismo.
Privatización. Precariedad.

*Manuel Jesús Vicents Carrau es licenciado en Sociologia por la
Universidad de Alicante-España y obtuvo   Maestría en Ciencias Sociales

por la Universidad Federal de Bahía. Ha trabajado como profesor en
facultades privadas en el Brasil y en Mozambique y ha trabajado también

como profesor en diferentes  universidades públicas brasileñas. Actualmente
es professor efetivo de sociologia de la UESB -Universidad Estatal del

Sudoeste de Bahía  y de una facultad privada.
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PRECARIZAÇÃO DO TRABALHO COMO CONSEQÜÊNCIA DA CRISE
DO FORDISMO E INÍCIO DA REESTRUTURAÇÃO PRODUTIVA

    Maria Alice Guedes Porto*

Esta pesquisa tem por objetivo demonstrar a visão do mundo do trabalho
no Brasil, a partir da crise do sistema fordista. O surgimento de uma nova
acumulação de capital e reestruturação produtiva resultante da substituição ao
fordismo pelo toyotismo, impôs uma nova ordem de flexibilização nos processos
de produção, nas formas de ocupação da força de trabalho, nas garantias
trabalhistas e nos mercados de massa. As organizações passaram a incorporar
novas tecnologias de produção, tais como a automação, robotização e
microeletrônica, e, conjuntamente com a terceirização e a remuneração flexível,
suprimiu a memória do trabalhador coletivo e suas experiências de classe,
estimulando o individualismo, como forma de romper a força sindical, despontando
um precário mundo do trabalho, evidenciado em grande parte nos setores
industriais e bancários, que se traduziram em um processo de transformação da
subjetividade dos trabalhadores, ao demonstrar que no modelo de acumulação
flexível, o que importa é o capital e não os indivíduos. A opção metodológica foi a
pesquisa bibliográfica. A análise dos resultados demonstra que a precarização
do mundo do trabalho contribui para diversos tipos de mazelas sociais, tais como
redução dos níveis de renda, elevação das condições subumanas e redução da
qualidade de vida. As conclusões evidenciam que a perda do emprego pode levar
o indivíduo à deterioração das suas condições existenciais, como perda da auto-
estima e da dignidade pessoal, acarretando males não apenas para si, mas para
todos à sua volta, como a família e a comunidade.

Palavras-chave: Mundo do trabalho. Precarização. Fordismo.
Toyotismo.

*Mestre em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social
(Fundação Visconde de Cairu - FVC/CEPPEV) Salvador/Bahia/Brasil;

Especialista em Contabilidade (Universidade Federal da Bahia - UFBA)
Salvador/Bahia/Brasil; Bacharel em Ciências Contábeis e Ciências

Econômicas (UFBA) Salvador/Bahia/Brasil; Docente da Faculdade São
Tomaz de Aquino (Salvador/Bahia/Brasil); Servidora da Secretaria do

Planejamento do Estado da Bahia - Coordenadora de Estudos e Avaliação
Setorial da Diretoria de Orçamento Público. Contato: magportto@yahoo.com

PRECARIZACIÓN DEL TRABAJO COMO CONSECUENCIA DE LA
CRISIS DEL FORDISMO Y INIZIO DE LA REESTRUCTURACIÓN

PRODUCTIVA

Maria Alice Guedes Porto*

Esta investigación tiene como objetivo demuestrar la visión del mundo
del trabajo en el Brasil, a partir de la crisis del sistema fordista. El brote de una
nueva acumulación del capital y de la reorganización productiva resultante de la
substitución al fordismo para el toyotismo, ha impuesto una nueva orden de
flexibilización en los procesos de producción, en las formas de ocupación de la
fuerza de trabajo, en las garantías del funcionamiento y los mercados de la masa.
Las organizaciones habían comenzado a incorporar nuevas tecnologías de la
producción, tales como la automatización, el robotización y la microelectrónica, y,
en común con el terceirización y la remuneración flexible, suprimió la memoria del
trabajador colectivo y de sus experiencias de la sala de clase, estimulando el
individualismo, como forma para practicar una abertura la fuerza sindical en gran
parte, haciendo despuntar un mundo precario del trabajo, evidenciado en los
sectores y las actividades bancarias industriales, que si está tenido traducido un
proceso de la transformación de la subjetividad de los trabajadores, al demostrar
eso en el modelo de la acumulación flexible, qué materias son el capital y no los
individuos. La opción metodológica era la investigación bibliográfica. El análisis
de los resultados demuestra que el precarización del mundo del trabajo contribuye
para los tipos sociales diversos de males, tales como reducción de los niveles de
la renta, subida de las condiciones deshumanas y reducción de la calidad de la
vida. Las conclusiones evidencian que la pérdida del trabajo puede llevar al
individuo a la deterioración de sus condiciones de los existenciais, como pérdida
de automóvil-estima y de la dignidad personal, causando a varones no sólo para
sí mismo, pero para todos a su vuelta, como la familia y la comunidad.

Palabras clave: Mundo del trabajo. Precarización. Fordismo.
Toyotismo.

*Maestra en Desarrollo Humano y Responsabilidad Social (Fundação
Visconde de Cairu - FVC/CEPPEV) Salvador/Bahia/Brasil; Experta en

Contabilidad Gerencial (Universidade Federal da Bahia - UFBA) Salvador/
Bahia/Brasil; Graduación en Ciencias Contables y Ciencias Económicas
(UFBA) Salvador/Bahia/Brasil; Profesora de la Faculdade São Tomaz de
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GESTÃO EDUCACIONAL : UM NOVO PARADIGMA

Maria Lucia Morrone*

Esta comunicação tem por objetivo analisar a mudança de paradigma
de administração para gestão, que vem ocorrendo no contexto das instituições
de ensino, visando a uma educação de qualidade no Brasil e transformação das
organizações enquanto resultado do esforço para a mobilização do indivíduo no
contexto de sinergia coletiva. O conceito de gestão está associado ao
fortalecimento da democratização do processo pedagógico, à participação de
toda a comunidade escolar, nas decisões necessárias e na sua efetivação mediante
um compromisso coletivo com resultados educacionais cada vez mais significativos.
Pretende-se destacar a mudança do perfil do supervisor de ensino, ao se adotar
o paradigma de gestão na educação. O método utilizado para esta comunicação
baseia-se na apresentação da síntese de alguns autores que vêm se dedicando
ao estudo dos dois paradigmas, administração e gestão em educação, destacando
os pontos e contrapontos. À guisa de conclusão, mais importante que mudar o
termo é mudar a concepção subjacente ao rótulo utilizado. Cabe ressaltar, que,
com a denominação de gestão, o que se preconiza é uma nova ótica de direção,
voltada para a transformação das instituições e de seus processos, como meio
para a melhoria das condições de funcionamento do sistema escolar. Cabe lembrar
que apenas mudar denominações, em si, nada significa. É necessário que a nova
forma de representação denote originalidade e efetiva atuação. Mas, negar tudo
o que a ótica anterior demonstra, corresponderia a negar uma dimensão básica
da realidade, uma vez que uma nova ótica é sempre desenvolvida para superar a
anter ior.

Palavras-chave: Paradigma. Administração. Gestão. Educação.
Transformação. Ensino.

*Doutora em Educação pela Pontifícia Universidade Católica de São
Paulo, Docente na Universidade Ibirapuera e Diretora de Assuntos

Educacionais do Sindicato de Supervisores do Magistério no Estado de São
Paulo .

GESTIÓN EDUCACIONAL: UN NUEVO PARADIGMA

Maria Lucia Morrone*

Esta comunicación tiene como objetivo el análisis para el cambio del
paradigma de administración para una gestión, que  ocurre en el contexto de las
instituciones de enseñanza, para obtener una educación de calidad en Brasil y la
transformación de las organizaciones como  conclusión del esfuerzo para la
movilización del individuo en el contexto de sinergia colectiva. El concepto de
gestión está asociado al fortalecimiento de la democratización del proceso
pedagógico, en la participación de toda la comunidad de la escuela,  en las
decisiones necesarias y un efectivo comprometimiento colectivo con resultados
educacionales más y más significativos. Se pretende sobresalir el perfil del
Supervisor de Enseñanza, por aceptar el paradigma de gestión en la educación.
El método utilizado para esta comunicación está basado en la presentación de la
síntesis de algunos autores que se dedican  al estudio de dos paradigmas,
administración y gestión en educación, para demostrar algunos puntos y otros
que se contraponen. Como conclusión, más importante que cambiar la terminología
es cambiar la concepción del rótulo utilizado. Hay que sobresalir, también, que
"gestión" es  una definición bajo una nueva óptica de dirección, vuelta a la
transformación de las instituciones y sus procesos, como mejoramiento de las
condiciones de funcionamiento del sistema de la escuela. Importa recordar que
solo cambiar el nombre nada cambia. Es necesario que la nueva forma de
representación denote originalidad y efectiva actuación. Pero, la negación de
todo lo que nos muestra la óptica anterior, corresponde a la negación de una
dimensión básica de la realidad, puesto que una nueva óptica resulta de un
desarrollo para superar la anterior.

Palabras clave: Paradigma. Administración. Gestión. Educación.
Transformación. Enseñanza.

*Doctora em Educación por la Pontifícia Universidad Católica de São
Paulo, Docente en la Universidad Ibirapuera y Directora de Asuntos
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PRO-SABÃO: GERANDO RENDA, CIDADANIA E PARTICIPAÇÃO

Marisa Flores*
Ariel das Neves Medeiros**

O presente projeto desenvolvido através do Programa ProJovem, Núcleo
Willian Schiller e no morro Santa Teresa, em Porto Alegre, RS, tem o escopo de
demonstrar que  por meio de ações integradas, podem conceber o
desenvolvimento social e da cidadania, gerando renda em comunidades com
histórico de violência e risco. Nesse trabalho propõe-se uma atuação onde os
resultados devem processar-se de forma permanente no cotidiano da comunidade,
favorecendo a mobilização e a organização popular. O projeto teve suas ações
pautadas num estudo contextualizado, explorando conceitos, atitudes e mudanças
na construção do ensino participativo. Ao longo do desenvolvimento do trabalho
buscou-se o estabelecimento de mobilização não somente com os educandos e
educadores do Núcleo, mas o apoio de lideranças e o envolvimento dos moradores
no processo, objetivando incentivar e promover a participação da comunidade
como agente transformador de sua própria realidade. Por outro lado, visou-se,
ainda, proporcionar aos educandos o desenvolvimento da capacidade de pesquisa,
a busca de informações, sua análise e a formulação de pensamentos, pretendendo
manter o fazer educativo por uma atitude reflexiva e permanente. A constituição
de laços de confiança e solidariedade entre os integrantes do Projeto potencializou
o desenvolvimento e a articulação de ações planejadas para o morro Santa Teresa,
ao passo que a participação efetiva dos educandos, educadores e moradores no
processo, propiciou a sustentabilidade do Projeto. A comunidade passou então a
atuar como agente transformador, ao invés de mero destinatário de ações
externas.

Palavras-chave: Educação Participativa. Cidadania. Geração de
Renda. Sustentabilidade Ambiental. Ação Integrada

*Coordenadora Pedagógica.
**Graduado em Geografia, Especialista em Administração Educacional,

Professor de Ciências Humanas e Coordenador do Projeto.

PRO-SABÃO: GENERACIÓN DE RENTA, DE CIUDADANÍA Y DE LA
PARTICIPACIÓN

Marisa Flores*
Ariel das Neves Medeiros**

El actual proyecto desarrollado con el programa de ProJovem, núcleo
Willian Schiller y en el montaje Santo Teresa, en Porto Alegre, RS, tiene la blanco
para demostrar eso por medio de acciones integradas, ellos puede concebir el
desarrollo social y de la ciudadanía, generando renta en comunidades con la
descripción y el riesgo de la violencia. En este trabajo se considera un
funcionamiento donde los resultados se deben procesar del diario permanente
de la forma adentro de la comunidad, favoreciendo la movilización y la organización
popular.El proyecto tenía sus pautadas de la acción en un estudio del
contextualizado, conceptos que exploraban, actitudes y cambios en la construcción
de la educación del participativo. A través del desarrollo del trabajo el
establecimiento de la movilización con los educandos y los educadores del núcleo
no sólo buscó, pero la ayuda de leaderships y el envolvement de los habitantes
en el proceso, objectifying para estimular y para promover la participación de la
comunidad como agente que transformaba de su realidad apropiada.  Por otra
parte, fue dirigido, aún, para proporcionar a los educandos el desarrollo de la
capacidad de la investigación, la búsqueda de la información, su análisis y el
formularization de pensamientos, preponiéndose guardar la fabricación educativa
para un reflexiva y una actitud permanente. La constitución confiable de arcos y
de la solidaridad entra en los integrant del potencializou del proyecto el desarrollo
y el empalme de acciones planeó para el montaje Santo Teresa, al paso que la
participación logra de los educandos, de los educadores y de los habitantes en el
proceso, propitiated el sustentabilidade del proyecto. La comunidad pasó entonces
al acto como agente que transformaba, en vez del destinatario mero de acciones
externas.

Palabras clave: Educación de Participativa. Ciudadanía.
Generación de la renta. Sustentabilidade Ambiente.

Acción Integrada.

*Coordinador pedagógico travesía de la juventud de la estación de la
gran Cruseiro (PROJOVEM), Graduada en Pedagogia y educación física,

especialista en Psicopedagogia, MSTA en servicio social
**Geografía graduada, especialista en la administración educativa,

profesor de los seres humanos de las ciencias y coordinador del proyecto.
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UNIVERSIDADE CORPORATIVA:
UM ESPAÇO PRA IMPLEMENTAÇÃO DE UM NOVO "ETHOS"

Selma Mosquera*
Nívea Rocha**

Este artigo fala sobre Universidade Corporativa (UC) e sua relação com
a construção de um novo ethos. O objetivo foi analisar o comportamento dos
executivos de uma organização para verificar se a UC podia influenciar na
construção de uma nova ética dos seus colaboradores. A metodologia adotada
foi qualitativa: um estudo de caso na Uniredebahia. O instrumento de coleta de
dados utilizado foi a entrevista. Na análise, recorreu-se também a documentos
disponibilizados pela organização. O resultado desta avaliação demonstrou que
os participantes do Programa de Desenvolvimento de Liderança (PDL) já estão
pondo em prática os novos valores e comportamentos pessoais e profissionais
apreendidos ou re-significados via PDL, implantando um novo ethos não só na
organização, mas, em todos os locais por onde eles passam. Por isto, chegou-se
às seguintes conclusões: a Uniredebahia visa fazer com que o colaborador reflita
sobre suas ações antes de realizá-las, pautando-as em um procedimento ético -
considerado como regra fundamental para o relacionamento interpessoal,
interorganizacional e, por que não, inter-societal. Sendo assim, esta nova visão
organizacional, estampada pela Universidade Corporativa, traz uma nova forma
de agir, pensar, valorar, ou seja, uma nova moral e uma nova ética, um novo
ethos para seus colaboradores, atingindo, inclusive, todos os sujeitos que
participam do mundo dos negócios e, por que não dizer, toda a sociedade.

Palavras-chave: Universidade. Educação. Ética. Aprendizagem
Organizacional.

*Graduada em Serviço Social pela Universidade Católica do Salvador;
Mestre em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social pelo Centro
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da Fundação Visconde de Cairu.
**Graduada em Pedagogia pelo Centro de Ensino Unificado de Brasília;

Mestre em Educação pela Universidade Federal da Bahia; Doutora em
Inovación y Sistema Educativo pela Universidad Autonoma de Barcelona;

Professora titular do Centro de Pós Graduação e Pesquisa Visconde de
Cairu no Mestrado Multidisciplinar em Desenvolvimento Humano e

Responsabilidade Social.

UNIVERSIDAD COORPORATIVA:
UN ESPACIO PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE UN NUEVO "ETHOS"

Selma Mosquera*
 Nívea Rocha**

Este artículo trata acerca de la Universidad Coorporativa (UC) y su
relación con la  construcción de un nuevo ethos. El objetivo fue analizar el
comportamiento de los ejecutivos de una organización, para verificar si la UC
podía influenciar en la construcción de una nueva ética de sus colaboradores. La
metodología adoptada fue cualitativa: un estudio de caso en Uniredebahia. El
instrumento de colecta de datos utilizado fue la entrevista. En el análisis se recurrió,
también, a documentos disponibilizados por la organización. El resultado de ésta
evaluación demostró que los participantes del Programa de Desarrollo de
Lideranza (PDL) ya están poniendo en práctica los nuevos valores y
comportamientos personales y profesionales aprendidos o resignificados via PDL,
implantando un nuevo ethos, no sólo en la organización, como también en todos
los locales por donde ellas pasan. Por eso, se llegó a las siguientes conclusiones:
la Uniredebahia tiene por objeto hacer con que el colaborador reflexione sobre
sus acciones antes de realizarlas, basándolas en un procedimiento ético -
considerado como regla fundamental para el relacionamiento interpersonal,
interorganizacional y, por que no, intersocietal. Siendo asi, esta nueva visión
organizacional, estampada por la Universidad Coorporativa, trae una nueva forma
de actuar, pensar, valorizar, osea, una nueva moral y una nueva ética, un nuevo
Ethos para sus colaboradores alcanzando, inclusive, todos los sujetos que
participan del mundo de los negocios y porque no decir toda la sociedad.

Palabras claves: Universidad. Educación. Ética. Aprendizaje
Organizacional.

*Graduada en Servicio Social por la Universidad Católica de Salvador,
Máster em Desarrollo Humano y Responsabilidad Social por el Centro de

Pos Graduación e Investigación Visconde de Cairú; doctoranda en
Innovasión Pedagógica por la Universidad da Madera en Portugal; profesora

adjunta de la Fundación Visconde de Cairú.
**Graduada en Pedagogia por el Centro de Enseñanza Unificada de

Brasília; Máster en Educación por la Universidad Federal de Bahia; Doctora
en Innovación y Sistema Educativo por la Universidad Autónoma de

Barcelona; Profesora titular del Centro de Pos Graduación e Investigación
Visconde de Cairú. en el Máster multidisciplinar en Desarrollo Humano y

Responsabilidad Social.
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REDE INTERINSTITUCIONAL PARA MELHORAR AS SITUAÇÕES DE
ESTUDO NAS ESCOLAS MÉDIAS

Susana Pedone
Laura Garmendia

Este trabalho vincula ao Instituto Superior de Formação Docente com
seis escolas médias da Região educativa 21 da província de Buenos Aires,
Argentina, e faz parte de um Programa Nacional de Apoio para Melhorar as Escolas
Médias. O projeto parte do problema que enfrentam as escolas em relação com
as práticas de leitura e escritura dos alunos, que incidem diretamente nas suas
aprendizagens (altas porcentagens de espaços ainda sem autorização e diminuição
gradual de matrículas) O propósito é constituir uma rede interinstitucional para
assistir a todos os docentes na leitura e interpretação da informação das suas
escolas sobre as práticas de leitura e escritura em contextos de estudo, na
determinação de campos de ação, no delineamento de seqüências de trabalho,
na conformação de equipes para levá-las a prática e no desenvolvimento de
dispositivos de seguimento da prática institucional. A rede se constrói em um
trabalho de interação entre a equipe do Instituto e as equipes das escolas,
fortalecendo as instâncias que possibilitam o intercâmbio e o trabalho entre escolas
aos efeitos de sustentar e enriquecer-se com as experiências dos outros
estabelecimentos que incluam revisão e reformulação das práticas de ensino da
leitura e escritura em relação ao estudo. O desenvolvimento trata de quatro
questões do problema: a) a leitura da informação institucional para a tomada de
decisões; b) a leitura e a escritura como práticas da linguagem em contextos de
estudo; c) a conformação de equipes como estratégias de abordagem das
problemáticas e do trabalho em projetos; d) a avaliação da tarefa Os objetivos
propostos, neste trabalho que estamos levando adiante, são estabelecer nas
instituições de nível médio espaços e equipes docentes para melhorar as práticas
de estudo dos alunos, para promover a realização de projetos que contribuam a
melhorar o projeto institucional e curricular em relação às práticas de leitura e
escritura em contextos de estudo e assim facilitar a permanência dos alunos e os
logros de aprendizagem. Para isso propomos o trabalho em conjunto entre
docentes de distintos níveis educativos, docentes formadores de docentes com
docentes de nível secundário, e ao mesmo tempo, o trabalho em rede entre escolas
médias de diversas culturas institucionais e essas escolas com o Instituto. O
Instituto oferece assistência e saberes às escolas médias desde a experiência da
instituição que forma e que capacita na região, e também desenvolve novas
práticas de assessoramento e capacitação ao recuperar as situações que são

sentidas como dificuldades relevadas nas escolas, aquelas que originam a
produção de novas estratégias de ensino e avaliação alternativas. O trabalho
conjunto permite produzir novas estratégias centradas na situação. Esta proposta
de trabalho fortalece a discussão e revisão das práticas de assistência e
assessoramento da equipe docente do Instituto e favorece a constituição de
espaços de reflexão, de produção e de conformação de equipes, ações e
conhecimento que retro alimentam as práticas de formação. Nas ações realizadas
trabalhamos com professores de distintas disciplinas e diretores das seis escolas
em distintas modalidades de trabalho, com o objetivo de: analisar as planificações
e as práticas docentes para torná-las mais complexas e diversificá-las; observar
as representações que os docentes têm dos jovens que educam para confrontá-
las com o contexto social onde se forma a subjetividade dos sujeitos; elaborar
ações de ensino que determinem a seqüência de práticas de leitura e escritura
nos projetos pedagógicos vinculados com o contexto social da escola, projetos
que oferecem situações de habilitação da autonomia aos jovens.
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RED INTERINSTITUCIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS
SITUACIONES DE ESTUDIO EN ESCUELAS MEDIAS

Susana Pedone
Laura Garmendia

Este trabajo vincula ai Instituto Superior de Formación Docente con seis
escuelas medias de la Región educativa 21 de la provincia de Buenos Aires,
Argentina, y forma parte de un Programa Nacional de Apoyo ai Mejoramiento de
las Escuelas Medias. EI proyecto parte dei problema que enfrentan las escuelas
en relación con las prácticas de lectura y escritura de los alumnos, que inciden
directamente en sus aprendizajes.(altos porcentajes de espacios pendientes de
acreditación y desgranamiento de matrículas). El propósito es constituir una red
interinstitucional para asistir a los colectivos docentes en la lectura e interpretación
de la información de sus escuelas sobre las prácticas de lectura y escritura en
contextos de estudio, determinación campos de acción, diserio de secuencias de
trabajo, conformación de equipos para lIevarlas a la práctica y desarrollo de
dispositivos de seguimiento de la práctica institucional. La red se construye en un
trabajo de interacción entre el equipo dei Instituto y los equipos de las escuelas
con instancias de intercambio y trabajo entre escuelas a los efectos de sostenerse
y enriquecerse con las experiencias de los otros establecimientos que incluya
revisión y reformulación de las prácticas de enserianza de lectura y escritura
alrededor dei estudio Eldesarrollo aborda cuatro cuestiones dei problema: a)la
lectura de la información institucional para la toma de decisiones; b) la lectura y la
escritura como prácticas deI lenguaje en contextos de estudio; c) la conformación
de equipos como estrategias de abordaje de problemáticas y el trabajo en
proyectos; d) la evaluación de la tarea Nos hemos propuesto, en este trabajo que
estamos lIevando adelante, constituir en las instituciones de nivel medio espacios
y equipos docentes para mejorar las prácticas de estudio de los alumnos, para
promover la realización de proyectos que contribuyan a mejorar el proyecto
institucional y curricular en cuanto a las prácticas de lectura y escritura en contextos
de estudio para facilitar la permanencia, de los alumnos y los logros de aprendizaje.
Para ello proponemos el trabajo en conjunto entre docentes de distintos niveles
educativos, docentes formadores de docentes con docentes de nivel secundario,
y a la vez, el trabajo en red entre escuelas medias de diversas culturas
institucionales y de ellas con el Instituto EI Instituto aporta asistencia y saberes a
las escuelas medias desde la experiencia de instituciones formadora y capacitadora
en la región, y a su vez genera nuevas prácticas de asesoramiento y capacitación
ai recuperar las situaciones que son sentidas como dificultades relevadas en las

escuelas, las que traccionan la producción de nuevas estrategias de ensefianza
y evaluación alternativas. EI trabajo conjunto permite producir nuevas estrategias
situadas Esta propuesta de trabajo fortalece la discusión y revisión de las prácticas
de asistencia y asesoramiento dei equipo docente dei Instituto y favorece la
constitución de espacios de reflexión, de producción y de conformación de equipo,
acciones y conocimiento que son insumo que retroalimenta las prácticas de
formación En las acciones realizadas hemos trabajados con profesores de distintas
disciplinas y directores de las seis escuelas en distintas instancias de trabajo ,
apuntando a: analizar las planificaciones y las prácticas docentes para
complejizarlas y diversificarias, mirar las representaciones que tienen de los jóvenes
que educan para confrontar con el contexto social en que se conforma la
subjetividad de los sujetos,diseriar acciones de enserianza que secuencien
prácticas de lectura y escritura en proyectos pedagógicos vinculados con el
contexto social en el que está inserta la escuela, proyectos que ofrecen situaciones
de habilitación de la autonomía a los jóvenes.
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SALA 2

INCLUSÃO SOCIAL - PARTE I
AS INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR BRASILEIRAS E A

RESPONSABILIDADE SOCIAL

António Ribas Reis*

Este artigo trata da gestão socialmente responsável e sua adoção pelas
Instituições de Ensino Superior (IES) brasileiras como vantagem competitiva. O
objetivo foi analisar se a adoção deste modelo de gestão, realmente, traz ganhos
competitivos para as IES. A metodologia adotada foi a pesquisa bibliográfica. O
resultado desta avaliação demonstrou que as IES que possuem programas
socialmente responsáveis são mais reconhecidas e valorizadas pela sociedade
brasileira. Concluiu-se que a adoção da gestão através da prática da
responsabilidade social é, realmente, uma vantagem competitiva para as
Instituições de Ensino Superior brasileiras.

Palavras-chave: Responsabilidade Social. IES. Competitividade.

*Bacharel em Administração. Especialista em Marketing e em Metodologia
do Ensino Superior. Mesurando em Desenvolvimento Humano e

Responsabilidade Social pela Fundação Visconde Cairu. Professor
Universitário em Salvador, Bahia, Brasil

LAS INSTITUCIONES DE LA ENSEÑANZA SUPERIOR BRASILEÑA Y
LA RESPONSABILIDAD SOCIAL

António Ribas Reis*

Esto artículo trata de Ia gestión socialmente responsable y su adopción
por Ias Instituciones de Ensenanza Superior (IES) brasilefïas como ventaja
competitiva. El objetivo fue analizar si Ia adopción de esto modelo de gestión,
realmente, trae benefícios competitivos para Ias IES. La metodologia adoptada
fue Ia investigación bibliográfica. El resultado de esta evaluación demostro que
Ias IES que poseen programas socialmente responsables son más reconocidas y
valoradas por Ia sociedad brasilena. Concluyese que Ia adopción de Ia gestión a
través de Ia práctica da responsabilidad social es, realmente, una ventaja
competitiva para Ias Instituciones de Ensenanza Superior brasilenas.

Palabras clave: Responsabilidad Social. IES. Competitividad.

*Bacharel em Administração. Especialista em Marketing e em Metodologia
do Ensino Superior. Mesurando em Desenvolvimento Humano e

Responsabilidade Social pela Fundação Visconde Cairu. Professor
Universitário em Salvador, Bahia, Brasil
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IMPACTOS DAS AÇOES DE RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL
A PARTIR DO PROJETO "DE OLHO NO AMBIENTE" DESENVOLVIDO

PELA PETROBRAS, NO ENTORNO DO PÓLO PETROQUÍMICO DE
CAMAÇARI

Coord. Nívea Maria Fraga Rocha1

Bárbara Alves de Jesus Amorim dos Santos2

Bárbara Cristian Alves Miranda3

Iran Belmonte da Costa Pinto4

Leonardo Augusto Marques Fonseca5

Lisane Carvalho de Melo Costa Pinto6

Rosiíene Maria Cruz7

O estudo sobre a avaliação de impactos efetivos de ações empresariais
na sociedade e no meio-ambiente representa um dos grandes desafios impostos
à discussão sobre responsabilidade social corporativa. Diante desse contexto e
tendo em vista os desafios atuais da Responsabilidade Sócio-ambieníal pretende-
se responder à seguinte questão: Quais os reflexos das ações de responsabilidade
sócio-ambieníaï a partir do projeto "De olho no ambiente", desenvolvidas no
entorno do Pólo Petroquímico de Camaçari? Nesse sentido, pretende-se analisar
os reflexos das ações de responsabilidade social voltadas a gestão ambiental,
desenvolvidas pela Petrobras, especificamente no entorno do Pólo Petroquímico
de Camaçari, a partir do projeto "De olho no ambiente". A metodologia de pesquisa
utilizada é a pesquisa documental e o estudo de caso. Será utilizado como
instrumentos o questionário com questões objetivas e subjetivas e entrevistas,
na qual serão levantados dados da Petrobras e da comunidade no entorno do
Pólo Petroquímico de Camaçari, com o objetivo de conseguir informações que
respondam o problema e as questões de pesquisa levantadas. Esse processo
vai possibilitar uma interação necessária entre entrevistador e entrevistado. O
tema procura, ao estabelecer relações entre responsabilidade social, gestão
ambiental e índice de sustentabilidade, possibilitar aos gestores, governo e toda
a sociedade, uma prática consciente de gestão ambiental. A proposta pretende
apresentar o resultado da avaliação dos indicadores de sustentabilidade e
constatar que as ações de gestão ambiental contribuem para a utilização eficaz
do meio ambiente de modo a incentivar governos, empresas e sociedade no
despertar da consciência ecológica.

Palavras-chave: Responsabilidade Social. Gestão Ambiental.
índice de Sustentabilidade.

1 Mestre e Doutora em Educação. Avaliadora ad hoc - Curso Pedagogia e
Normal Superior- INEP; Prof de Metodologia da Pesquisa e Metodologia do

Ensino Superior: Curso de Mestrado em Desenvolvimento Humano e Gestão
Organizacional - Fundação Visconde de Cairu - FVC/Ba..

2 Bárbara Amorim é mestranda em Desenvolvimento Humano e
Responsabilidade Social, especialista em Gestão e Desenvolvimento de

Seres Humanos e Administradora. Atua na Coordenação Pedagógica e é
docente em Faculdades Privadas em Salvador.

3 Bárbara Cristian é mestranda em DH & RS, especialista em Gestão e
Desenvolvimento de Seres Humanos e Administradora. Atua como docente

em Faculdades privadas em Salvador.
4 Iran Belmonte é Bacharel em Direito, especialista em Trabalho e

Processo do Trabalho, mestrando em
Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social. Atua como docente

em faculdades privadas.
5 Leonardo Augusto Marques é Administrador, mestrando em

Desenvolvimento Humano e Responsabilidade
Social, especialista em Gestão e Desenvolvimento de Seres Humanos.

6 Lisane Carvalho é Bacharela em Direito, especialista em Trabalho e
Processo do Trabalho, mestranda em

Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social. Atua como docente
em faculdades privadas em Salvador.

7 Rosiíene Maria Cruz é Mestranda em Desenvolvimento Humano e
Responsabilidade Social, especialista em Gestão e Desenvolvimento de

Seres Humanos e Administradora. Atua como docente em Faculdades
Pr ivadas
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IMPACTO DE LA ACCIÓN DE RESPONSABILIDAD SOCIOAMBIENTAL
DE PROYECTO " DE OJO DEL MEDIO AMBIENTE” DESENVOLVIDO

POR PETROBRAS, NO ENTORNO DE PÓLO PETROQUÍMICO DE
CAMAÇARI

Coord. Nívea Maria Fraga Rocha1

Bárbara Alves de Jesus Amorim dos Santos2

Bárbara Cristian Alves Miranda3

Iran Belmonte da Costa Pinto4

Leonardo Augusto Marques Fonseca5

Lisane Carvalho de Melo Costa Pinto6

Rosiíene Maria Cruz7

Sobre dei estudo de O un sociedade e dei na de los empresariais de de
ações de los efetivos de avaliação de impactos ningún corporativa social dei
responsabilidade dei sobre dei à discussão de los impostos de los desafios de los
grandes dei um dei representa dei meio-ambiente. Seguinte questão dei à dei
respondedor de pretende-se de Responsabilidade Sócio-ambiental dei da de los
atuais de los desafios dei em Vista dei tendo dei contexto e dei desse de Diante:
Los reflexos das ações de responsabilidade dei de Quais sócio-ambiental un
partir hacen el projeto "De olho ningún ambiente", los desenvolvidas que ningún
entorno hace a Pólo Petroquímico de Camaçari? El sentido de Nesse, voltadas
sociales analisar de das ações de responsabilidade de los reflexos dei pretende-
se un gestão ambiental, pela Petrobras, especificamente de los desenvolvidas
ningún entorno hace a Pólo Petroquímico de Camaçari, un partir hace el projeto
"De olho ningún ambiente". Un é dei utilizada de de pesquisa dei metodologia un
pesquisa e documental o estudo de caso. Los entrevistas de los subjetivas e de
los objetivas e questões dei questionário de los instrumentos o dei como dei utilizado
de Será, comunidade qual dei da de Petrobras e dei da de los dados de los
levantados dei na serão ningún entorno hacen a Pólo Petroquímico de Camaçari,
problema e dei respondam o dei que o objetivo de conseguir informações como
levantadas de questões de pesquisa. Entrevistado possibilitar dei entrevistador e
dei entre dei necessária dei uma interação dei vai dei processo de Esse. Procura
dei tema de O, responsabilidade social, gestão t ambiental índice de
sustentabilidade, gestores possibilitar dei aos, toda dei entre dei estabelecer
relações dei ao dei governo e un sociedade, uma prática consciente de gestão
ambiental. Un que constatar apresentar dei da avaliação dos indicadores de
sustentabilidade e dei resultado dei pretende o dei proposta como contribuem
ambiental párrafo de ações de gestão un eficaz de utilização hace a meio ambiente

de modo los governos incentivar, sociedade de los empresas e ningún ecológica
despertar dei consciência dei da.

Palabras clave: Responsabilidad Social. Gestión Ambiental.
Rol de Sustentabilidad

1 Mestre e Doutora em Educação. Avaliadora ad hoc - Curso Pedagogia e
Normal Superior- INEP; Prof de Metodologia da Pesquisa e Metodologia do

Ensino Superior: Curso de Mestrado em Desenvolvimento Humano e Gestão
Organizacional - Fundação Visconde de Cairu - FVC/Ba..

2 Bárbara Amorim é mestranda em Desenvolvimento Humano e
Responsabilidade Social, especialista em Gestão e Desenvolvimento de

Seres Humanos e Administradora. Atua na Coordenação Pedagógica e é
docente em Faculdades Privadas em Salvador.

3 Bárbara Cristian é mestranda em DH & RS, especialista em Gestão e
Desenvolvimento de Seres Humanos e Administradora. Atua como docente

em Faculdades privadas em Salvador.
4 Iran Belmonte é Bacharel em Direito, especialista em Trabalho e

Processo do Trabalho, mestrando em
Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social. Atua como docente

em faculdades privadas.
5 Leonardo Augusto Marques é Administrador, mestrando em

Desenvolvimento Humano e Responsabilidade
Social, especialista em Gestão e Desenvolvimento de Seres Humanos.

6 Lisane Carvalho é Bacharela em Direito, especialista em Trabalho e
Processo do Trabalho, mestranda em

Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social. Atua como docente
em faculdades privadas em Salvador.

7 Rosiíene Maria Cruz é Mestranda em Desenvolvimento Humano e
Responsabilidade Social, especialista em Gestão e Desenvolvimento de

Seres Humanos e Administradora. Atua como docente em Faculdades
Pr ivadas
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EDUCAR PARA NUTRIR: USO DO MÉTODO (AUTO)BIOGRÁFICO
COMO FERRAMENTA DE EDUCAÇÃO NUTRICIONAL

Bianca Arnoud Rodrigues*
Vera Lucia Xavier Pinto**

Maristela Inês Osawa Chagas***

Este estudo teve como objetivo conhecer como o método (auto)biográfico
pode ser usado como facilitador do processo de aprendizagem e reflexividade de
questões pertinentes aos cuidados às crianças. A pesquisa foi realizada a partir
de relatos (auto)biográficos das mulheres envolvidas com uma ação de distribuição
de sopa, promovido pelo Centro de Saúde da Família do bairro Sumaré em Sobral
- Ceará. Utilizamos uma abordagem qualitativa, do tipo pesquisa-ação, e o universo
amostral foi constituído de quatro sujeitos. A investigação ocorreu em duas fases.
Primeiramente efetuamos visita domiciliar para mobilização das mães cujos filhos
recebem o referido benefício. Posteriormente foram realizados sete encontros
com os sujeitos da pesquisa onde, a partir de dinâmicas definidas num roteiro, as
histórias de vida foram sendo partilhadas em grupos. Os momentos vivenciais
foram registrados em áudio e as análises das gravações nos permitiram extrair
temas geradores propícios a serem trabalhados com mulheres. Baseado nos
relatos concluímos que a educação institucional e familiar é reconhecida como
importante para o cuidado com os filhos. Concluímos ainda que o método
(auto)biográfico é uma ferramenta viável de educação nutricional. A literatura
registra poucas experiências acerca dos programas e atividades educativas nesta
área do conhecimento e ainda são raríssimas as iniciativas nos serviços públicos
de saúde e educação. Acreditamos que este tema gerador emergido abra um
campo a ser explorado para realização de ações de educação nutricional
verdadeiramente promotora da saúde e formativa com vistas à autonomia do
sujeito. Entendemos a escola como um espaço aberto para realização dessas
at iv idades.

Palavras-chave: Método (auto)biográfico. Educação Nutricional.
Educação em Saúde.

*Nutricionista, Especialista em Saúde da Família pela Escola de
Formação em Saúde da Família Visconde de Saboia

**Nutricionista, Doutora em Educação pela Universidade Federal do Rio
Grande do Norte

***Enfermeira, Doutora em Enfermagem pela Universidade Federal do
C e a r á

EDUCAR PARA NUTRIR: MÉTODO (AUTO) BIOGRÁFICO COMO
HERRAMIENTA DE EDUCACIÓN NUTRICIONAL

Bianca Arnoud Rodrigues*
Vera Lucia Xavier Pinto**

Maristela Inês Osawa Chagas***

El estudio tuvo como objetivo conocer como el método (auto)biográfico
puede ser usado como facilitador del proceso de aprendizaje e reflexión de
cuestiones relativas a los cuidados con los niños. La investigación fue llevada a
través de los relatos (auto)biográficos de las mujeres implicadas en la acción de
distribución gratuita de sopa, promovida por el Centro de la Salud de la Familia en
el Sobral-Ceará. Utilizamos una abordaje cualitativa, del tipo investigación-acción,
y el universo muestral fue constituido de cuatro sujeitos. La búsqueda ocurrió en
dos fases. Primero efectuamos visitas domiciliares para la movilización de las
madres cuyos niños reciben la ventaja citada. Posteriormente fueron realizados
siete encuentros con los sujeitos de la investigación, donde a partir de dinámicas
definidas en el itinerario, las historias de vida fueron siendo repartidas  en el
grupo. Los momentos vivenciados fueron registrados en audio e las análisis de
las grabaciones nos permitió extraer los temas geradores propicios que se
trabajarán con las mujeres visando el cuidado con los niños. Basado en los relatos
de las participantes concluimos que la educación institucional e familiar es
reconocida como importante para el cuidado con los hijos.  Concluimos todavía
que el método (auto)biográfico es una herramienta viable de educación nutricional.
La literatura coloca pocas experiencias referentes a los programas y a las
actividades educativas en esta área del conocimiento y sigue siendo rarísimas
las iniciativas en los servicios públicos de la salud y de la educación.  Creemos
que este tema iníciale sea un campo a ser explorado para realización de acciones
de educación nutricional verdaderamente promotora de la salud y formativa con
vistas a la autonomía de los sujeitos. A escuela debe ser un espacio abierto para
realización de estas actividades.

Palabras clave: Método (auto)biográfico. Educación Nutricional.
Educación en la Salud.

*Nutricionista, Especialista em Saúde da Família pela Escola de
Formação em Saúde da Família Visconde de Saboia

**Nutricionista, Doutora em Educação pela Universidade Federal do Rio
Grande do Norte

***Enfermeira, Doutora em Enfermagem pela Univ. Federal do Ceará



28

Anais do XVI Encontro Internacional de Educação e o Mercosul/Conesul e Países Associados: Desafio Político e Pedagógico Realizado de 16 a 19 de agosto de 2007 em Salvador - Bahia - Brasil

A PARTICIPAÇÃO DOS SUJEITOS ESCOLARES-COMUNITARIOS NA
CONSTRUÇÃO E EXECUÇÃO DA PROPOSTA PEDAGÓGICA DE

ESCOLAS COMUNITÁRIAS DA PERIFERIA DE SALVADOR

Cínthia Maria Seibert Santos*

O Projeto intitulado A participação dos sujeitos escolares-comunitários
na construção e execução da proposta pedagógica de escolas comunitárias da
periferia de Salvador tem por intenção verificar se a proposta pedagógico-educativa
das escolas comunitárias está sendo construída e executada segundo parâmetros
de transformação/superação sóciopolítica e a serviço da construção/organização
da sociedade, ao passo que revela a necessidade de compreender como as
escolas comunitárias da periferia de Salvador e, neste caso, de três escolas
especificamente, vêm se organizando diante da sociedade e de seus problemas.
A busca por essa (re)interpretação, parte da necessidade de: analisar as práticas
educativas desenvolvidas nestas escolas; caracterizar as possíveis e diferentes
formas de interação social da escola comunitária com a comunidade local,
identificando se as relações estabelecidas contribuem para o fortalecimento de
relações comunitárias e investigar as estratégias utilizadas por estes espaços
educativos para ampliação de seus canais de participação na sociedade, uma
vez que as pessoas das camadas populares, além de lutarem pela sobrevivência
biológica, se vêm premidas pela crescente exclusão e privadas da autoconfiança
e da auto-estima necessárias para a sustentação da sobrevivência social. Essa
pesquisa se caracteriza como um estudo de caso por permitir um contato mais
direto com a situação pesquisada, oferecendo possibilidades para o
desenvolvimento de uma pesquisa aberta à conversação entre teoria e teóricos.
A escolha por uma abordagem qualitativa deve-se ao fator de que todo o produto
deve ser visto/verificado como provisório e capaz de dar origem a novas
interrogações.

Palavras-chave: Escola Comunitária. Prática Educativa.
Proposta Pedagógica. Organização Social.

*Pedagoga pela Universidade do estado da Bahia, Especialista em
Metodologia do Ensino na Educação Superior pela Fundação Visconde de

Cairu e Mestranda pelo Programa de Pós-Educação em Educação e
Contemporaneidade - PEC/UNEB

LA PARTICIPACIÓN DE LOS SUJETOS ESCOLARES-COMUNITARIOS
EN LA CONSTRUCCIÓN Y EJECUCIÓN DE LA PROPUESTA

PEDAGÓGICA DE ESCUELAS COMUNITARIAS DE LA PERIFERIA DE
SALVADOR

Cínthia Maria Seibert Santos*

El Proyecto titulado La participación de los sujetos escolares-comunitarios
en la construcción y ejecución de la propuesta pedagógica de escuelas
comunitarias de la periferia de Salvador tiene por intención verificar si la propuesta
pedagógico-educativa de las escuelas comunitarias están siendo construida e
ejecutada según parámetros de transformación/superación sociopolítica y al
servicio de la construcción/organización de la sociedad, al paso que revela la
necesidad de comprender como las escuelas comunitarias de la periferia de
Salvador y, en este caso, de tres escuelas específicamente, viene se organizando
delante de la sociedad y de sus problemas.

A busca por esa (re)interpretación, parte de la necesidad de: analizar
las prácticas educativas desenvolvidas en estas escuelas; caracterizar las posibles
e diferentes formas de interacción social de la escuela comunitaria con la
comunidad local, identificándose las relaciones establecidas contribuyendo para
el  fortalecimiento de relaciones comunitarias e investigar las estrategias utilizadas
por estos espacios educativos para ampliación de sus canales de participación
en la sociedad, una vez que as personas de las camadas populares, además de
luchar por la sobre vivencia biológica, se ven influenciadas por el creciente
exclusión y privadas de la auto confianza e de la auto-estima necesarias para la
sustentación de la sobre vivencia social.

Esta pesquisa se caracteriza como un estudio de caso por permitir un
contacto mas directo con la situación pesquisada, ofreciendo posibilidades para
el desenvolvimiento de una pesquisa abierta a la conversación entre teoría e
teóricos. La selección por un abordaje cualitativa se debe al factor de que todo el
producto debe ser visto/verificado como provisorio e capaz de dar origen a novas
interrogaciones.

Palabras clave: Escuela Comunicaría. Práctica Educativa.
Propuesta Pedagógica. Organización Social.

*Pedagoga por la Universidad del estado de Bahia, Especialista en
Metodología del Enseño en la Educación Superior por la Fundación

Visconde de Cairu y Magíster por el Programa de Pós-Educación en
Educación y Contemporaneidad - PEC/UNEB
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INFORMÁTICA NA ESCOLA PUBLICA:
DESAFIOS E POSSIBILIDADES

Claudia Kereski Ruschel*

O trabalho de informática na escola pública municipal de Esteio tem como
objetivos melhorar a qualidade do processo de ensino e aprendizagem diminuindo
os índices de repetência no ensino fundamental, diversificar e ampliar os espaços
pedagógicos da escola, oportunizar a todos a igualdade de acesso aos
instrumentos tecnológicos e utilizar os recursos computacionais a serviço do
homem.

Para tanto, desenvolve-se um programa de formação permanente aos
educadores que coordenam o trabalho na escola para o uso da tecnologia
computacional enquanto possibilitadora de aprendizagem, além do planejamento
anual de investimentos a serem realizados pela administração pública na área de
informática.

Hoje o município de Esteio possui 100% das escolas municipais de ensino
fundamental equipadas com laboratórios de informática para uso dos alunos e
professores, destes, 88% com acesso a internet. Todas as escolas possuem um
educador responsável pela implementação do trabalho, o qual participa
permanentemente de espaços de formação, possibilitando a todos o acesso à
tecnologia computacional, aumentando-se em 4% os índices de aprovação no
ensino fundamental.

Conclui-se que todas as iniciativas em implantação de laboratórios de
informática nas escolas públicas devem considerar os investimentos constantes
exigidos pelo avanço tecnológico, evitando-se o sucateamento dos laboratórios,
bem como o processo de formação permanente dos professores para a utilização
deste recurso na escola enquanto possibilitador de aprendizagem.

Palavras-chave: Informática. Ensino Fundamental. Formação.
Educadores. Aprendizagem.

*Analista de Sistemas e Especialista em Informática Educativa.

INFORMÁTICA EM LA ESCUELA PÚBLICA:
RETOS Y POSIBILIDADES

Claudia Kercski Ruschel*

El trabajo de informática en Ia escuela pública municipal de Esteio tiene
como objetivos mejorar Ia calidad dei proceso de ensenanza y aprendizaje
disminuyendo los índices de reprobación en Ia ensenanza fundamental, diversificar
y ampliar los espacios pedagógicos de Ia escuela, oportinizar a todos Ia igualdad
de acceso a los instrumentos tecnológicos y utilizar los recursos de los ordenadores
a servicio dei hombre.

Para tanto, se desarrolla un programa de formación permanente a los
educadores que cordenan el trabajo en Ia escuela para el uso de Ia tecnologia
dei ordenador mientras posibilita el aprendizaje, adernas dei planeamiento anual
de acometimientos a ser realizados por Ia administración pública en el área de
informática.

Hoy el município de Esteio posee el 100% de Ias escuelas municipales
de ensenanza fundamental equipadas con laboratórios de informática para uso
de los alumnos y maestros, de estes, el 88% con acceso a internet. Todas Ias
escuelas poseen un educador responsable por Ia implementación dei trabajo, el
cual participa, permanentemente, de espacios de formación, posibilitando a todos
el acceso a Ia tecnologia de los ordenadores, aumentando el 4% los índices de
aprobación en Ia ensenaza fundamental.

Se concluye que todas Ias iniciativas en implantación de laboratórios de
informática en Ias escuelas públicas deben considerar los acometimientos
constantes exigidos por el avance tecnológico, se evitanto el desgaste de los
laboratórios, bien como el proceso de formación permanente de los maestros
para Ia utilización de este recurso en Ia escuela mientras posiblitador de
aprendiza je.

Palabras clave: Informática. Ensenanza Fundamental.
Formación. Educadores. Aprendizaje.

*Analista de Sistemas e Especialista em Informática Educativa.
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PARTICIPAÇÃO DOS PAIS NA GESTÃO DA ESCOLA PÚBLICA

Cleide Maria Fratantonio Perini*

Este trabalho apresenta resultados de pesquisa realizada com o objetivo
de discutir as possibilidades e limites da gestão democrática nas escolas da rede
estadual, no estado de São Paulo, dando origem à dissertação de Mestrado
"Conselho de Escola: limites e possibilidades da gestão democrática. Composto
por representantes dos vários segmentos da escola, de pais e alunos, o Conselho
de Escola existe há mais de duas décadas nas escolas estaduais paulistas, como
organismo de natureza deliberativa. Com os vários segmentos deste colegiado
analisados a partir dos mesmos critérios, focamos aqui o segmento pais,
considerando o tempo de permanência de seus representantes na função de
conselheiro. A metodologia da pesquisa foi o estudo de caso, realizado a partir de
análise documental de uma escola de ensino fundamental e médio, com
aproximadamente 800 alunos, no interior do estado. Ocupando 25% das vagas
existentes, o segmento contou com cinco vagas asseguradas, a cada ano, além
de dois suplentes a serem também eleitos entre os pares. Os dados mostram que
durante os quatro anos a que se refere a pesquisa (2003 - 2006/1º semestre)
apenas vinte pais participaram do colegiado, o que indica a permanência de alguns
por mais de um ano. Dentre estes, 83% mantinham com a escola um vínculo
empregatício ou de natureza especial. Esse dado nos leva a acreditar que apesar
de todo avanço provocado pelo processo de democratização da educação no
Brasil, ainda hoje, existe um grande descompasso entre a intenção apresentada
nos documentos oficiais e o cotidiano da gestão escolar.

Palavras-chave: Gestão Democrática, Gestão Colegiada.
Conselho de Escola. Participação.

*Mestre em Educação Escolar. Universidade Estadual Paulista "Júlio de
Mesquita Filho", campus Araraquara.

PARTICIPACIÓN DE LOS PADRES EN LA GESTIÓN DE
LA ESCUELA PÚBLICA

Cleide Maria Fratantonio Perini*

Este trabajo presenta resultados de investigación realizada con el objetivo
de discutir lasposibilidades y límites de la gestión democrática en las escuelas de
la red estadual, en el estado de Sao Paulo, dando origen a la disertación de
Master "Consejo de Escuela: límites y posibilidades de la gestión democrática".
Compuesto por representantes de los varios segmentos de la escuela, de padres
y alumnos, el Consejo de Escuela existe hace más de dos décadas en las escuelas
estaduales paulistas, como organismo de naturaleza deliberativa. Con los varios
segmentos de este colegiado analizados a partir de los mismos criterios,
enfocamos aquí el segmento padres, considerando el tiempo de permanencia de
sus representantes en la función de consejero. La metodología de la investigación
fue el estudio de caso, realizado a partir del análisis documental de una escuela
de enseñanza primaria (fundamental) y secundaria (media), con aproximadamente
800 alumnos, en el interior del estado. Ocupando un 25% de las plazas existentes,
el segmento contó con cinco plazas aseguradas, a cada año, además de dos
suplentes a ser también elegidos entre los pares. Los datos muestran que durante
los cuatro años a que se refiere la investigación (2003 - 2006/1º semestre) sólo
veinte padres participaron del colegiado, lo que indica la permanencia de algunos
por más de un año. Entre estos, el 83% mantenían con la escuela un vínculo de
trabajo o de naturaleza especial. Ese dato nos lleva a creer que a pesar de todo
el avance provocado por el proceso de democratización de la educación en Brasil,
aún hoy, existe un gran descompaso entre la intención presentada en los
documentos oficiales y el cotidiano de la gestión escolar.

Palabras clave: Gestión Democrática. Gestión Colegiada.
Consejo de Escuela. Participación.

*Mestre em Educação Escolar. Universidade Estadual Paulista "Júlio de
Mesquita Filho", campus Araraquara.
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A ESCOLA E A FORMAÇÃO DE COMPETÊNCIAS
CIENTÍFICO - TECNOLÓGICAS

Edite Pereira Dias

A questão se refere a poder precisar as relações da ciência e a tecnologia
com a Escola.

A Escola tem como função a distribuição equitativa de conhecimentos
socialmente válidos, necessários para uma boa integração da personalidade e
para um bom desempenho nos diferentes contextos da vida social. A ciência e a
tecnologia têm que ver com os critérios de validez social, dos conhecimentos,
que por sua vez, estão compreendidos nas definições da boa integração e de
"bom desempenho". Neste sentido são tanto parte da demanda social da escola,
como do lugar no qual a escola responde a esta demanda. Não é função da
escola formar cientistas e/ou tecnólogos, sim boa formação de futuros cientistas
e/ou tecnólogos a escola desempenha, habitualmente, é um papel determinante.
A ciência e a tecnologia têm seus próprios e específicos contextos de produção
de conhecimento. O contexto escolar de produção e circulação de conhecimentos
sociais opera, com os saberes científicos e tecnológicos, complexos processos
de mediação educativa.

Palavras-chave: Competências. Científicos. Tecnológicas.

LA ESCUELA Y LA FORMACIÓN DE COMPETENCIAS
CIENTÍFICO-TECNOLÓGICAS

Edite Pereira Dias

La cuestión se refiere a poder precisar Ias relaciones de Ia ciência y Ia
tecnologia con Ia escuela.

La escuela tiene como función Ia distribución equitativa de conocimientos
socielamente válidos, necessários para una buena integración de Ia personalidad
y para un buen desempeno en los diferentes contextos de Ia vida social. La ciência
y Ia tecnologia tienen que ver con los critérios de validez social, de los
conocimientos y, a su vez, están comprendidas en Ias definiciones de Ia "buena
integración" y dei "buen desempeno". En este sentido, son tanto parte de Ia
demanda social e Ia escuela, como dei lugar desde el cual Ia escuela responde a
esta demanda. No es función de Ia escuela formar científicos y/o tecnólogos, si
bien en Ia formación de futuros científicos y/o tecnólogos Ia escuela desempena,
habitualmente, un papel determinante. La ciência y Ia tecnologia tienen sus propios
y específicos contextos de producción de conocimientos. El contexto escolar de
producción y circulación de conocimientos sociales opera, con los saberes
científicos y tecnológicos, complejo procesos de mediación educativa.

Palabras clave: Competencias. Científico. Tecnologia.
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EDUCAR POR MEIO DA TECNOLOGIA: UMA ANÁLISE DA PRÁXIS,
DA CONCEPÇÃO DE EDUCAÇÃO DOCENTE E DO PROCESSO

DIALÓGICO DE INCLUSÃO E (RE) CONSTRUÇÃO SÓCIO-HUMANA

Eliete Nunes dos Santos 1

Ilma da Silva Cabral 2

O nosso estudo objetivou analisar em que medida a práxis pedagógica
e a concepção de educação crítica e proativa podem contribuir para a utilização
autónoma, reflexiva e criativa das novas tecnologias em sala de aula, dentro de
uma perspectiva -libertária, crítica e problematizadora. Assim sendo,
fundamentamos essa pesquisa nos pressupostos teóricos de Paulo Freire, Bakhtin,
Gramsci, Morin, Konder, Vygotsky, dentre outros, a fim de propormos uma análise
entre as práticas docentes e as concepções educacionais que as legitimam.
Abordamos o empirismo, a educação bancária, e o sóciointeracionismo, visando
explicitar como a influência desses conceitos podem contribuir ou não para efetivar
um processo tecnológico, reprodutivista, tecnicista, autocrático ou um processo
criativo, inclusivo e contextualizado com a realidade sócio-política dos educandos.
Acreditamos que o uso das novas tecnologias na escola precisa ser contemplado
por uma práxis pedagógica inclusiva e protagonizadora de um processo contínuo
de (in)formação e (re)construção sócio-humana. Por conseguinte, constatamos
a necessidade urgente de pedagogos, professores e demais profissionais da
educação saírem da passividade e desenvolverem propostas curriculares
democráticas, comprometidas com a liberdade de expressão dos educandos. As
reflexões contidas nesse estudo deram-se por meio uma extensa pesquisa
bibl iográf ica.

Palavras-chaves: Novas tecnologias. Práxis Pedagógica.
Inclusão social. Concepção de Educação. Hominização.

1Graduada em Pedagogia pela UFBa/FACED; integrante da Rede
Cooperativa de Pesquisa e Intervenção sobre (In)formação Currículo e

Trabalho (Redepct) e do Grupo de Pesquisa CNPq "Ensino Médio, Trabalho
e Educação Profissional. Aluna Especial do Programa de Pós-graduação

UFBa/FACED. Disciplina EDC 582 -História e Educação, 2007.1.
2Graduada em Pedagogia pela UFBa/FACED, Especialista em Docência
do Ensino Superior pela ABEC-Faculdade Visconde de Cairu, aluna de

Mestrado em Educação pelo Programa de Pós-graduação em Educação da
UFBa/FACED.

EDUCAR POR MÉDIO DE LA TECNOLOGIA: UM ANÁLISIS DE LA
PRÁXIS, DE LA CONCEPCION DE EDUCACION DE LOS PROFESORES

E DEL PROCESO DIALÓGICO DE LA INCLUSIÓN E (RE)
CONTRUCCIÓN SOCIAL Y HUMAN

Eliete Nunes dos Santos 1

Ilma da Silva Cabral 2

Nuestro estúdio objetivó analizar en que medida Ia praxis pedagógica y
Ia concepción de educación crítica y proativa pueden contribuir para Ia utilización
autónoma reflexiva y creativa de Ias nuevas tecnologías en Ia aula en una
perspectiva de educación libertaria, crítica y problematizadora. De esa manera,
fundamentamos esa pesquisa en los presupuestos teóricos de Paulo Freire,
Bakhtin, Gramsci, Morin, Konder, Vygotsky, etcétera, a fin de proponemos una
análisis entre Ias prácticas de los profesores y Ias concepciones educacionales
que Ias legitiman. Abordando el empirismo, Ia educación bancaria y el
sociointeracionismo, usando a explicitar como Ia influencia de eses conceptos
pueden contribuir o no para efectivar un proceso creativo, inclusivo y
contextualizado con Ia realidad social, política de los estudiantes. El uso de Ias
nuevas tecnologías en Ias escuelas deben ser usados por una practica pedagógica
inclusiva e protagonizadota de un proceso continuo de (in) información y (ré)
construcción sócio humanas. Por conseguinte, constatamos Ia necesidad urgente
de pedagogos, profesores e los demás profesionales de educación saliren di Ia
pasividad y desarrollaren propuestas curriculares democráticas comprometidas
con Ia libertad de expresión de los estudiantes. Lãs reflexions contenidas en ese
estúdio diose por una extensa pesquisa bibliográfica

Palabras clave: Nuevas tecnologías. Praxis pedagógica.
Inclusión Social. Concepción de educación. Hominizacion.

1 Graduada em Pedagogia pela UFBa/FACED; integrante da Rede
Cooperativa de Pesquisa e Intervenção sobre (In)formação Currículo e

Trabalho (Redepct) e do Grupo de Pesquisa CNPq "Ensino Médio, Trabalho
e Educação Profissional. Aluna Especial do Programa de Pós-graduação

UFBa/FACED. Disciplina EDC 582 -História e Educação, 2007.1.
2 Graduada em Pedagogia pela UFBa/FACED, Especialista em Docência

do Ensino Superior pela ABEC-Faculdade Visconde de Cairu, aluna de
Mestrado em Educação pelo Programa de Pós-graduação em Educação da

UFBa/FACED.
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EDUCAÇÃO AMBIENTAL
E A CONTRUCÃO DE UM MUNDO SUSTENTÁVEL

Fabiana Maria Campos Moura*
Orientadora: Prof .Dra. Nívea Maria Fraga Rocha

Por muito tempo a educação ambiental possuiu um cunho extra-curricular
cuja a responsabilidade era discutir os problemas do meio ambiente sem
preocupar-se com as variáveis socioeconômicas. Esse artigo é de natureza
exploratória e descritiva por entender que há pouca pesquisa que caracterize e
aprofunde o conceito de Educação Ambiental, objetivando analisar o papel da
educação como portadora de mudança de atitudes. Para tanto foi feita uma revisão
bibliográfica que demonstra a necessidade da prática de uma educação ética
que ultrapasse as paredes da escola, que penetre nos lares e invada os pátios
das empresas. Assim, pretende responder as questões: qual o papel da educação
para a preservação ambiental? O que é educação ambiental? E em que espaço
pode ocorrer? Em suas reflexões finais levanta a necessidade de um processo
educacional que busque a harmonia social sustentada na liberdade do pensamento
e que ao mesmo tempo inclua na sua pauta o equilíbrio ecológico, político e
socioeconômico como fatores para a continuidade da vida.

Palavras-chave: Educação. Ambiental. Sustentável.

*Administradora, CRA/B A 10.364, especialista em Administração de
Recursos Humanos pela UNIFACS e Mestranda em Desenvolvimento

Humano e Responsabilidade Social pela Fundação Visconde de Cairu.

EDUCAÇÃO AMBIENTAL
E A CONTRUCÃO DE UM MUNDO SUSTENTÁVEL

Fabiana Maria Campos Moura*
Orientadora: Prof .Dra. Nívea Maria Fraga Rocha

Por mucho tiempo que Ia educación ambiental poseyó una énfasis fuera
dei programa de estúdios cuyo Ia responsabilidad fue discute los problemas dei
ambiente sin se concierne con Ias variables que socioeconómicas. Ese artículo
es de Ia naturaleza descriptiva y exploratória por entiende que hay poça
investigación que caracteriza y profundiza el concepto de Ia Educación Ambiental,
Ia planificación analiza el papel de Ia educación como actitudes cambian o portador.
Para tanto fue hecha una revisión bibliográfica que muestra Ia necesidad dei
práctica de una educación ética que supera Ias paredes de Ia escuela, eso lê
penetra nos leerá e invadirá los pátios de Ias companías. Así, intenta reponer Ias
preguntas: ^cuál el papel de Ia educación para Ia conservación ambiental? ^Qué
es Ia educación ambiental? ^Y en ese espacio puede ocurrir? En sus reflejos
finales levanta Ia necesidad de un proceso educativo que busca Ia armonía social
mantenida en Ia libertad dei penso y eso incluye ai mismo tiempo en su alineación
el equilíbrio ecológico, político y socioeconómico como factores para Ia continuidad
de Ia vida.

Palabras clave: Educacion. Ambiental. Sostenible.

*Administradora, CRA/B A 10.364, especialista em Administração de
Recursos Humanos pela UNIFACS e Mestranda em Desenvolvimento

Humano e Responsabilidade Social pela Fundação Visconde de Cairu.
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A CONSCIÊNCIA COMO BASE PARA A FORMAÇÃO E O
DESENVOLVIMENTO HUMANO INTEGRAL DO FISIOTERAPEUTA

DOCENTE, SEGUNDO AS CONTRIBUIÇÕES DE  KEN WILBER

Coord.Maribel Barreto*
Genildes Santana**

Renata Lago***

A formação do fisioterapeuta vem passando por grandes transformações
nos últimos anos, em virtude da demanda  aumentada do adoecimento do ser
humano, consequência do seu  distanciamento da unicidade do ser, o que
corrobora para que estes profissionais busquem lapidar suas competências e
habilidades, não apenas no campo técnico e científico, como também na sua
formação humanística, necessitando consequentemente  de uma nova
consciência, pautada no respeito e cuidado ao semelhante, dentro de uma visão
educacional integral e abrangente. E como a consciência é um fenômeno que se
processa no interior do homem, é justamente no seu interior que devemos trabalhar.
Desta forma, urge a necessidade de construção de uma educação voltada para a
formação e o desenvolvimento integral dos fisioterapeutas docentes, uma vez
que profissionais desta área, atuam em momentos nos quais o ser humano
encontra-se fragilizado quer físicamente e/ou emocionalmente, devendo por
conseguinte estar apto a realizar as competências e habilidades inerentes a sua
prática, de forma mais consciente. Diante deste contexto, suscinta-se o seguinte
questionamento: Quais as contribuições de Ken Wilber, acerca da consciência ,
que podem favorecer a formação do fisioterapeuta docente? Pretende-se investigar
as contribuições do estudo da consciência na formação e  desenvolvimento integral
do fisioterapeuta docente, a partir das contribuições de Ken Wilber. Nesta direção,
vemos a educação como processo do desenvolvimento humano, capaz de
potencializar e favorecer a formação dos fisioterapeutas docentes, tornando-se
assim, profissionais mais conscientes e consequentemente sem conflitos.

Palavras-chave: Consciência. Desenvolvimento Humano.
Formação Integral.

*Pós-Doutora em Educação pela UNB (Universidade de Brasília); Doutora
e Mestre em Educação pela UFBA (Universidade Federal da Bahia);

Psicopedagoga; Pedagoga. Avaliadora Institucional do INEP/MEC; Tem
experiência como Gestora Acadêmica e como Docente de cursos de
graduação e pós-graduação, especialmente, lecionando a disciplina:

Conscienciologia.
**Fisioterapeuta, especialista em Metodologia do Ensino Superior,

Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social no
Centro de Pós-Graduação e Pesquisa Visconde de Cairu- CEPPEV, Docente

da União Metropolitana de Educação e Cultura(UNIME).e Universidade
Católica do Salvador.

***Fisioterapeuta, Especialista em desvio do desenvolvimento na infância,
Supervisora de estágio na União Metropolitana de Educação e Cultura

(UNIME),  Fisioterapeuta da APAE Salvador
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LA CONCIENCIA COMO BASE PARA LA FORMACIÓN Y EL
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL DE FISIOTERAPEUTA

PROFESOR, POR LAS CONTRIBUCIONES DE KEN WILBER

Coord.Maribel Barreto
Genildes Santana

Renata Lago

La formación del fisioterapeuta viene pasando para las grandes
transformaciones en los años pasados, en la virtud de la demanda creciente del
adoecimento del humano, consequência de su distanciamento del unicity del,
qué corrobora no solamente de modo que estos profesionales busquen para
empedrar sus capacidades y capacidades, en el técnico científico del campo y,
como también en su formación humanistic, necesitando el consequentemente
una nueva conciencia, pautada en el respecto y cuidado a la criatura del
compañero, dentro de un integral e incluyendo la visión educativa. E como la
conciencia es un fenómeno que si procesa en el interior del hombre, está
exactamente en su interior que debamos trabajar. De esta forma, la necesidad de
la construcción de una educación dirigió hacia los impulsos y el desarrollo integral
de los fisioterapeutas de enseñanza, una época de la formación que el profesional
de esta área, actos en los momentos en los cuales el fragilizado humano de las
reuniones del desea físicamente y/o emocionalmente, teniendo por lo tanto de
ser conveniente llevar con las capacidades inherentes y el su práctico de las
capacidades, de una forma más concienzuda. Delante de este contexto, suscinta
el preguntar siguiente: ¿Cuál las contribuciones de Ken Wilber, referente a la
conciencia, que puede favorecer la formación del fisioterapeuta de enseñanza?
Se piensa para investigar las contribuciones del estudio de la conciencia en la
formación y el desarrollo integral del fisioterapeuta de enseñanza, de las
contribuciones de Ken Wilber. En esta dirección, vemos la educación como
proceso del ser humano del desarrollo, capaz a potencializar y favorecer la
formación de los fisioterapeutas de enseñanza, haciendo profesionales y un
consequentemente así, más concienzudos sin conflictos.

Palabras clave: Conciencia. Desarrollo Humano.
Formación Integral.

*Pós-Doutora em Educação pela UNB (Universidade de Brasília); Doutora
e Mestre em Educação pela UFBA (Universidade Federal da Bahia);

Psicopedagoga; Pedagoga. Avaliadora Institucional do INEP/MEC; Tem
experiência como Gestora Acadêmica e como Docente de cursos de
graduação e pós-graduação, especialmente, lecionando a disciplina:

Conscienciologia.
**Fisioterapeuta, especialista em Metodologia do Ensino Superior,

Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social no
Centro de Pós-Graduação e Pesquisa Visconde de Cairu- CEPPEV, Docente

da União Metropolitana de Educação e Cultura(UNIME).e Universidade
Católica do Salvador.

***Fisioterapeuta, Especialista em desvio do desenvolvimento na infância,
Supervisora de estágio na União Metropolitana de Educação e Cultura

(UNIME),  Fisioterapeuta da APAE Salvador
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FENÔMENO BULLYING:
INTIMIDAÇÃO POR COLEGAS NAS ESCOLAS

Gisele Millen Mendes*

Muitas crianças e adolescentes são vítimas de preconceito, humilhações
e intimidações na escola.  Esta prática, conhecida como Bullying, que acontece
com alunos no mundo todo, pode acarretar conseqüências graves ao
desenvolvimento psíquico dos mesmos gerando medo, distúrbios psicossomáticos,
fobia social, falta de motivação para os estudos, depressão, queda na auto-estima
e, em casos mais extremos, o suicídio.

O trabalho teve como objetivo pesquisar o fenômeno Bullying no Liceu
de Estudos Integrados, particular, situada na cidade de Aracaju-Se.

O projeto "Paz na Escola" desenvolvido com os alunos do 6º ao 9º ano
objetivou alertar sobre o fenômeno Bullying na escola e foi composto por duas
etapas. A etapa inicial teve como objetivo a divulgação do projeto e a coleta dos
dados através de questionários. Na etapa seguinte houve a análise dos
questionários, entrevistas individuais, trabalhos em grupo e transparência na
devolução dos resultados para os alunos, professores e outros profissionais.

Como resultado do trabalho realizado percebeu-se uma mudança de
postura dos alunos e professores frente ao bullying, diminuição dos apelidos e
agressões na escola.

Palavras-chaves: Violência. Escola. Adolescência. Bullying.

*Psicóloga especializada em Psicologia da Educação (PUC-MINAS)

INTIMIDACIÓN POR COLEGAS EN LAS ESCUELAS

Gisele Millen Mendes*

Muchos niños y adolescentes son víctimas de prejuicio, humillaciones e
intimidaciones en la escuela. Esta práctica,  conocida como bullying, que ocurre
con alumnos en todo el mundo, puede llevar a consecuencias graves al desarrollo
psíquico de los mismos generando miedo, disturbios psicosomáticos, fobia social,
falta de motivación para los estudios, depresión, caída en la autoestima y, en
casos más extremos, el suicidio.

La investigación tuvo como objetivo pesquisar el fenómeno bullying en
el Liceu de Estudos Integrados, escuela privada, ubicada en la ciudad de Aracaju-
SE .

El proyecto "Paz na Escola" desarrollado con los alumnos del 6º al 9º
año objetivó alertar sobre el fenómeno bullying en la escuela y ha sido compuesto
por dos etapas. La etapa inicial tuvo como objetivo la divulgación del proyecto y la
colecta de los datos a través de los cuestionarios. En la etapa siguiente hubo el
análisis de los cuestionarios, encuestas individuales, actividades en grupo y
transparencia en la devolución de los resultados para los alumnos, profesores y
otros profesionales.

Como resultado de la investigación realizada se notó un cambio de
postura de los alumnos y profesores frente al bullying, disminución de los apodos
y agresiones en la escuela.

Palabras clave: Violencia. Escuela. Adolescencia. Bullying.

*Psicóloga especializada em Psicologia da Educação (PUC-MINAS)
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SALA 3

INCLUSÃO SOCIAL - PARTE II

ALUNOS COM DISCALCULIA:
O RESGATE DA AUTO-ESTIMA E DA AUTO-IMAGEM

ATRAVÉS DO LÚDICO
Ms. Jussara Bernardi*

Dr. Claus Dieter Stobaus**

A escola inclusiva precisa garantir o direito de aprender a todos, sem
exceção. Para isso, necessita oferecer uma educação baseada na igualdade de
oportunidades para as pessoas com necessidades educativas específicas. Essa
preocupação conduziu à realização da pesquisa "Alunos com discalculia: o resgate
da auto-estima e da auto-imagem através do lúdico", desenvolvida como
Dissertação de Mestrado em Educação pela PUCRS, realizada em uma escola
pública municipal de Porto Alegre/RS, em 2006, objetivando a identificação da
discalculia, a verificação do nível de auto-imagem e de auto-estima e realização
de intervenção psicopedagógica lúdica através de atendimentos psicopedagógicos
no Laboratório de Aprendizagem. A pesquisa, de cunho quantitativo-qualitativo,
caracterizou-se como estudo de caso com cinco alunos. Os instrumentos utilizados
foram: Teste Neuropsicológico Infantil, adaptado de Manga e Ramos (1991), para
identificar possíveis deficiências na construção do número e operações aritméticas,
caracterizando uma discalculia; Questionário de Auto-imagem (AI) e de Auto-estima
(AE), adaptado de Stobaus (1983), que visou medir o seu nível; entrevista semi-
estruturada; observações descritivas e Diário de Campo, que foram trabalhados
com Análise de Conteúdo de Bardin (2004). Os resultados apontam, principalmente,
que o trabalho com o lúdico influencia positivamente nos níveis de auto-estima e
auto-imagem. Em relação à discalculia, houve um aumento no percentual de
acertos dos sujeitos após as intervenções. A partir desta pesquisa, recomendam-
se intervenções psicopedagógica lúdicas, como potencializadoras das
capacidades matemáticas dos alunos com necessidades educativas específicas,
visando o desenvolvimento das zonas de desenvolvimento proximal, evitando a
repetência, o fracasso, a evasão e, conseqüentemente, a exclusão social.

Palavras-chave: Discalculia. Auto-estima. Auto-imagem. Lúdico
*Mestre em Educação (PUCRS), Especialista em Educação Infantil

(FAPA), Licenciada em Matemática (UFRGS) e professora da Rede Municipal
de Porto Alegre. E-mail: jusbernardi@yahoo.com.br.

**Pós-Doutor em Psicologia pela Facultad de Psicologia de Ia Universidad
Autónoma de Madrid. Professor da Faculdade de Educação da PUCRS.

E-mail: stobaus@pucrs.br
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ALUNOS COM DISCALCULIA:
O RESGATE DA AUTO-ESTIMA E DA AUTO-IMAGEM

ATRAVÉS DO LÚDICO
Ms. Jussara Bernardi*

Dr. Claus Dieter Stobaus**

La escuela inclusiva tiene que garantizar a todos, sin excepción, el
derecho a aprender. Para eso, tiene que ofrecer una educación con base en Ia
igualdad de oportunidades para Ias personas con necesidades educativas
específicas. Esa preocupación motivo Ia realización de Ia investigación "Alumnos
con discalculia: el rescate de Ia autoestima y de Ia auto imagen a través de Io
lúdico", desarrollada como Tesis de Master en Educación por Ia PUCRS (Pontifícia
Universidade Católica do Rio Grande do Sul), realizada en una escuela pública
municipal de Porto Alegre/RS, en 2006, objetivando Ia identificación de Ia
discalculia, Ia comprobación dei nivel de auto imagen y de autoestima y Ia
realización de intervención psicopedagógica lúdica a través de asistencia
psicopedagógica en el Laboratório de Aprendizaje. La investigación, de naturaleza
cuantitativa-cualitativa, se caracterizo como estúdio de caso con cinco alumnos.
Los instrumentos utilizados fueron: Teste Neuropsicológico Infantil, adaptado de
Manga y Ramos (1991), para identificar posibles deficiências en Ia construcción
dei número y operaciones aritméticas, caracterizando una discalculia; Questionário
de Auto imagen (AI) e de Autoestima (AE), adaptado de Stobáus (1983), que tuvo
como objetivo medir su nivel; entrevista semiestructurada; observaciones
descriptivas y Diário de Campo, que fueron trabajados con Análisis de Contenido
de Bardin (2004). Los resultados apuntan, principalmente, que el trabajo con Io
lúdico influye positivamente en los niveles de autoestima y auto imagen. Con
relación a Ia discalculia, hubo un aumento en el porcentaje de aciertos de los
sujetos después de Ias intervenciones. A partir de esta investigación, se
recomiendan intervenciones psicopedagógicas lúdicas, como potencializadoras
de Ias capacidades matemáticas de los alumnos con necesidades educativas
específicas, objetivando el desarrollo de Ias zonas de desarrollo proximal, evitando
Ia reprobación, el fracaso, Ia evasión y, consecuentemente, Ia exclusión social.

Palabras clave: Discalculia. Autoestima. Auto imagen. Lúdico *Mestre em Educação (PUCRS), Especialista em Educação Infantil
(FAPA), Licenciada em Matemática (UFRGS) e professora da Rede Municipal

de Porto Alegre. E-mail: jusbernardi@yahoo.com.br.
**Pós-Doutor em Psicologia pela Facultad de Psicologia de Ia Universidad

Autónoma de Madrid. Professor da Faculdade de Educação da PUCRS. E-
mail: stobaus@pucrs.br



39

Anais do XVI Encontro Internacional de Educação e o Mercosul/Conesul e Países Associados: Desafio Político e Pedagógico Realizado de 16 a 19 de agosto de 2007 em Salvador - Bahia - Brasil

INCLUSÃO DA PESSOA SURDA NO MERCADO DE TRABALHO:
DESAFIOS DA RESPONSABILIDADE SOCIAL EMPRESARIAL

Maria Lúcia Dantas de Oliveira*

A pesquisa "Inclusão da pessoa surda no Mercado de Trabalho: desafios
da Responsabilidade Social Empresarial" resulta das inquietações suscitadas pela
experiência da pesquisadora no trabalho com jovens surdos, a partir das seguintes
questões: que ações de Responsabilidade Social Empresarial (RSE) estão sendo
desenvolvidas pela Organização Não Governamental (ONG "X") e quais seus
impactos na valorização da diversidade e inclusão social da pessoa surda? Quais
empresas baianas têm oportunizado a inclusão do trabalhador surdo, encaminhado
pela ONG "X"? A pesquisa tem como objetivo geral, analisar as ações de RSE da
ONG "X" e seus impactos na comunidade baiana, no sentido de contribuir para o
desenvolvimento de práticas de valorização da diversidade e inclusão social.
Considera-se que a inclusão de deficientes no mercado de trabalho, de acordo
com as normas legais, não implica em RSE. Frente a essa constatação, pretende-
se acompanhar o processo de inclusão da pessoa surda no mercado de trabalho
e avaliar as ações empresariais de valorização da diversidade e RSE. A opção
metodológica é o Estudo de Caso, com ênfase qualitativa, fundamentado
principalmente em Passos (2004), Sá (2006), Skliar (1999), Klein (2006), e
sustentada por princípios democráticos, que consolidam a RSE.

Palavras-chave: Responsabilidade Social. Surdez.
Mercado de Trabalho.

*Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social no
Centro de Pós-Graduacão e Pesquisa Visconde de Cairu - CEPPEV.

Especialista em Educação Continuada e a Distância pela Universidade de
Brasília (UnB), Licenciada em Pedagogia pela Faculdade de Educação da

Bahia (FEBA), Professora de Educação Inclusiva na Faculdade Regional de
Filosofia, Ciências e Letras de Candeias e na Faculdade de Tecnologia e

Ciência - FTC - EaD

INCLUSIÓN DE LA PERSONA SORDA EN MERCADO DE TRABAJO:
DESAFÍOS DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS EMPRESAS

Maria Lúcia Dantas de Oliveira*

La investigación "Inclusión de Ia persona sorda en el mercado de trabajo:
desafios de Responsabilidad Social Empresarial" resultan de Ias inquietudes
surgidas durante Ia experiência de esta investigadora en su trabajo con sordos,
a partir de los siguientes cuestionamientos: quê acciones de Responsabilidad
Social Empresarial (RSE) están siendo desarrolladas por Ia Organización No
Gubernamental (ONG "X"); cuáles son sus impactos para Ia valoración de Ia
diversidad e inclusión social de Ia persona sorda? Cuáles empresas dei Estado
de Bahia, en Brasil, han abierto oportunidades para incluir ai trabajador sordo
encaminado por Ia ONG "X"? El objetivo general de Ia investigación es analizar
Ias acciones de RSE en Ia ONG "X" y sus impactos en Ia comunidad dei Estado
de Bahia que buscan contribuir con el desarrollo de prácticas de valorización de
Ia diversidad e inclusión social. Se considera que, de acuerdo con Ias normas
legales, Ia inclusión de deficientes en el mercado de trabajo no depende de Ia
RSE. Así Ias cosas, se pretende acompanar el proceso de inclusión de Ia persona
sorda en el mercado de trabajo y examinar Ias acciones empresariales para Ia
valoración de Ia diversidad y Ia RSE. Metodologicamente, consiste en un Estúdio
de Caso con énfasis cualitativo, fundamentado principalmente en Passos (2004),
Sá (2006), Skliar (1999), Klein (2006) y en princípios democráticos que fortalecen
Ia RSE.

Palabras clave: Responsabilidad Social. Sordera.
Mercado de Trabajo.

*Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social no
Centro de Pós-Graduacão e Pesquisa Visconde de Cairu - CEPPEV.

Especialista em Educação Continuada e a Distância pela Universidade de
Brasília (UnB), Licenciada em Pedagogia pela Faculdade de Educação da

Bahia (FEBA), Professora de Educação Inclusiva na Faculdade Regional de
Filosofia, Ciências e Letras de Candeias e na Faculdade de Tecnologia e

Ciência - FTC - EaD



40

Anais do XVI Encontro Internacional de Educação e o Mercosul/Conesul e Países Associados: Desafio Político e Pedagógico Realizado de 16 a 19 de agosto de 2007 em Salvador - Bahia - Brasil

ORGANIZAÇÃO COMUNITÁRIA E GÊNERO:
UMA EXPERIÊNCIA DE EMPODERAMENTO

Patricia Dantas Vergasta*

Esta pesquisa teve como objetivo apresentar os impactos dos
subcomponentes de organização comunitária e gênero do Projeto de
Desenvolvimento Comunitário da Região do Rio Gavião (Pró-Gavião), que atuou
no semi-árido do sudoeste da Bahia, entre 1998 a 2006. Trata-se de uma avaliação
realizada a partir da análise das ações do Projeto, utilizando-se das seguintes
estratégias metodológicas: pesquisa documental, estudos de caso e entrevistas
semi-estruturadas. A partir deste estudo, constatou-se o êxito do Pró-Gavião, no
sentido de empoderar os agricultores e as agricultoras. Tal conquista foi possível
devido: ao amplo processo de capacitação, que garantiu o desenvolvimento de
habilidades e competências, estruturou e fortaleceu organizações sociais; a
metodologia empregada na intervenção, que garantiu a participação de homens
e mulheres no processo de desenvolvimento; a formação de comissões, que se
configurou no primeiro exercício de divisão de responsabilidades no interior das
comunidades; o trabalho articulado de organização comunitária e validação de
tecnologia, através dos Campos de Aprendizagem Tecnológica (CATS); a
construção das cisternas domiciliares, via subcomponente de infra-estrutura,
acompanhado com as capacitações referentes ao uso e manejo da água e o
impacto de gênero; o reconhecimento da mulher como protagonista social, com
seu trabalho reconhecido e valorizado; o trabalho de organização voltado para
as associações que adquiriram, de fato, um caráter de representação dos
agricultores e das agricultoras; o processo de formação dos Comitês de Gestão
Comunitária e dos Conselhos de Desenvolvimento Municipal; e, principalmente, o
comprometimento de toda a equipe em ser um agente de transformação de uma
realidade tão sofrida.

Palavras-chave: Organização Comunitária. Gênero.
Empoderamento.

*Mestra em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social, pelo
Centro de Pós-Graduação e Pesquisa da Fundação Visconde de Cairu

(CEPPEV). Especialista em Gestão e Desenvolvimento de Seres Humanos.
Especialista em Dinâmica de Grupo. Assistente Social. Docente do curso de

graduação em Serviço Social da Facdelta e de cursos de pós-graduação
nas áreas de educação e administração. Assessora de Gênero do Projeto

Terra de Valor, financiado pelo Fundo Internacional de Desenvolvimento
Agrícola (FIDA) e coordenado pela Companhia de Desenvolvimento e Ação

Regional (CAR), da Secretaria de Desenvolvimento e Integração Regional
(SEDIR) do Estado da Bahia.

ORGANIZACIÓN COMUNITARIA Y GÉNERO:
UNA EXPERIÉNCIA DE EMPODERAMENTO

Patricia Dantas Vergasta*

Esa investigación tiene como objetivo presentar los impactos de los
segmentos de organización comunitaria y género del Proyecto de Desarrollo
Comunitario de la Región del Río "Gavião" (Pró-Gavião), que atendió el semiárido
del sudoeste de la Bahía,  entre 1998 hasta 2006. Esa evaluación fue hecha a
partir del análisis de las acciones del proyecto, fue utilizada como estrategias
metodológicas: la pesquisa de documentos, los estudios de casos y entrevistas
semi-estructuradas. A partir de ese estudio, fue constatado el éxito del "Pro-
Gavião", en su finalidad de empoderar los campesinos e las campesinas. Esa
conquista fue posible porque hubo: amplio proceso de capacitación, que garantió
el desarrollo de habilidades y competencias, estructuró y fortaleció organizaciones
sociales; la metodología de intervención, que garantió la participación de hombres
y mujeres en el proceso de desarrollo; la formación de comisiones, que fue el
primero ejercicio de división de responsabilidades en las comunidades; el trabajo
asociado de organización comunitaria y validación de tecnología, a través de los
Campos de Aprendizaje Tecnológica (CATS); la construcción de cajas de agua en
las casas, por el segmento de infraestructura, junto con las capacitaciones sobre
el uso e manejo del agua y el impacto de género; el reconocimiento de la mujer
como protagonista social, con su trabajo reconocido y valorizado; el trabajo de
organización destinado a las asociaciones que ganaron un carácter de
representación de los campesinos y de las campesinas; el proceso de formación
de los Comités de Gestión Comunitaria y de los Concejos de Desarrollo Municipal;
y, principalmente, el comprometimiento de todo el equipo en ser un agente de
transformación de una realidad tan sofreída.

Palabras clave: Organización Comunitaria. Género.
Empoderamento.

*Maestra en Desarrollo Humano y Responsabilidad Social, por el "Centro
de Pós-Graduação e Pesquisa da Fundação Visconde de Cairu (CEPPEV)".

Experta en Gestión y Desarrollo de Seres Humanos. Experta en Dinámica
de Grupo. Assistente Social. Docente de la graduación en Servicio Social de

la  "Facdelta" y de las pos-graduaciones en las áreas de educación y
administración. Asesora de Género del Proyecto Tierra de Valor, financiado

por el Fondo Internacional de Desarrollo Agrícola (FIDA) y coordinado por la
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DESAFIOS POLÍTICOS E PEDAGÓGICAS DA COOPERAÇÃO
BRASILEIRA DE EDUCAÇÃO EM TIMOR-LESTE: TRAÇADOS E

LIMITES DE UM NOVO FAZER INTERCONTINENTAL.

MARTINS, Francisco M.*
SANTOS, Rodrigo.**

Este trabalho analisa os desafios e perspectivas da ação, política e
pedagógica, dos educadores do CONESUL, notadamente no que concerne à
ajuda humanitária e cooperação internacional fora da América Latina, tendo como
lócus a primeira missão internacional de grande porte da história do Brasil em
educação, na República Democrática de Timor-Leste. O objetivo Geral foi
compreender a relação entre a experiência dos educadores brasileiros em cenários
estruturalmente adversos, sua práxis e seus possíveis em programas de suporte
a países em situação de crise. Tal objetivo fora suportado por outros que o
especificaram, com destaque para o traçar de uma bissetriz relacional entre a
experiência de educadores de países em desenvolvimento e a qualidade do suporte
que prestam no uso do processo educativo como força motriz da inclusão social,
bem como o mensurar dos ganhos de países da América Latina e seu fortalecimento,
pedagógico, político e estratégico, advindo do ato de emprestar a experiência de
seus educadores em apoio a construção e reconstrução sistemas educacionais
em todo o mundo. Pela prática da etnopesquisa tem-se, a guisa de aproximações
conclusivas, o desvelamento de que a experiência filosófica, didática e
metodológica dos educadores brasileiros, que se habituaram a apoiar o
desenvolvimento humano em cenários desfavoráveis, traz em si vantagens,
etiológicas e epistemológicas, para um trabalho de qualidade em ajuda
internacional, com ganhos mútuos para os atores sociais envolvidos.

Palavras-chave: Cooperação. Educação. América Latina.
Timor-Leste.  Desenvolvimento.

*Doutorando em Educação pela Universidade Federal da Bahia (UFBA) e
Vice-Reitor da Universidade Nacional de Timor-Leste (UNTL).

*Especialista em Psicopedagogia pela Universidade Federal do Rio de
Janeiro (UFRJ) e Assessor Direto da Ministra da Educação e da Cultura na

Missão Brasileira em Timor-Leste.

LOS DESAFIOS POLÍTICOS Y PEDAGÓGICOS DE IA COOPERACIÓN
BRASILENA DE EDUCACIÓN EN TIMOR-LESTE: LOS PLANES Y

LIMITES DE UN NUEVO HACER INTERCONTINENTAL.

MARTINS, Francisco M*
 SANTOS, Rodrigo**

Este trabajo analiza los desafios y perspectivas de Ia acción, política y
pedagógica, de los educadores de CONESUL, sobre todo en Io que involucra a
Ia ayuda humanitária y Ia cooperación internacional fuera de Ia América Latina,
tiende como el centro Ia primera misión internacional de gran carga de Ia historia
de Brasil en Ia educación, en Ia República Democrática de Timor-Leste. El objetivo
General fue a entender Ia relación entre Ia experiência de los educadores
brasilenos en los paisajes adversos, sus práticas y sus posibles en los programas
de apoyo a los países en Ia situación de crisis. Tal un objetivo se había apoyado
por otros que especifícaron el, con Ia prominencia por dibujar de una bisectriz
entre Ia experiência de los educadores de países en el desarrollo y Ia calidad dei
apoyo que dan en el uso dei proceso de Ia coperación educativa como Ia fuerza
tendência de Ia inclusión social, así como midiendo por el mundo de Ias
gananciases de países de América Latina y su fortalecimiento, pedagógico, político
y estratégico, que pasa por Ia acción de prestar Ia experiência de sus educadores
en el apoyo Ia construcción y reconstrucción de los sistemas de educación. Para
Ia práctica dei etnopesquisa se tiene, el modo de acercamientos conclusivos, el
quitando el velo que Ia experiência filosófica, didatica y metodológica de los
educadores brasilenos, que apoyan el desarrollo humano en Ias paisajes
desfavorables, el elos se trae Ias ventajas, etiologicas y epistemologicas, para un
trabajo de calidad en Ia ayuda internacional, con ganado mutuo para los actores
sociales envueltos.

Palabras clave: La Cooperación. Ia Educación. América Latina.
Timor-Leste. Desarrollo.

*Doutorando em Educação pela Universidade Federal da Bahia (UFBA) e
Vice-Reitor da Universidade Nacional de Timor-Leste (UNTL).

**Especialista em Psicopedagogia pela Universidade Federal do Rio de
Janeiro (UFRJ) e Assessor Direto da Ministra da Educação e da Cultura na

Missão Brasileira em Timor-Leste.
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TRABALHANDO DIREITOS HUMANOS NO LABORATÓRIO DE
APRENDIZAGEM DO III CICLO

Rosemar Ramos Chiappa*

O presente texto trata-se do relato do projeto de trabalho Direitos
Humanos realizado no Laboratório de Aprendizagem do III Ciclo na EMEF Jean
Piaget em Porto Alegre. O Laboratório de Aprendizagem do III Ciclo é um espaço
destinado ao atendimento dos alunos de séries finais com dificuldades de
aprendizagem. O projeto tem os seguintes objetivos: atender às dificuldades de
leitura, interpretação e expressão escrita; promover letramento; desenvolver as
competências de argumentação, síntese, reflexão e autoria; desenvolver no aluno
padrões de comportamento positivo, criatividade, cooperação, responsabilidade
e compreensão mútua.

O projeto Direitos Humanos pretende levar os alunos a refletirem que a
pessoa deve ser respeitada em sua totalidade. Pretende-se que eles reconheçam,
em nossa sociedade, as situações em que os direitos fundamentais são violados,
para que esses alunos construam uma visão crítica da nossa sociedade e que
exerçam de forma efetiva a sua cidadania.

O projeto Direitos Humanos busca levar a reflexão de que todos os
conflitos ocorridos no mundo - as grandes guerras da humanidade, os conflitos
raciais e sociais, as brigas entre colegas - foram gerados por um desrespeito à
pessoa e que esse respeito deve ser a base das relações entre seres humanos
na família, na escola, na cidade, no país e no mundo. O projeto tem como etapa
principal a leitura e análise dos 30 artigos da Declaração Universal dos Direitos
Humanos, prevê a análise de textos jornalísticos e literários e culmina com a
confecção de um cartaz com um artigo da Declaração.

Palavras-chave: Respeito. Direitos humanos. Cidadania.

*Graduação em Pedagogia - Séries Iniciais / PUCRS
Pós-Graduação em Psicopedagogia: Abordagem Institucional e Clínica -

Faculdade Porto-Alegrense de Educação, Ciências e Letras

TRABAJANDO DERECHOS HUMANOS EN EL LABORATÓRIO DE
APRENDIZAJE DEL III CICLO

Rosemar Ramos Chiappa*

El presente texto trata dei relato dei proyecto de trabajo Derechos
Humanos realizado en el Laboratório de Aprendizaje dei III Ciclo en Ia EMEF
Jean Piaget en Porto Alegre.

El Laboratório de Aprendizaje dei III Ciclo es un espacio destinado ai
atendimiento de los alumnos de séries fínales con difícultades de aprendizaje.El
proyecto tiene los siguientes objetivos: atender a Ias difícultades de lectura,
interpretación y expresión escrita; promover letramiento; desarrollar Ias
competencias de argumentación, síntesis, reflexión y autoria; desarrollar en el
alumno padrones de comportamiento positivo, creatividad, cooperación,
responsabilidad y comprensión mútua.

El proyecto Derechos Humanos pretende llevar los alumnos a reflexionar
acerca de que Ia persona debe ser respetada en su totalidad. Se pretende que
ellos reconozcan, en nuestra sociedad, Ias situaciones en que los derechos
fundamentales son violados, para que esos alumnos construyan una visión crítica
de nuestra sociedad y que ejerzan de forma efectiva su ciudadanía.

El proyecto Derechos Humanos busca llevar a Ia reflexión que todos los
conflictos ocurridos en el mundo-las grandes guerras de Ia humanidad, los
conflictos raciales y sociales, Ias peleas entre colegas- fueron generadas por un
desrespeto a Ia persona y que el respeto debe ser Ia base de Ias relaciones
entre seres humanos, en Ia família, en Ia escuela, en Ia ciudad, en el país y en el
mundo. El proyecto tiene como etapa principal Ia lectura y análisis de los 30
artículos de Ia Declaración Universal de los Derechos Humanos, prevê el análisis
de textos periodísticos y literários y culmina con Ia confección de un cartel con un
artículo de Ia Declaración.

Palabras Clave: Respeto. Derechos Humanos.Ciudadanía.

*Graduada en Pedagogia - Séries Iniciales / PUCRS
Pós Graduada en Psicopedagogía: Abordaje Institucional y Clínica -

Faculdade Porto-Alegrense de Educação, Ciências e Letras
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EDUCAÇÃO INCLUSIVA OU ESPECIAL?
NOTAS SOBRE UMA ESCOLA MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO

Sabrina Trica Rocha*

Durante as décadas de 80 e 90, verificou-se, no plano internacional o
surgimento e a intensificação do debate sobre a educação inclusiva. Tal debate,
vinculado a um discurso universal de cidadania foi o principal propulsor do meu
interesse em aprofundar-me no tema.

Primeiramente, é realizado um breve resgate histórico sobre a educação
como direito social das pessoas com deficiência, levando em consideração um
amplo debate acerca do conceito de cidadania, travado por Reis (1998). Além
disso, também é relatado, com base em Mazzotta (2005), o surgimento, na Europa,
dos primeiros atendimentos educacionais oferecidos a esse grupo social.

Em seguida, traça-se um panorama histórico da educação especial no
Brasil, desde a criação das primeiras instituições até os dias atuais, passando
pela consolidação das propostas políticas educacionais em âmbito nacional.

Por fim, procede-se a uma análise do trabalho de campo realizado em
uma escola regular da rede municipal da Zona Norte do Rio de Janeiro. Nesse
aspecto, foi em Velho (2003) e Goffman (1988) que me respaldei para, com base
em alguns casos particulares, investigar em uma perspectiva sociológica, o
contexto atual dessa política educacional que se propõe inclusiva.

Foi possível verificar que as classificações e categorizações impostas a
esses indivíduos, além de outros fatores, contribuem ainda hoje, para que
permaneçam em espaços segregados dentro da escola pública. Por se tratar de
uma política recente, a proposta de uma Educação Inclusiva ainda incorre em
impasses no âmbito escolar no tocante às representações e práticas sociais dos
agentes envolvidos nesse processo.

Palavras-chaves: Políticas Públicas. Inclusão escolar. Pessoas
com deficiência. Educação Inclusiva. Cidadania.

*A autora é graduada em Ciências Sociais pela Universidade Federal
Fluminense e atualmente cursa o mestrado (2007) em Educação na mesma

insti tuição.

EDUCACIÓN INCLUSIVA O ESPECIAL?
NOTAS SOBRE UNA ESCUELA MUNICIPAL DE RIO DE JANEIRO

Sabrina Trica Rocha

Mientras los anos 80 y 90, se verificó, en el plano internacional, el
surgimiento y la intensificación del debate sobre la educación inclusiva. Eso debate,
vinculado a un discurso universal de ciudadanía, fue el principal propulsor de mi
interés en profundarme en el tema.

Primeramente, realicé un breve rescate histórico sobre la educación como
derecho social de las personas con discapacidad, llevando en consideración un
amplio debate acerca del concepto de ciudadanía desarrollado por Reis (1998).
También relaté, con base en Mazzotta (2005), el surgimiento, en Europa, de las
primeras instituciones educacionales dedicadas a eso grupo social.

En secuencia, dibujé el panorama histórico de la educación especial en
Brasil, desde la creación de las primeras instituciones hasta los días actuales,
pasando por la consolidación de las propuestas educacionales en ámbito nacional.

Al fin, procedí a un análisis del trabajo de campo desarrollado en una
escuela municipal de Rio de Janeiro. En eso aspecto, fue en Velho (2003) y en
Goffman (1988) que me respaldé para, con base en algunos casos particulares,
investigar en una perspectiva sociológica, el contexto actual de esa política
educacional que se propone inclusiva.

Fue posible verificar que, además de otros factores, las clasificaciones y
categorizaciones impuestas a esos individuos contribuyen para que permanezcan
en espacios segregados dentro de la escuela pública. Por tratarse de una política
reciente, la propuesta de una educación inclusiva incurre en impasses en el ámbito
escolar en respecto de las representaciones y prácticas sociales de los agentes
envolvidos en eso proceso.

Palabras clave: Políticas públicas. Inclusión escolar. Personas
con discapacidad. Educación Inclusiva. Ciudadanía.

  *La autora es graduada en Ciencias Sociales por la Universidad Federal
Fluminense y actualmente cursa la Maestría (2007) en Educación en la

misma institución.
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INCLUSÃO SOCIAL E EDUCACIONAL
DE PESSOAS COM SINDROME DE DOWN

Susana Couto Pimentel*

Este trabalho é fruto de uma pesquisa realizada com o apoio da Fundação
de Amparo à Pesquisa do Estado da Bahia - FAPESB e da Universidade Estadual
de Feira de Santana - UEFS e discute a inclusão de pessoas com Síndrome de
Down no contexto sócio-educativo da escola regular. A inclusão escolar é
considerada uma conquista das pessoas com necessidades especiais, porém
não é possível discuti-la apenas no âmbito restrito da escola, sem avaliá-la na
perspectiva social, tendo em vista que a escola é um microcosmo de uma estrutura
social mais ampla. Diante desse entendimento, esta pesquisa foi realizada em
duas escolas regulares de Feira de Santana que atendem a pessoas com
Síndrome de Down e a metodologia utilizada no processo investigativo foi a de
observação participante. Os dados analisados apontam para um processo de
"inclusão" sem a garantia de um suporte para a escola e, principalmente, para o
docente que atende a essas crianças. Isso contraria o que está explícito na LDBEN
9.394/96 que coloca que o suporte para inclusão deve existir sempre que
necessário. Deste modo, as escolas vêm desenvolvendo um trabalho com pouca
estrutura, o que representa apenas o acesso, mas não garante a permanência
das pessoas com Síndrome de Down no ensino regular e, seguramente, não
garante sua inclusão social. Por isso, urge a elaboração de políticas públicas
que, de fato, tornem realidade a garantia de um processo educativo de qualidade
e a inclusão social das pessoas com Síndrome de Down.

Palavras-chave: Inclusão. Síndrome de Down.
Políticas Públicas

*Professora Assistente da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia.
Doutoranda em  Educação pela FACED/UFBA. Mestre em Educação

Especia l

INCLUSION SOCIAL Y EDUCATIVA
DE LÃS PERSONAS CON SÍNDROME DE DOWN

Susana Couto Pimentel*

Este trabajo resulta de una investigación hecha con el garantia de Ia
Fundación de Amparo ai Investigación dei Estado de Ia Bahia - FAPESB y de Ia
Universidad Estatal de Feria de Santana - UEFS y charla acerca de Ia inclusión
de Ias personas con Síndrome de Down en el contexto sócio - educacional de Ia
escuela regular. La inclusión en Ia escuela es considerada una conquista de Ia
gente con necesidades especiales, más no es posible discutiria solamente en el
âmbito de Ia escuela, sin avaluar Ia perspectiva social, visto que Ia escuela es un
microcosmo de una estructura social más grande. Delante de esa percepción,
esta investigación fue hecha en dos escuelas regulares de Feria de Santana que
trabajan con Ias personas con Síndrome de Down y Ia metodologia usada en el
proceso investigador fue Ia observación asistente. Los datos que se presentan
muestran un proceso de "inclusión" sin Ia garantia de un apoyo para Ia escuela y,
mayormente, para su catedrático que atienden a esos ninos. Esto es contrario ai
que explicita Ia LDBEN 9.394/96 que el apoyo para Ia inclusión debe existir siempre
cuándo requerir. De esta forma, Ias escuelas vienen por desarrollar un trabajo
con poça estructura representando apenas el acceso, pêro no aseguran Ia
permanência de Ia gente con Síndrome de Down en el ensino regular y,
seguramente, no garante su inclusión social. Por eso, es urgente Ia elaboración
de políticas públicas que de facto tornen realidad Ia garantia por un proceso
educacional de cualidad y Ia inclusión social de Ia gente con Síndrome de Down.

Palabras clave: Inclusión. Síndrome de Down.
Políticas Públicas.

*Professora Assistente da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia.
Doutoranda em Educação pela FACED/UFBA. Mestre em Educação Especial
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EDUCAÇÃO AMBIENTAL: SUSTENTABILIDADE E CIDADANIA
EXPERIÊNCIAS DE UMA CIDADE EDUCADORA

Tatiana Marques da Silva Parcnti*

A criação de um Departamento de Educação Ambiental no município de
Esteio veio atender a uma necessidade cada vez mais presente na Educação:
buscar meios e alternativas para que se possa trabalhar Educação Ambiental em
todos os âmbitos da sociedade.

Desde a sua criação, o Departamento propôs diferentes atividades, entre
elas a implantação da Rede Municipal de Educação Ambiental, com o objetivo de
atingir a população através da troca de experiências e dos trabalhos desenvolvidos
nas escolas, na busca da construção de uma Educação voltada à sustentabilidade.
Atualmente as escolas municipais, através da Lei n° 3878 de 18 de Fevereiro de
2005, contam com um professor lotado, no mínimo, com quatro horas semanais
para desenvolvimento dos projetos da área ambiental. Os componentes da Rede
têm quatro encontros anuais, onde planejam ações conjuntas e avaliam os
resul tados.

Um dos projetos Resta rede é o de Monitores Ecológicos, em que formam-
se em média, 700 estudantes por ano, levando à cada comunidade uma visão
mais ampla das questões ambientais e estimulando a busca de soluções. Em dez
anos de atuação, foram atingidos diretamente 10% da população e 25% de forma
indireta.

Este tipo de iniciativa possibilita a formação de um cidadão com
consciência ambiental, capaz de estabelecer relações entre suas ações e os
efeitos desencadeados por elas. Surge, então, um sujeito que interfere na sua
comunidade buscando alternativas de superação das dificuldades e propondo
mudanças na visão de sociedade que se tem.

Palavras-chave: Sustentabilidade. Educação Ambiental.
Cidadania. Rede.

*Professora, Bióloga, Mestre em Ensino de Ciências e Matemática.
Assessora Pedagógica da Secretaria de Educação de Esteio e do DEA.

Presidente do Conselho Municipal de Meio Ambiente.

EDUCACIÓN AMBIENTAL : SUSTENTABILIDAD Y CIUDADANÍA
EXPERIÊNCIAS DE UNA CIUDAD EDUCADORA

Tatiana Marques da Silva Parenti*

La creación de un departamento de educación ambiental en el município
de Esteio vino a atender a una necesidad cada vez más presente en Ia educación:
buscar médios y alternativas para que se pueda trabajar Educación Ambiental en
todos los âmbitos de Ia sociedad.

Desde su creación, el departamento se propuso a diferentes actividades,
entre ellas Ia implantación de Ia red municipal de educación ambiental, con el
objetivo de atingir Ia población a través dei cambio de experiências y de los trabajos
desarrollados en Ia escuela, en Ia búsqueda de Ia construcción de una Educación
que se vuelve a Ia sustentabilidad. Actualmente Ias escuelas municipales, a través
de Ia ley n° 3878 de febrero de 2005, cuentan con un maestro lleno, en el mínimo
de 4 horas semanal es para desarrollo de los proyectos dei área ambiental. Los
componentes de Ia red tienen cuatro encuentros anuales, donde planean acciones
conjuntas y evalúan los resaultados.

Uno de los proyectos Resta Rede s el de monitores ecológicos en que
se forman en media 700 estudiantes ai ano, llevando a cada comunidad una
visión más amplia de Ias cuestiones ambientales y estimulando Ia búesqueda de
soluciones. En diez anos de actuación, fue atingido directamente el 10% de Ia
población y 25% indirecta.

Este tipo de iniciativa posibilita Ia formación de un ciudadano con
consciência ambiental, capaz de establecer relaciones entre sus acciones y los
efectos desencadenados por ella. Surge, entonces, un sujeto que interfere en su
comunidad buscando alternativas de superación de Ias difícultades y proponiendo
câmbios en Ia visión de Ia sociedad que se tiene.

Palabras claves: Sustentabilidad. Educación Ambiental.
Ciudadanía. Red

*Professora, Bióloga, Mestre em Ensino de Ciências e Matemática.
Assessora Pedagógica da Secretaria de Educação de Esteio e do DEA.

Presidente do Conselho Municipal de Meio Ambiente.
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RESPONSABILIDADE SOCIAL NA ÁREA DE EDUCAÇÃO: UMA
EXPERIÊNCIA EXITOSA DA ESCOLA MUNICIPAL ENGENHEIRO

CARLOS BATALHA EM SALVADOR

Lauzalina da Luz Dias1

Luiz Fernando Sentges Lima2

Marilda Cristina de Sousa Galindo3

Ricardo Bruno Borges4
Valdineide Baraúna Resende Sá Barreto5

A globalização, paralelo ao processo de desenvolvimento econômico,
produziu a intensificação da exclusão social não englobando nas suas estratégias
de desenvolvimento a inclusão das classes populares.

Com um conhecimento educativo restrito, às classes populares não se
inseriram nas exigências do cenário político e econômico favorecendo ao
surgimento de estratégias empresariais e do terceiro setor que objetivam, a partir
do discurso da responsabilidade social, amenizar a realidade imposta aos
marginalizados contendo as possíveis insatisfações que poderiam levar a uma
intensificação da marginalidade ou simplesmente de uma mobilização social
reivindicatória.

Nesse contexto, a educação é a principal instituição, que representada
na Escola é vista como a "tabua de salvação" para a contenção das insatisfações
e para a inclusão das classes marginalizadas no processo, desconsiderando-se,
porém os fatores exógenos que interferem e às vezes determinam o fracasso das
crianças em idade escolar.

Nessa perspectiva, a superação dos fatores que interferem na promoção
do desenvolvimento educativo integral e eficaz deveria ser uma das principais
preocupações ao se formular as Leis educacionais e ao se adotar propostas de
ação educativa.

È nesse contexto ora descrito que se buscou integrar na elaboração do
Projeto ações que integrassem a Escola e a Responsabilidade Social

O Projeto Ideal elaborado pelos alunos do curso de Mestrado Profissional
Multidisciplinar em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social da
Faculdade Visconde de Cairu tinha como objetivo elaborar e desenvolver ações
de Responsabilidade Social que possibilitassem o desenvolvimento do processo
ensino aprendizagem dos alunos da Escola Municipal Engenheiro Carlos Batalha

Objetivando a elevação do processo ensino aprendizagem, buscou-se
na elaboração do Projeto desenvolver ações que possibilitassem a superação

dos fatores externos que impossibilitavam o desenvolvimento integral dos
educandos, buscando-se parceiros (IES, sociedade civil e comunidade local)
estreitando a relação família - escola - comunidade local, atuando diretamente
sobre os problemas que se apresentavam como fatores de estrangulamento para
o desenvolvimento educativo tanto no aspecto formal quanto no seu aspecto
lúdico.

Para a elaboração e efetivação do projeto na prática realizou-se um
diagnóstico da realidade, levantando-se os aspectos econômicos, políticos, sociais
e educacionais que comprometiam o desenvolvimento do conhecimento formal.

Posteriori fora realizada uma pesquisa bibliográfica para levantamento
de autores que embasassem teoricamente a proposta e efetivação das ações
idealizadas para o Projeto

Com os pesquisadores em campo, optou-se então pela adoção da
pesquisa ação (Thiollent) como metodologia da pesquisa por essa permitir uma
analise dialética de ação - reflexão- ação dos pesquisadores, dos profissionais e
parceiros, da comunidade local, dos educandos e das famílias e por viabilizar a
formulação de propostas transformadoras de todos os agentes envolvidos.

Pensado em duas etapas; na primeira fase realizou-se o diagnóstico da
realidade, o levantamento dos recursos da comunidade e a firmação de parcerias.
Após a implementação desta fase observou-se um novo olhar sobre a situação
dos educandos e suas famílias identificando-se uma mudança de postura do
alunado no que se refere a assunção de responsabilidades com o seu auto
desenvolvimento educacional e a tomada de consciência no que tange a
necessidade de preservação do ambiente local, escolar e comunitário, bem como
o desenvolvimento do sentimento e solidificação dos valores éticos de
solidariedade, fraternidade, cooperação e respeito mútuo.

Observou-se uma mudança na postura dos familiares que passaram a
participar mais ativamente das atividades propostas pela escola e do
acompanhamento do desenvolvimento do processo educativo dos seus filhos.

Por parte da comunidade local houve uma adesão de grupos que buscam
o desenvolvimento da cidadania, de comerciantes e de profissionais da área de
esportes (capoeira) no apoio prestado a Escola e aos educandos quando solicitada
a juda.

A segunda fase ainda em período de implantação objetiva a expansão e
adesão de novos recursos humanos e financeiros que possibilitem a expansão
do Projeto Ideal na realidade em que está inserido e futuramente em outras
rea l idades

Assim, as propostas de ações que visam à melhoria da qualidade de
vida caracterizam-se por mostrar as deficiências dos governos, que são agravadas



47

Anais do XVI Encontro Internacional de Educação e o Mercosul/Conesul e Países Associados: Desafio Político e Pedagógico Realizado de 16 a 19 de agosto de 2007 em Salvador - Bahia - Brasil

pela falta de políticas adequadas. A ausência de formulação e adoção de práticas
de Educação e Responsabilidade com ética representam fatores que restringem
o desenvolvimento de projetos que objetivam fortalecer o bem estar social,
interligando o desejo de transformação e de otimização da vida comunitária.

Propor projetos que busquem a formação de cidadãos integrados é
construir base para um futuro melhor. Alguns sonham e imaginam uma utopia,
mas todos na sua essência querem. No entanto, poucos se dedicam com
responsabilidade, ética, perseverança, disponibilidade, ação e consciência para
a concretização desse sonho comum.

Palavras-chave: Educação. Responsabilidade Social. Pesquisa.
Ação. Qualidade de ensino.

1 Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social.
Estatística e Licenciada em Matemática. Especialista em Metodologia do

Ensino Superior
2 Mestrando em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social.

Normalista Superior e Especialista em Metodologia do Ensino Superior com
ênfase em Novas Tecnologias

3 Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social.
Formação em Ciências Contábil e especialista em Administração e

Desenvolvimento de Recursos Humanos
4 Mestrando em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social.

Administrador e Especialista em Finanças
5 Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social.
Assistente Social e Pedagoga. Especialista em Gestão Educacional e

Psicologia Social

RESPONSABILIDAD SOCIAL EN EL ÁREA DE LA EDUCACIÓN: UNA
EXPERIENCIA EXITOSA DE LA ESCUELA  MUNICIPAL INGENIERO

CARLOS BATALHA  EN EL SALVADOR

Lauzalina da Luz Dias1

Luiz Fernando Sentges Lima2

Marilda Cristina de Sousa Galindo3

Ricardo Bruno Borges4
Valdineide Baraúna Resende Sá Barreto5

El globalization, paralelo al proceso del desarrollo económico, produjo
la intensificación del englobando social de la exclusión no en sus estrategias del
desarrollo la inclusión de las salas de clase populares.

Con un conocimiento educativo restricto, a las salas de clase populares
no habían insertado en los requisitos del político de la escena y el favorecer
económico al brote de las estrategias de la empresa y del tercer sector que objectify,
del discurso de la responsabilidad social, de aclarar encima de la realidad impuesta
al guardado fuera de sociedad unos yo afirma los insatisfações posibles que
podrían conducir simplemente a una intensificación de la marginalidad o de una
movilización social vindicative.

En este contexto, la educación es la institución principal, se considera
que representó en la escuela como el "tablero de la salvación" para la contención
de los insatisfações y la inclusión de las salas de clase guardó fuera de sociedad
en el proceso, disrespecting, no obstante los factores de los exógenos que ellos
interviene y a los tiempos determine la falta de los niños adentro referente a edad
de la escuela.

En esta perspectiva, la superación de los factores que intervienen con
la promoción del desarrollo educativo integral y eficiente tendría que ser una de
las preocupaciones principales si formuló los leyes educativos y si adoptó ofertas
de la acción educativa.

È en este contexto descrito sin embargo que aquél buscó para integrar
en la elaboración de las acciones del proyecto que integraron la escuela y la
responsabilidad social

El proyecto ideal elaboró por las pupilas del curso de Mestrado profesional
Multidisciplinar en el desarrollo humano y la responsabilidad social de la universidad
Visconde de Cairu tenía como objetivo a elaborar y para desarrollar la acción
para los daños social que hicieron posible el desarrollo de aprender de proceso
de la educación de las pupilas de la batalla municipal de Carlos del ingeniero de
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la escuela
Objectifying la subida de la educación de proceso que aprendía, una

buscó en la elaboración del proyecto para desarrollar las acciones que hicieron
posible la superación de los factores externos que inhabilitaron el desarrollo
integral de los educandos, buscando a socios (IES, sociedad civil y comunidad
local) enangostando a la familia de la relación - escuela - comunidad local,
actuando directamente en los problemas que si está presentado como factores
de la estrangulación para el desarrollo educativo de tal manera en el aspecto
formal cuánto en su aspecto juguetón.

Para la elaboración y el efetivação del proyecto en el práctico que una
diagnosis de la realidad fue convertida fullfil led, presentándose sí mismo los
aspectos económicos, políticos, social y educativo quién comprometió el desarrollo
del conocimiento formal.

Posteriori se lleva con una investigación bibliográfica para el examen de
los autores que basaron teóricamente la oferta y el efetivação de las acciones
idealizadas para el proyecto

Con los investigadores en campo, la acción entonces fue optada a la
adopción de la investigación (Thiollent) como la metodología de la investigación
para que esto permita uno analiza la dialéctica de la acción - acción de la reflexión
de los investigadores, de los profesionales y de los socios, de la comunidad local,
de los educandos y de las familias y para hacer posible el formularization de
ofertas que transforman de todos los agentes implicados.

Pensado cerca de dos etapas; en la primera fase que la diagnosis de la
realidad fue convertida fullfil led, el examen de los recursos de la comunidad y el
firmação de sociedades. Después de que la puesta en práctica de esta fase
observara un nuevo para mirar en la situación de los educandos y de sus familias
que eran identificados un cambio de la posición del alunado con respecto a la
instalación de responsabilidades con su desarrollo educativo auto y el tomar de
la conciencia en lo que refiere a la necesidad de la preservación del local, referente
a escuela y al ambiente communitarian, así como el desarrollo de la sensación y
la solidificación de los valores éticos de la solidaridad, de la fraternidad, de la
cooperación y del respecto mutuo.

Un cambio en la posición las familiares fue observado que habían
comenzado a participar activamente más de las ofertas de las actividades para la
escuela y del acompañamiento del desarrollo del proceso educativo de sus niños.

De parte de la comunidad local tenía una adherencia de los grupos que
buscan el desarrollo de la ciudadanía, de comerciantes y de los profesionales del
área de los deportes (capoeira) en la ayuda dada la escuela y a los educandos
cuando le está solicitado ayuda.

La segunda todavía fase en período de la implantación objetiva la
extensión y la adherencia de los nuevos recursos humanos y financiero que hacen
posible la extensión del proyecto ideal en la realidad donde se inserta y futuro en
otras realidades

Así, las ofertas de la acción que tienen como objetivo a la mejora de la
calidad de la vida se caracterizan para demostrar las deficiencias de los gobiernos,
que son agravados por la carencia de la política adecuada. Del formularization y
responsabilidad práctica y la adopción de la ausencia de la educación con el
ética represente los factores que restringen el desarrollo de los proyectos que
objectify para fortificar el estado de bienestar, estableciendo la conexión el deseo
de la transformación y otimização de la vida communitarian.

Considerar los proyectos que buscan la formación de ciudadanos
integrados es construir la base por un futuro mejor. Un cierto sueño e imagina
una utopía, pero todo en su esencia desea. Sin embargo, pocos se dedican con
responsabilidad, el ética, la perseverencia, la disponibilidad, la acción y la
conciencia para el concretion de este sueño común.

LLAVES DE LAS PALABRAS: Educación - responsabilidad social -
acción de la investigación - calidad de la educación

1 Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social.
Estatística e Licenciada em Matemática. Especialista em Metodologia do

Ensino Superior
2 Mestrando em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social.

Normalista Superior e Especialista em Metodologia do Ensino Superior com
ênfase em Novas Tecnologias

3 Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social.
Formação em Ciências Contábil e especialista em Administração e

Desenvolvimento de Recursos Humanos
4 Mestrando em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social.

Administrador e Especialista em Finanças
5 Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social.
Assistente Social e Pedagoga. Especialista em Gestão Educacional e

Psicologia Social
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A INSERÇÃO DO TEMA DA ÉTICA NA FORMAÇÃO DO PEDAGOGO
NA PERSPECTIVA DA EDUCAÇÃO DO CAMPO

Virgínia Mota Lages Gomes

O artigo faz considerações sobre a inserção da ética no curso de
Pedagogia da Terra e no magistério do PRONERA/UNEB. Trata-se de uma proposta
pedagógica que visa repensar a questão da formação do pedagogo na perspectiva
da Educação do Campo, tendo em vista uma reflexão sobre a inclusão do ensino
da ética de modo lúdico, poético e dialético, em contraposição ao ensino formal
de uma ética de caráter universal, já estabelecida pêlos discursos legais e jurídicos
das leis e dos direitos civis, que são fundamentais para o exercício da cidadania;
todavia, não proporcionam interações pedagógicas sobre os valores da terra
pertinentes à vida dos jovens assentados e dos graduandos de Pedagogia da
Terra, que atuam nos movimentos sociais voltados para reforma agrária.

Palavras-chave: Formação do pedagogo. Jogo. Problema.
Dialética. Ética. Educação do campo.

LA INSERCION DEL TEMA DE LA ÉTICA EN LA FORMACION DEL
PEDAGOGO EN LA PERSPECTIVA DE LA EDUCACIÓN DEL CAMPO

Virgínia Mota Lages Gomes

Este artículo hace consideraciones sobre Ia inserción de Ia ética en el
curso de pedagogia de Ia Tierra y en el magistério dei PRONERA/UNEB. Tratase
de una propuesta pedagógica que visa repensar Ia cuestión de Ia formación dei
pedagogo en Ia perspectiva de Ia educación dei campo, tiendo en vista una
reflexión sobre inclusión de Ia ensenanza de Ia ética de modo lúdico, poético y
dialéctico, en contraposición ai ensenanza formal de una ética de carácter
universal, ya establecida por los discursos legales y jurídicos de Ias leyes e de los
derechos civiles, que san fundamentales para el ejercicio de Ia ciudadanía; todavia,
no proporcionan interacciones pedagógicas sobre los valores de Ia tierra
pertinentes a Ia vida de los jóvenes asentados y de los graduandos de Pedagogia
de Ia Tierra, Que actúa.n en los  movimie.ntOS.

Palabras clave:   Formación  dei  pedagogo. Juego.  Problema.
Dialéctica. Ética. Educación dei campo.
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SALA 4

PROCESSO EDUCATIVO - PARTE I

PROJETO RECICLAR:
RECICLANDO A VIDA DOS CATADORES DE LIXO

Bárbara Alves de Jesus Amorim dos Santos1

Bárbara Cristian Alves Miranda2

Iran Belmonte da Costa Pinto3

Leonardo Augusto Marques Fonseca4

Lisane Carvalho de Melo Costa Pinto5

Rosilene Maria Cruz6

As ações de desenvolvimento humano e responsabilidade social são de
suma importância para minorar as mazelas decorrentes do desequilíbrio social
instalado em nosso país. A partir de uma visita de seus autores a uma Cooperativa
de Catadores de Lixo "X" na cidade de Salvador/Ba, surge o Projeto Reciclar,
visando oportunizar a inclusão social e resgatar os valores da dignidade da pessoa
humana dos cooperados. O objetivo geral é implementar práticas socialmente
responsáveis na Cooperativa de Catadores de Lixo "X", no sentido de promover
o desenvolvimento humano. Os objetivos específicos são: firmar parceria com
uma Instituição de Ensino Superior, na qual contenha os cursos de odontologia,
nutrição, fisioterapia e direito; organizar a infra-estrutura necessária à implantação
dos serviços; implementar o atendimento dos cooperados por dentista,
fisioterapeuta, nutricionista e advogado. Será firmada uma parceria com uma
Instituição de Ensino Superior que ofereça os cursos de graduação em direito,
nutrição, fisioterapia e odontologia, e cujo Plano de Desenvolvimento Institucional
contemple a Responsabilidade Social. Tal Instituição disponibilizará docentes
mensalistas, a fim de prestar o atendimento aos cooperados. Na oportunidade,
contemplará os discentes com o acompanhamento dos serviços prestados,
integrando a teoria e a prática. Almejamos a inclusão social dos integrantes da
Cooperativa, oportunizando-lhes uma melhor qualidade de vida. Acreditamos que
o projeto contribuirá para despertar a consciência da responsabilidade do governo,
das empresas e da sociedade, sendo determinante para a atuação dos mesmos
na luta pela inclusão social desses seres humanos.

Palavras-chave: Responsabilidade Social. Desenvolvimento
Humano. Instituição de Ensino Superior. Cooperativa de

Catadores de Lixo. Inclusão Social.

1Bárbara Amorim é mestranda em Desenvolvimento Humano e
Responsabilidade Social, especialista em Gestão e Desenvolvimento de

Seres Humanos e Administradora. Atua na Coordenação Pedagógica e é
docente em Faculdades Privadas em Salvador.

2Bárbara Cristian é mestranda em DH & RS, especialista em Gestão e
Desenvolvimento de Seres Humanos e Administradora. Atua como docente

em Faculdades privadas em Salvador.
3Iran Belmonte é Bacharel em Direito, especialista em Trabalho e

Processo do Trabalho, mestrando em Desenvolvimento Humano e
Responsabilidade Social. Atua como docente em faculdades privadas.

4Leonardo Augusto Marques é Administrador, mestrando em
Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social, especialista em

Gestão e Desenvolvimento de Seres Humanos.
5Lisane Carvalho é Bacharela em Direito, especialista em Trabalho e

Processo do Trabalho, mestranda em Desenvolvimento Humano e
Responsabilidade Social. Atua como docente em faculdades privadas em

Salvador.
6Rosilene Maria Cruz é Mestranda em Desenvolvimento Humano e

Responsabilidade Social, especialista em Gestão e Desenvolvimento de
Seres Humanos e Administradora. Atua como docente em Faculdades

Pr ivadas.
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PROYECTO DE RECICLAJE:
EL RECICLAJE DE LA VIDA DE LOS CATADORES DE BASURA

Bárbara Alves de Jesus Amorim dos Santos1

Bárbara Cristian Alves Miranda2

Iran Belmonte da Costa Pinto3

Leonardo Augusto Marques Fonseca4

Lisane Carvalho de Melo Costa Pinto5

Rosilene Maria Cruz6

Como importância social párrafo de são de suma del responsabilidade
del humano e de ações de desenvolvimento minorar como decorrentes de los
mazelas haga los país sociales del nosso del em del instalado del desequilíbrio.
Autores de de seus del visita de de uma del partir un cidade de Salvador/Ba,
oleada o Projeto Reciclar, cooperados resgatar sociales oportunizar del na de
Cooperativa de Catadores de Lixo "X" del uma inclusão e del visando de los
valores del da del dignidade del da del pessoa de un del humana. Na implementar
Cooperativa de Catadores de Lixo "X" de los responsáveis del socialmente de los
práticas del é geral del objetivo, ningún humano del desenvolvimento de sentido
de promover o. Específicos são de los objetivos del OS: uma firmar Instituição de
Ensino Superior, contenha qual os cursos de odontologia, nutrição, direito de del
parceria del na del fisioterapia e; serviços organizar del infra-estrutura del
necessária de un del à implantação; dentista implementar del por de los
cooperados del atendimento de o, fisioterapeuta, advogado nutricionista e. Direito
de os cursos de graduação em del ofereça del que de Instituição de Ensino Superior
del uma de del parceria del uma del firmada de Será, nutrição, odontologia del
fisioterapia e, contemple de Plano de Desenvolvimento Institucional del cujo de e
un Responsabilidade social. Mensalistas de los docentes del disponibilizará de
Tal Instituição, cooperados prestar del fim del de o de un aos del atendimento.
Oportunidade del Na, prestados de los serviços del acompanhamento de los
discentes del del contemplará, integrando un teoria e un prática. Almejamos un
da social Cooperativa, uma melhor qualidade de vida de los integrantes del de
inclusão de los oportunizando-lhes. El contribuirá párrafo del projeto del que o de
Acreditamos despertar un responsabilidade del da del consciência hace el governo,
sociedade da de los empresas e de los das, determinante párrafo del sendo los
humanos sociales de los seres de los desses del pela un inclusão del luta del na
de los mesmos del de atuação.

Palabras clave: Responsabilidad Social. Desarrollo Humano.
Institución de Educación Superior. Cooperativa de Catadores de

basura. La inclusión social.

1Bárbara Amorim é mestranda em Desenvolvimento Humano e
Responsabilidade Social, especialista em Gestão e Desenvolvimento de

Seres Humanos e Administradora. Atua na Coordenação Pedagógica e é
docente em Faculdades Privadas em Salvador.

2Bárbara Cristian é mestranda em DH & RS, especialista em Gestão e
Desenvolvimento de Seres Humanos e Administradora. Atua como docente

em Faculdades privadas em Salvador.
3Iran Belmonte é Bacharel em Direito, especialista em Trabalho e

Processo do Trabalho, mestrando em Desenvolvimento Humano e
Responsabilidade Social. Atua como docente em faculdades privadas.

4Leonardo Augusto Marques é Administrador, mestrando em
Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social, especialista em

Gestão e Desenvolvimento de Seres Humanos.
5Lisane Carvalho é Bacharela em Direito, especialista em Trabalho e

Processo do Trabalho, mestranda em Desenvolvimento Humano e
Responsabilidade Social. Atua como docente em faculdades privadas em

Salvador.
6Rosilene Maria Cruz é Mestranda em Desenvolvimento Humano e

Responsabilidade Social, especialista em Gestão e Desenvolvimento de
Seres Humanos e Administradora. Atua como docente em Faculdades

Pr ivadas.
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EDUCAR E APRENDER PARA O SÉCULO XXI: AS CONTRIBUIÇÕES
DA INTELIGÊNCIA EMOCIONAL PARA O ALCANCE DOS OBJETIVOS

DOS QUATRO PILARES DA EDUCAÇÃO

Coord. Nívea Maria Fraga Rocha*
Claudia Carla Brunelli Rego**

Viviane Almeida Andrade***

A educação é, e sempre foi, a esperança de transformação e
desenvolvimento do ser-humano-humanidade em algo cada vez melhor, mais
harmónico. Esperamos, sempre, que a educação possa existir livre, entre todos,
favorecendo o viver comunitário, a solidariedade, a autenticidade, a alegria, o
respeito, transformando sujeitos e promovendo uma harmonia universal. Os
teóricos que tratam de temas sobre educação revelam a necessidade urgente de
construção de uma educação voltada para o desenvolvimento integral do ser
humano, fundamentada principalmente no autoconhecimento. Diante desse
contexto, pretende-se, . através desse artigo, responder à seguinte questão: Como
o estudo da inteligência emocional pode favorecer o alcance dos objetivos dos
quatro pilares da educação? Neste sentido, objetiva-se investigar as contribuições
da inteligência emocional e como esta pode favorecer o ser humano a aprender
a conhecer, aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a ser. Através de
revisão de literatura, vários autores que tratam dessas temáticas foram
pesquisados e analisados. Respaldada nesses teóricos, concluímos, entre outras
questões, que a inteligência emocional, alicerçada nos seus quatros domínios:
autoconhecimento, autogestão, consciência social e administração de
relacionamentos, favorece no educando o conhecimento de si mesmo, expandindo-
se na direção de valores que levam a uma prática integradora de humildade e
dignidade, melhorando suas relações inter e intrapessoais, gerando
transformações fundamentais no contexto educacional e social, contribuindo
portanto, para a concretização dos objetivos propostos pela UNESCO para a
educação do século XXI.

Palavras-chave: Inteligência Emocional. Relatório da Unesco.
Quatro Pilares da Educação.

*Doutora em Educação - Universidade Autónoma de Barcelona/ Espanha
(2000); Mestre em Educação

- UFBA (1995); Avaliadora ad hoc - Curso Pedagogia e Normal Superior-
INEP; ProP de Metodologia da

Pesquisa e Metodologia do Ensino Superior: Curso de Mestrado em
Desenvolvimento Humano e Gestão

Organizacional - Fundação Visconde de Cairu - FVC/Ba. (a partir de
2001) .

**Secretária Executiva, Especialista em Gestão e Desenvolvimento de
Seres Humanos, Mestranda em

Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social no Centro de Pós-
Graduação e Pesquisa Visconde de

Cairu- CEPPEV, Pesquisadora do Núcleo de Investigações Avançadas da
Consciência- NIAC e Docente da

Faculdade Isaac Newton.
***Administradora, Especialista em Gestão e Desenvolvimento de Seres

Humanos, Mestranda em
Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social no Centro de Pós-

Graduação e Pesquisa Visconde de
Cairu- CEPPEV, Pesquisadora do Núcleo de Investigações Avançadas da

Consciência- NIAC e Docente da
Faculdade Regional da Bahia -UNIRB e Universidade Salvador-

UNIFACS.
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EDUCAR Y APRENDER A SIGLO XXI: LAS CONTRIBUCIONES DE
INTELIGENCIA EMOCIONAL PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS DE

LOS CUATRO PILARES DE LA EDUCACIÓN

Coord. Nívea Maria Fraga Rocha
Claudia Carla Brunelli Rego

Viviane Almeida Andrade

La educación es, y estaba siempre, Ia esperanza de Ia transformación y
desarrollo de Ia ser-humana-humanidad en algo cada hora mejor, más armónico.
Esperamos, siempre, que Ia educación puede existir libremente, entre todos,
favoreciendo Ia vida, Ia solidaridad, Ia autenticidad, Ia alegria, el respecto y
promover una armonía universal. Los teóricos que se ocupan de los temas en Ia
educación divulgan Ia necesidad urgente de Ia construcción de una educación
dirigida hacia el desarrollo integral dei humano, basado principalmente en el
conocimiento de si mismo. Delante de este contexto, él se piensa, a través de
este artículo, para contestar a Ia pregunta siguiente: ^Cómo el estúdio de Ia
inteligência emocional él puede favorecer el alcance de los objeíivos de los cuatro
pilares de Ia educación? En esta dirección, objetiva investigar Ias contribuciones
de Ia inteligência emocional y como esto él puede favorecer el humano para
aprender saber, aprender hacer, aprender coexistir y para aprender ser. Con Ia
revisión de Ia literatura, habían buscado y habían sido analizados a algunos autores
que tratan de estos temáticos unos. Endosado er, estos teóricos, concluímos,
entre otros Ias preguntas, esa inteligência emocional, alicerçada en sus quatros
de los domínios: conocimiento de si mismo, gerência dei uno mismo, conciencia
social y administración de relaciones, favor en educar exactamente el conocimiento
de si mismo, de agrandamiento en Ia dirección de los valores que llevan un
integrador práctico de humildade y de dignidad, mejorando sus iníer e
intrarelaciones personales, generando transformaciones básicas en el contexto
educativo y social, contribuyendo por Io tanto, para el concretion de los objetivos
considerados para Ia UNESCO para Ia educación dei siglo XXI.

Palabras clave: Inteligência emocional. Informe de Ia UNESCO.
Cuatro pilares de Ia educación.

*Doutora em Educação - Universidade Autónoma de Barcelona/ Espanha
(2000); Mestre em Educação

- UFBA (1995); Avaliadora ad hoc - Curso Pedagogia e Normal Superior-
INEP; ProP de Metodologia da

Pesquisa e Metodologia do Ensino Superior: Curso de Mestrado em
Desenvolvimento Humano e Gestão

Organizacional - Fundação Visconde de Cairu - FVC/Ba. (a partir de
2001) .

**Secretária Executiva, Especialista em Gestão e Desenvolvimento de
Seres Humanos, Mestranda em

Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social no Centro de Pós-
Graduação e Pesquisa Visconde de

Cairu- CEPPEV, Pesquisadora do Núcleo de Investigações Avançadas da
Consciência- NIAC e Docente da

Faculdade Isaac Newton.
***Administradora, Especialista em Gestão e Desenvolvimento de Seres

Humanos, Mestranda em
Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social no Centro de Pós-

Graduação e Pesquisa Visconde de
Cairu- CEPPEV, Pesquisadora do Núcleo de Investigações Avançadas da

Consciência- NIAC e Docente da
Faculdade Regional da Bahia -UNIRB e Universidade Salvador-

UNIFACS.
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CONSCIÊNCIA NO PROCESSO EDUCATIVO: APRESENTAÇÃO DA
METODOLOGIA NATURAL E INTEGRAL DA MESTRA URUGUAIA

CLEDIA DE MELLO

Cristina Etorena de Píriz*

Há mais de quinze anos de Jomtien, importa analisar que distância média
há entre uma declaração de direitos e a realidade dos processos educativos. Um
mundo globalizado, unipolar e governado pelas leis do mercado, será uma
marginalização e uma segmentação sociais que se refletem nos sistemas
educativos do "mundo apresentando cifras alarmantes de não escolarização,
deserção e reprovação. A quantos alcança a sociedade da informação e do
conhecimento? Um educador consciente sabe que não pode fracassar na tarefa
de abater o fracasso escolar. Há que democratizar o conhecimento. Recursos e
tecnologias não são suficientes. É imprescindível buscar metodologias que tenham
êxito. Com frequência invocam-se exclusivamente causas económicas e sociais
como geradoras de esta pobre realidade educativa. Indiscutivelmente condicionam.
Mas não determinam inexoravelmente uma vida. A escola tem responsabilidades
técnicas iniludíveis. O fim da educação é a plena realização do ser humano em
sua unidade bio-psicosocial e cultural. A ética é a práxis da humanização. Então,
a consciência de educadores responsáveis é assunto das ciências e da ética da
educação, que supõe internacionalização do mundo da natureza e da cultura.
Este trabalho propõe apresentar a Metodologia Natural e Integral da mestra
uruguaia Cledia de Mello, teoria inovadora que forma educadores conscientes da
sua responsabilidade ética e estimula o desenvolvimento dos educandos para
ser construtores da sua própria aprendizagem, de resilência e de sua própria
vida. Também pretende estabelecer coincidências com pensadores de indiscutida
trajetória pedagógica, psicológica e filosófica.

Palavras-chave: Alfatização. Analfabetismo.
Interdisciplinariedade. Inclusão.

*Presidenta da Fundação Cledia de Mello Mestra Diretora do Colégio e
Liceu Centro de Educação Natural e Integral (CENI).

PRESENTACIÓN DE LA METODOLOGÍA NATURAL E INTEGRAL (MNI)
DE LA MAESTRA URUGUAYA CLEDIA DE MELLO

Cristina Etorena de Píriz*

Preocupada por el fracaso escolar Cledia de Mello creó hace cinco
décadas una teoria innovadora aún vigente.

La Escuela sigue ajena a los câmbios socioeconómicos y culturales. Ninos
no escolarizados: cien millones. Adultos analfabetos: ochocientos millones.
Democratizar el conocimiento supone no solo recursos económicos y tecnologia
sino rescatar metodologias de ensenanza tendientes a lograr inserciones sociales
y laborales dignas.

Experimento exitosamente su MNI en educación inicial, primaria,
secundaria y de adultos. Incluyó en grupos de rendimiento médio y excelente
alumnos con capacidades diferentes de índole orgânica, intelectual y afectiva, en
contextos socioeconómicos y culturales diversos. La conjugación dei património
genético, familiar, socioeconómico y cultural indiscutiblemente condiciona êxito o
fracaso. Pêro se verifica una fuerte incidência en calidad de aprendizaje aplicando
esta metodologia.

Es natural porque rescata Ia acción desplegada en el mundo para
construir Ia lógica. Es integral porque acompana procesos mentales integradores
sin fragmentar Ia realidad, estimula Ia estructuración dei conocimiento como
sistema de relaciones, atiende ai ser humano como totalidad e incluye Ia
divers idad.

El Centro de Educación Natural e Integral (CENI), institución de
investigación y acción educativa, organiza un currículo interdisciplinario, - forma
docentes y difunde nacional e internacionalmente Ia MNI desde hace 25 anos.

Esta metodologia general para Ia ensenanza de Ia lectoescritura destaca
que los alumnos tienen Ia palabra pensada. Emiten palabras sonoras. Observan
Ia articulación fonética. Advierten que los grafemas parecen imitar Ia confíguración
de diferentes posturas de Ia boca. La comunicación como punto de partida para
conquistar Ia palabra escrita rescata Ia riqueza dei pensamiento.

Palabras clave: Alfabetizacion. Analfabetismo.
Interdisciplinariedad. Inclusion.

*Maestra Directora dei Centro de Educación Natural e Integral Presidenta
de Ia Fundación Cledia de Mello
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A ATUAÇÃO DO SUPERVISOR EDUCACIONAL NA ESCOLA DO
SÉCULO XXI: PERSPECTIVAS E DESAFIOS

Daniela Pedra Mattos*
Iara de Menezes Bandeira**

Vivemos em uma sociedade globalizada e tecnológica, a qual requer
ousadia e competência por parte de seus atores. É diante desse contexto que
emerge a escola do século XXI, a qual precisa estar preparada para atender com
eficácia as pluralidades e diversidades existentes. É nesse contexto exigente
que atua o supervisor educacional, como mediador e problematizador do contexto
educativo. O papel do supervisor educacional da atualidade requer ousadia,
competência, versatilidade e, acima de tudo, espírito de trabalho coletivo. O
supervisor escolar do século XXI é alguém que busca construir e re-construir o
processo educativo de forma coletiva e constante, tendo no professor um parceiro
incondicional na busca pela qualidade do processo ensino - aprendizagem e,
acima de tudo, que tem como plataforma o respeito e a valorização do ser humano,
sendo estes os alicerces que nortearão a re-construção de uma sociedade mais
justa e menos desigual. Portanto, é o contexto escolar a nascente de uma
perspectiva de transformação da realidade e, nesse contexto complexo e
desafiador é que atua o supervisor educacional, como fomentador de um trabalho
significativo, autónomo, ousado...

Palavras-chave: Respeito. Competência. Ousadia. Ação.
Parceria. Coletividade.

*Professora de Letras, Diretora de Escola, Pós -Graduada e Especialista
em Supervisão Escolar, atualmente mestranda em Política e Administração

da Educação pela UNTREF, Buenos Aires, Argentina.
**Pedagoga, Graduada em Psicopedagogia, Interdisciplinaridade e

Gestão Escolar, atualmente mestranda em Política e Administração da
Educação pela UNTREF, Buenos Aires, argentina.

LA ACTUACIÓN DEL SUPERVISOR DE LA ESCUELA
DEL SIGLO XXI: PERSPCTIVAS Y DESAFIOS

Daniela Pedra Mattos*
Iara de Menezes Bandeira**

Vivimos en una sociedad globalizada y tecnológica, que requiere osadía
y capacidad de parte de sus agentes. Está delante de este contexto Ia escuela
dei siglo XXI, que necesita estar preparada para atender con cuidado y eficácia
Ias pluralidades y diversidades existentes. En este contexto exigente que actua
el supervisor educacional, como mediador y problematizador dei contexto
educativo. El papel dei supervisor educativo de Ia actualidad requiere osadía,
capacidad, flexibilidad y, arriba de todo, espíritu dei trabajo colectivo. El supervisor
de Ia escuela dei siglo XXI es alguien que busca construir y reconstruir el proceso
educativo de forma colectiva y constante, teniendo en el profesor un sócio
incondicional en Ia búsqueda par Ia calidad de Ia educación de proceso dei
aprendizaje y, sobretodo, que tiene como plataforma el respecto y Ia valorización
dei ser humano, siendo estos Ias bases que dirigirán Ia reconstrucción de una
sociedad más justa y menos desigual. Por Io tanto, es el contexto de Ia escuela Ia
naciente de una perspectiva de Ia transformación de Ia realidad y, en este contexto
complejo y desafiador es que el supervisor educativo actua, como fomentador de
un trabajo significativo, independiente, osado...

Palabras clave: Respecto. Capacidad. Osadía. Acción.
Sociedad. Colectividad

*Profesora de letras, directora de escuela, Graduada y Especialista en
Supervisión de Ia escuela, actualmente mestranda en Política y

Administración de Ia Educación, UNTREF, Buenos Aires, Argentina.
** Pedagoga, Graduada en Psicopedagogia, Interdisciplinaridad y

Gestión de Ia Escuela, actualmente mestranda en política y Administración
da Ia Educación, UNTREF, Buenos Aires, Argentina.
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SER...TER...OLHAR... INTERDISCIPLINARMENTE

Cláudia Torres*
Dina Maria Rosário**

Gilsélia Freitas***

Propõe-se a apresentar a formação continuada para 120 educadores
que atuam no ensino fundamental (5ª a 8ª série) no município de Iaçu/BA - 120 h/
aula distribuídas em 04 (quatro) módulos, em grupos formados por educadores
das diferentes disciplinas, no período de maio a setembro de 2006.
Ser...ter...olhar...interdisciplinar mente diferencia-se de outras formações por
priorizar o desenvolvimento metacognitivo do docente a partir de experiência de
aprendizagem mediada. Estas experiências foram, intencionalmente, planejadas
em função das características dos processos mentais requeridos, temas
selecionados e idiossincrasias do grupo, de forma a garantir que a rede intrincada
de significados instaurados na/pela formação pudesse ser transferida e
transcendida no planejamento de intervenções pedagógicas - organizadas pelos
docentes - que promovessem o desenvolvimento cognitivo dos educandos nas
unidades escolares. Leitura, escrita, cálculo, espaço e tempo - mapeados em
nível de processos cognitivos e operações mentais - foram os eixos referenciais
destacados para, interdisciplinarmente, mediar o diálogo entre as áreas do
conhecimento proporcionando uma percepção do aprender acima e além das
disciplinas. Esta formação gerou a construção de projetos de intervenção
pedagógica oriundos do movimento de desvelamento das demandas cognoscitivas
reveladas nos conflitos éticos e identitários dos atores escolares.

Palavras-chave: Formação continuada para educadores.
Aprendizagem. Mediação. Metacognição. Interdisciplinaridade.

Intervenção pedagógica.

  *Graduada em Pedagogia/UCSAL; Especialista em Psicopedagogia
Clínica pelo CEPOM; Trainer na Teoria da Modificabilidade Estrutural

Cognitiva; Docente da Universidade do Estado da Bahia - UNEB/ DEDC XIV.
**Graduada em Pedagogia/FEBA; Especialista em Psicopedagogia Clínica

pelo CEPOM; Trainer na Teoria da Modificabilidade Estrutural Cognitiva;
Máster em Programação Neurolinguística; Docente da Universidade do

Estado da Bahia - UNEB/ DEDC XIII; Coordenadora do Núcleo Integrado de
Psicologia e Psicopedagogia - NIPP/DEDC XIII (Graduação e Pós-

Graduação Latu Sensu); aluna especial do Programa de Mestrado em

Educação e Contemporaneidade - UNEB.
***Graduada em Pedagogia/UNEB; Especialista em Política do

Planejamento Pedagógico: currículo, didática, avaliação / UNEB; Formação
na Teoria da Modificabilidade Estrutural Cognitiva - PEI nível I; Docente da

Universidade do Estado da Bahia - UNEB/ DEDC XIII; Coordenadora
Regional do PRONERA DEDC XIII.

SER... TENER...MIRAR...  INTERDISCIPLINARIOMENTE

Cláudia Torres
Dina Maria Rosário

Gilsélia Freitas

El objetivo és presentar la formación seguida para 120 educadores que
hacen parte del enseño fundamental  (5º hasta 8º serie) en la ciudad de iaçu
(bahia/brasil) - 120hs/ clase repartidas en 04 (cuatro) módulos, en equipos con
educadores de distintas disciplinas, en el periodo entre mayo y septiembre del
año 2006. Ser... Tener...Mirar... Interdisciplinario mente és distinta de otras
formaciones por tener como objetivo  el desarrollo meta cognitivo  del docente
usando experiencia de aprendizaje mediada. Esas experiencias fueran
intencionalmente, planeadas para contestar los procesos mentales necesarios,
temas seleccionados y idiossincrasis del equipo, garantizando que la red hecha
de significados figurados en la/por la formacion puedan ser transferidas e
transcendidas en el planeamento de intervenciones pedagógicas - ordenadas
por docentes - que promoven el desarrollo cognitivo de los educandos  en las
escuelas. Lectura, escrita, calculo, espacio y tiempo - ubicados en un nivel de
procesos cognitivos y operaciones (sistematizaciones) mentales - fueran los ejes
usados para, adentro del interdisciplinario, mediar el dialogo entre las areas del
conocimiento llevando a la percepcion del aprender mas alla de las disciplinas.
Esa formacion generó la construcion de proyectos de intervencion pedagógica
originados  del movimiento de aclaracion de los pedidos cognoscitivos figurados
en los conflictos eticos y de identidad de los actores escuelares.

Palabras clave: Formación seguida para educadores.
Aprendizaje. Mediación. Meta cognición. Interdisciplinario.

Intervención pedagógica.
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*Graduada em Pedagogia/UCSAL; Especialista em Psicopedagogia
Clínica pelo CEPOM; Trainer na Teoria da Modificabilidade Estrutural

Cognitiva; Docente da Universidade do Estado da Bahia - UNEB/ DEDC XIV.
**Graduada em Pedagogia/FEBA; Especialista em Psicopedagogia Clínica

pelo CEPOM; Trainer na Teoria da Modificabilidade Estrutural Cognitiva;
Máster em Programação Neurolinguística; Docente da Universidade do

Estado da Bahia - UNEB/ DEDC XIII; Coordenadora do Núcleo Integrado de
Psicologia e Psicopedagogia - NIPP/DEDC XIII (Graduação e Pós-

Graduação Latu Sensu); aluna especial do Programa de Mestrado em
Educação e Contemporaneidade - UNEB.

***Graduada em Pedagogia/UNEB; Especialista em Política do
Planejamento Pedagógico: currículo, didática, avaliação / UNEB; Formação
na Teoria da Modificabilidade Estrutural Cognitiva - PEI nível I; Docente da

Universidade do Estado da Bahia - UNEB/ DEDC XIII; Coordenadora
Regional do PRONERA DEDC XIII.

MEDIAÇÕES INDICIÁRIAS DO APRENDER

Dina Maria Rosário dos Santos*

Reflexão acerca da possibilidade de enriquecer a mediação pedagógica
a partir do paradigma indiciário. Ao longo do artigo Vigotski, Freire, Ginzburg e
Feurstein, são convidados a constituir uma trama de significações que tenta olhar
por sobre as interações humanas e nela ampliar as possibilidades das intervenções
em processos de aprendizagem. O artigo trata da assunção do atravessamento
dos fragmentos simbólicos - pistas, indícios, sinais - a partir dos quais operamos
o intercurso das mediações formais de conhecimentos.

Palavras-chave: Aprendizagem. Mediação. Paradigma indiciário.

*Graduada em Pedagogia FEBA; Especialista em Psicopedagogia Clínica
pelo CEPOM; Trainer na Teoria da Modificabilidade Estrutural Cognitiva;
Máster em Programação Neurolinguística; Docente da Universidade do

Estado da Bahia - UNEB/ DEDC XIII; Coordenadora do Núcleo Integrado de
Psicologia e Psicopedagogia - NIPP/DEDC XIII.

MEDIACIONES INDICIARIAS DEL APRENDER

Dina Maria Rosário dos Santos

Reflexión acerca de la posibilidad de enriquecer la mediación pedagógica
a partir del paradigma indiciario. Al largo del artículo Vigotski, Freire, Ginzburg y
Feurstein, san invitados la constituir una trama de significaciones que intenta
mirar por sobre las interacciones humanas y en ella ampliar las posibilidades de
las intervenciones en procesos de aprendizaje. El artículo trata de la Asunción
del atravesamiento de los fragmentos simbólicos - pistas, indicios, señales - a
partir de los cuales operamos el ínter curso de las mediaciones formales de
conocimientos.

Palabras clave: Aprendizaje. Mediación. Paradigma indiciario.

*Graduada em Pedagogia FEBA; Especialista em Psicopedagogia Clínica
pelo CEPOM; Trainer na Teoria da Modificabilidade Estrutural Cognitiva;
Máster em Programação Neurolinguística; Docente da Universidade do

Estado da Bahia - UNEB/ DEDC XIII; Coordenadora do Núcleo Integrado de
Psicologia e Psicopedagogia - NIPP/DEDC XIII.
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O SUPERVISOR E O CURRÍCULO: RENOVANDO PRÁTICAS

Domingas Maria do Carmo Rodrigues Primiano
Sindicato-APASE*

Este resumo refere-se à análise da atuação de supervisores de ensino.
Vividos, observados e relatados por supervisores, foram considerados

seus esforços no atendimento às escolas estaduais sob sua responsabilidade,
campos de trabalho do supervisor de sistema, entendido como o profissional
qualificado e de carreira, sendo sediado em regionais da Secretaria Estadual de
Educação, que atua no "espaço inter-escolar" do sistema de ensino, atende escolas
das diferentes redes e está incumbido de funções de Estado relativas à proposição
e implementação de políticas educacionais, à articulação, ao acompanhamento,
á orientação e ao assessoramento das escolas, dos integrantes dos órgãos
gestores da educação e das comunidades.

Também, foi considerada a ação do supervisor sediado na escola,
denominado coordenador pedagógico, em São Paulo e, noutros Estados,
supervisor escolar ou educacional.

Ambos, supervisor de sistema e educacional, em esferas diferentes,
atuam na orientação e acompanhamento do trabalho escolar.

O referencial é a complexidade do processo educativo, seus problemas
e desafios enfrentados pelos educadores da escola e pelos dos órgãos, regionais
e centrais, de gestão. O estudo incidiu sobre a ação supervisora de orientação
pedagógica, como um recurso para promover ensino de qualidade, adequado às
demandas sociais emergentes, oriundas das camadas populares.

Se preocupada com as demandas sociais emergentes, a escola precisa
mudar e o supervisor deve estimulá-la. Mudar sua atuação, desligando-se da
preocupação com currículos "bancários" descolados da vida dos alunos e da
escola. Daí a necessidade de práticas escolares renovadas, interessantes e
compromissadas com a aprendizagem e voltadas para o cumprimento da proposta
pedagógica adequada à clientela.

Palavras-chaves: Supervisão de Ensino. Ação Supervisora.
Processo Educativo. Demandas Sociais Emergentes. Orientação

Pedagógica.

*Mestre em Comunicação pela Faculdade de Comunicação Social Cásper
Líbero; Pós Graduação em Administração Escolar pela FE/USP; Licenciatura

em Pedagogia pela UNESP/Araraquara; Professora, Diretora de Escola e
Supervisora de Ensino da rede estadual de São Paulo; Conselheira

Suplente do Conselho Estadual de Educação de São Paulo; Consultora do
FUNDESCOLA/MEC; Membro da Diretoria do Sindicato de Supervisores do

Magistério do Estado de São Paulo/APASE.

EL SUPERVISOR Y EL CURRÍCULO: RENOVACIÓN DE PRÁCTICAS

Domingas Maria do Carmo Rodrigues Primiano
Sindicato APASE*

Este resumen se refiere al análisis de la actuación de los   Supervisores
de Enseñanza.

Vividos, observados y relatados por Supervisores, fueron considerados
sus esfuerzos en la atención  a las escuelas estatales bajo su responsabilidad,
los campos de trabajo del Supervisor de Sistema, aceptado como el profesional
calificado y de carrera, con sede laboral en las regionales de la Secretaría Estadual
de Educación,  actuando en el "espacio inter-escuela" del sistema de enseñanza,
con atención a escuelas de diferentes  ramos y está encargado de funciones de
Estado relativas a la proposición y ejecución de políticas educacionales, a la
articulación, al acompañamiento, a la orientación y asesoramiento de escuelas,
de los  órganos gestores de la educación y  de la comunidad.

También, fue llevado en cuenta la acción del Supervisor alojado en la
escuela, llamado Coordinador Pedagógico,  en São Paulo, y en otros Estados,
Supervisor de Escuela o Educacional.

Los dos, Supervisor de Sistema y Educacional, en diferentes posiciones,
trabajan en la orientación y acompañamiento de la enseñanza en las escuelas.

La referencia es el complejo  proceso de enseñanza, sus problemas y
desafíos afrontados por los educadores de la escuela y por los órganos, regionales
y centrales, de gestión. El estudio repercutió acerca de la acción supervisora de
orientación pedagógica, como una manera de alcanzar una enseñanza de calidad,
adecuada a las exigencias sociales emergentes, oriundas de las clases populares.

Si hay la preocupación con las clases sociales emergentes, las escuelas
necesitan cambiar y el Supervisor debe estimular ese cambio. Cambiar su
actuación, desconectarse de los currículos "bancários" despegados de la vida de
los alumnos y de la escuela.

Así, hay necesidad de renovación en las prácticas de enseñanza, para
otras más interesantes, comprometidas con el  aprendizaje y vuelta  para el
cumplimiento de una propuesta pedagógica adecuada a su clientela.

Palabras clave: Supervisión de Enseñanza. Acción Supervisora.
Proceso Educativo. Exigencias Sociales Emergentes. Orientación

Pedagógica.
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*Mestre em Comunicação pela Faculdade de Comunicação Social Cásper
Líbero; Pós Graduação em Administração Escolar pela FE/USP; Licenciatura

em Pedagogia pela UNESP/Araraquara; Professora, Diretora de Escola e
Supervisora de Ensino da rede estadual de São Paulo; Conselheira

Suplente do Conselho Estadual de Educação de São Paulo; Consultora do
FUNDESCOLA/MEC; Membro da Diretoria do Sindicato de Supervisores do

Magistério do Estado de São Paulo/APASE.

A VIVÊNCIA DO AUTOCONHECIMENTO NO PROCESSO EDUCATIVO
DOS ADOLESCENTES NA ONG. CIPÓ

Georgina Kruschewsky*
Maribel Barreto**

Este estudo tem a intenção de buscar um maior entendimento sobre a
vivência do autoconhecimento no processo educativo de adolescentes. A pesquisa
visa investigar se a vivência do autoconhecimento no processo educacional
favoreceria a educação integral. Apresentamos a experiência educativa de oficinas
de sensibilização, por nós implementadas, para adolescentes de uma organização
não-governamental (ONG) denominada CIPÓ, localizada em Salvador, Bahia.
Através da revisão de literatura, estudamos as relações entre educação integral
e autoconhecimento, temas que orientaram o estudo. Metodologicamente, optamos
pela pesquisa-ação, pois consideramos que ela é a  mais indicada para se
trabalhar com adolescentes. Com o desenvolvimento da pesquisa, verificamos
que a educação deve se responsabilizar não somente em oferecer conteúdos,
mas também estimular os educandos para a importância da sua auto-observação.
Constatamos que uma ação pedagógica visando ao aprimoramento das
habilidades do educando, através da vivência do autoconhecimento, pode ajudá-
lo a perceber-se melhor, contribuindo para a relação que estabelece consigo e
com os demais em sua vida.

Palavras-chave: Autoconhecimento. Adolescentes. Educação
integral.

*Georgina Kruschewsky: Possui graduação em Comunicação Social pela
Unifacs (1998), pós-graduação em Gestão de Pessoas pela Una Cenid

(2002) e mestrado em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social
pelo Centro de Pesquisa e Pós Graduação Visconde de Cairu (2007).

Atualmente é professor titular da faculdade Isaac Newton. Tem experiência
na área de educação, com ênfase em Comunicação, atuando principalmente

nos seguintes temas: educação, autoconhecimento, desenvolvimento
humano, comunicação e relações interpessoais. Exerce atividade como

Assessora em Desenvolvimento Humano da Fundação de Apoio a Criança e
Adolescente do Estado da Bahia.

**Maribel Barreto: Possui graduação em Pedagogia pela Universidade
Católica do Salvador (1995), mestrado em Educação pela Universidade

Federal da Bahia (1999), doutorado em Educação pela Universidade
Federal da Bahia (2004) e pós-doutorado em Educação pela Universidade

de Brasília. Atualmente é professor titular do Centro de Pesquisa e Pós
Graduação Visconde de Cairu. Tem experiência na área de Educação, com

ênfase em Educação, atuando principalmente nos seguintes temas:
educação, consciência, ensino-aprendizagem, gestão acadêmica e

desenvolvimento humano.
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LA VIVENCIA DEL AUTO-CONOCIMIENTO EN EL PROCESO
EDUCATIVO DE LOS ADOLESCENTES DE LA ONG. CIPÓ

Georgina Kruschewsky*
Maribel Barreto**

La intención de este estudio es adquirir una mayor comprensión sobre
la manera en que los adolescentes vivencian el auto-conocimiento durante el
proceso educativo. La investigación busca responder si la vivencia del auto-
conocimiento en el proceso educacional favorecería la educación integral.
Presentamos la experiencia educativa de talleres de sensibilización que
implementamos con los adolescentes de una organización no gubernamental
denominada CIPÓ, ubicada en Salvador, Bahia, Brasil. Revisamos la literatura
estudiando las relaciones entre educación integral y auto-conocimiento, temas
que orientaron nuestro estudio. Metodológicamente, optamos por la investigación
- acción, pues consideramos que es la más adecuada para trabajar con
adolescentes. En el desarrollo de la investigación verificamos que la educación
debe ser responsable, no solamente por los contenidos, sino por estimular la
auto-observación por parte de los estudiantes. Constatamos que una acción
pedagógica dirigida al perfeccionamiento de las habilidades del estudiante, a través
de la vivencia del auto-conocimiento, puede ayudarlo a percibirse mejor,
contribuyendo así en las relaciones que establece consigo mismo y con los demás.

Palabras clave: Auto-conocimiento. Adolescentes. Educación
integral.

*Georgina Kruschewsky es licenciada en Comunicación Social de la
Unifacs (1998), postgrado en Gestión de Personal de la Una Cenid (2002) y

maestría en Desarrollo Humano y Responsabilidad Social en el Centro de
Pesquisa e Pós Graduação Vizconde de Cairu (2007). Actualmente es

profesora titular de la facultad Isaac Newton. Tiene experiencia en el área
de educación, auto-conocimiento, desarrollo humano, comunicación y

relaciones interpersonales. Ejerce actividades como Asesora en Desarrollo
Humano en la Fundação de Apoio a Criança e Adolescente da Bahia.

**Maribel Barreto. Licenciada en Pedagogia de la Universidad Católica de
Salvador (1995), maestria em Educación de la Universidad Federal de Bahia

(1999), doctorado en Educaciõn de la Universidad Federal de Bahia (2004)
y pos-doctorado en Educación de la Universidad de Brasilia. Actualmente es

profesora titular del Centro de Pesquisa e Pós Graduação Visconde de
Cairu. Posee experiencia en el área de Educación con énfasis en Educación

y actua, principalmente, acerca de los siguientes temas: educación,
consciencia, enseñanza y aprendizaje, gestión acadêmica e desarrollo

humano .
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A VOZ DO PROFESSOR E ATUAÇÃO DA FONOAUDIOLOGIA

Ivani Rosa dos Santos*
Danilo Gil Figueiredo**
Fabio da Silva Saffe**

Anatália Leal Jatobá Neta**
Silas Marques Dourado**

O professor utiliza a voz de maneira excessiva em sua atividade de
trabalho. A voz é um dos recursos que possibilita melhor interação do professor
com o alunado e auxilia no processo de ensino - aprendizagem, além disso, é
importante na sua relação comunicativa interpessoal. A saúde da voz é considerada
um parâmetro importante na qualidade de vida e trabalho do professor, pois
favorece aspectos que são fundamentais no dia-a-dia, considerando uma melhor
qualidade e projeção vocal e o conforto no momento da fala.  Este trabalho tem
por objetivo relatar a atuação da fonoaudiologia de oficinas de saúde vocal para
professores. Essas oficinas foram realizadas com o intuito de oferecer aos
professores um maior conhecimento teórico-prático do aparelho fonador, dos
cuidados básicos com o uso da voz na sala de aula e a vivência de técnicas de
aquecimento e desaquecimento vocal. As oficinas foram desenvolvidas em creches
do Bairro da Paz da cidade de Salvador - Ba. Participaram deste trabalho oito
professoras de educação infantil. Foram realizados exercícios de relaxamento
cervical e laríngeo, exercícios respiratórios, exercícios de com sons vibrantes,
sons nasais e exercícios de amplitude articulatória e exercícios de desaquecimento
vocal. Pode-se observar que muitas professoras apresentavam voz cansada e
de qualidade vocal rouca e áspera, ao iniciar a oficina, porém com a prática dos
exercícios vocais observou-se uma melhora neste quadro. As ações desenvolvidas
sugerem a necessidade de promoção de oficinas como estratégia preventiva,
visando promover a conscientização dos professores dos cuidados básicos com
a voz.

Palavras-chave: Voz. Professor. Saúde vocal. Saúde do
trabalhador .

*Fonoaudióloga Graduada pela Universidade Estadual Paulista (UNESP).
Especialista em Voz pela Universidade de São Paulo - USP e Conselho

Federal de Fonoaudiologia (CFFa). Mestre em Bioengenharia pela
Universidade de São Paulo (USP) - Linha de Pesquisa em Fono-Engenharia
- Escola de Engenharia de São Carlos - Faculdade de Medicina de Ribeirão

Preto e Instituto de Química de São Carlos da USP. Docente do Curso de
Graduação em Fonoaudiologia das Faculdades Jorge Amado - Salvador
(Ba), Brasil. Professora responsável pelo GEPEV - Grupo de Estudos e

Pesquisa em Voz do Curso de Graduação em Fonoaudiologia das
Faculdades Jorge Amado.

**Monitor de Voz integrante do Grupo - GEPEV - Grupo de Estudos e
Pesquisa em Voz do Curso de Fonoaudiologia das Faculdades Jorge

Amado. Discente do Curso de Graduação Fonoaudiologia das Faculdades
Jorge Amado - Salvador (Ba), Brasil.
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LA VOZ DEL PROFESOR Y LA ACTUACIÓN DE LA LOGOPEDIA

Ivani Rosa dos Santos*
Danilo Gil Figueiredo **

Fábio da Silva Saffe**
Anatália Leal Jatobá Neta**

Silas Marques Dourado **

El profesor utiliza la voz excesivamente en el trabajo. La voz es uno de
los recursos que posibilita una mejor interacción entre el profesor y el aluno,
auxiliando en el proceso del enseñanza-aprendizaje, además, es elemental en la
relación comunicativa interpersonal.  La salud de la voz es considerada un
importante parámetro en la calidad de vida y en el trabajo del profesor, pues
favorece aspectos que son fundamentales en el día-día, como una mejor calidad
y proyección vocal y el conforto durante la habla. El objetivo de este estudio es
relatar la actuación de la logopedia en talleres de salud vocal para profesores.
Dichos talleres fueron realizados con el intuito de ofrecer a los profesores mayor
conocimiento teórico-práctico del aparato fonador, de los cuidados básicos con el
uso de la voz en la sala de aula y la vivencia de técnicas de calentamiento y
enfriamiento vocal. Los talleres fueron desarrollados en algunas guarderías del
barrio de la Paz, en la ciudad de Salvador de Bahía. Participaron de este trabajo,
ocho profesores de educación infantil. Fueron realizados ejercicios de relajamiento
cervical y de la laringe, ejercicios respiratorios, ejercicios con sonidos vibrantes y
sonidos nasales, ejercicios de amplitud articulatoria y prácticas de enfriamiento
vocal. Es posible observar, que muchos profesores presentan cansancio, voz
ronca y áspera al empezar el taller. Sin embargo, con la práctica de los ejercicios
vocales ha sido observada una mejora del cuadro. Las acciones desarrolladas
sugieren la necesidad de promoción de estas oficinas como estrategia preventiva,
visando promover la concienciación de los profesores sobre los cuidados básicos
con la voz.

Palabras clave: Voz. Profesor. Salud vocal. Salud del trabajador .

*Logopeda Graduada por la Universidad Estadual Paulista (UNESP).
Especialista en Voz por la Universidad de São Paulo - USP y por el Colegio
Federal de Logopedia (CFFa). Maestro en Bioinginiería por la Universidad
de São Paulo (USP) - Línea de investigación en fono-Ingeniería - Escuela

de Ingeniería de San Carlos - Facultad de Medicina de Ribeirão Preto e
Instituto de Química de São Carlos de la USP. Docente del Curso de

Graduación en logopedia de las Facultades Jorge Amado - Salvador (Ba),
Brasil. Profesora responsable del GEPEV - Grupo de Estudios e

Investigación en la voz del curso de graduación en logopedia de las
Facultades Jorge Amado. .

**Monitor de Voz integrante del Grupo - GEPEV - Grupo de Estudios y
Pesquisa en Voz del Curso de Logopedia de las Facultades Jorge Amado.
Discente del Curso de Graduación de Logopedia de las Facultades Jorge

Amado - Salvador (Ba), Brasil.
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SEMANA DE PLANEJAMENTO PEDAGÓGICO: UMA NOVA
PERSPECTIVA NA PRÁTICA DA FONOAUDIOLOGIA

Ivani Rosa dos Santos*
Silas Marques Dourado**

Fabio da Silva Saffe**
Danilo Gil Figueiredo**

Anatália Leal Jatobá Neta**

O professor tem à sua disposição diversos recursos didáticos e
metodológicos, porém, a voz humana é o recurso mais versátil, efetivo e, portanto
o mais utilizado na prática profissional. A voz para o professor é uma ferramenta
didática imprescindível, pois apresenta nuances e ampla capacidade de variações.
Geralmente nos cursos de formação de professores, a temática de saúde vocal e
técnicas vocais não são abordadas, o que prejudica o profissional que não recebe
informações suficientes para a utilização adequada da voz na sala de aula. O
objetivo deste trabalho é expor a atuação fonoaudiológica, em uma semana de
planejamento pedagógico de professores. Participaram desta atividade 15
professores, do ensino fundamental, 14 professores do gênero feminino e 1 do
gênero  masculino, da Escola Municipal de Pernambués da cidade de Salvador -
Ba. Foi proposta uma discussão teórica com os professores sobre o processo de
comunicação, a voz e o mecanismo anatomo-fisiológico, a voz na sala de aula, as
interferências externas na produção vocal, além da importância da saúde vocal.
Posteriormente foi solicitada pelos professores técnicas de aprimoramento da
voz. Desenvolveu-se, de modo prático, exercícios de maximização da respiração
e aquecimento e desaquecimento da voz. Todos os professores participaram de
modo ativo, realizando as atividades e discussões propostas, sendo perceptível
mudança na qualidade vocal destes. Conclui-se que a participação da
Fonoaudiologia na semana de planejamento pedagógico sanou a necessidade
de discussão sobre questões de voz, além de propiciar a prática vocal de exercícios
fonoaudio lógicos.

Palavras-chave: Voz. Professor. Semana pedagógica. Formação.
Fonoaudiologia.

*Fonoaudióloga Graduada pela Universidade Estadual Paulista (UNESP).
Especialista em Voz pela Universidade de São Paulo - USP e Conselho

Federal de Fonoaudiologia (CFFa). Mestre em Bioengenharia pela
Universidade de São Paulo (USP) - Linha de Pesquisa em Fono-Engenharia
- Escola de Engenharia de São Carlos - Faculdade de Medicina de Ribeirão

Preto e Instituto de Química de São Carlos da USP. Docente do Curso de
Graduação em Fonoaudiologia das Faculdades Jorge Amado - Salvador
(Ba), Brasil. Professora responsável pelo GEPEV - Grupo de Estudos e

Pesquisa em Voz do Curso de Graduação em Fonoaudiologia das
Faculdades Jorge Amado.

**Monitor de Voz integrante do Grupo - GEPEV - Grupo de Estudos e
Pesquisa em Voz do Curso de Fonoaudiologia das Faculdades Jorge

Amado. Discente do Curso de Graduação Fonoaudiologia das Faculdades
Jorge Amado - Salvador (Ba), Brasil.
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SEMANA DEL PLATEAMIENTO PEDAGÓGICO: UNA NUEVA
PERSPECTIVA EN LA PRÁCTICA DE LA LOGOPEDIA

Ivani Rosa dos Santos*
Silas Marques Dourado**

Fábio da Silva Saffe**
Danilo Gil Figueiredo**

Anatália Leal Jatobá Neta**

El profesor tiene a su disposición distintos recursos didácticos y
metodológicos, sin embargo, la voz humana es el recurso más versátil y efectivo,
por lo tanto, el más utilizado en la práctica profesional. La voz para el profesor es
una herramienta didáctica indispensable, pues presenta matices y amplia
capacidad de variación. Generalmente en los cursos de formación de profesores,
los temas sobre salud vocal y las técnicas vocales no son abordados, lo que
perjudica los profesionales, pues no les son dadas suficientes informaciones para
la adecuada utilización de la voz en las clases. El objetivo del presente estudio es
exponer sobre la actuación de la logopedia durante una semana de planteamiento
pedagógico de profesores. Participaron de esta actividad 15 profesores de
enseñanza fundamental, 14 profesores del género femenino y 1 del género
masculino, funcionarios de la Escuela Municipal de Pernambués, en la ciudad
Salvador de Bahia. Ha sido propuesta una discusión teórica con los profesores,
sobre el proceso de la comunicación, la voz y su mecanismo anatomo-fisiológico,
la voz en las clases, las interferencias externas durante su producción, además
de la importancia de la salud vocal. Posteriormente, han sido solicitadas por los
profesores, técnicas de perfeccionamiento de la voz. Fueron desarrollados
ejercicios prácticos de maximización de la respiración, ejercicios de calentamiento
y enfriamiento vocal. Todos los profesores participaron activamente, ejecutando
las actividades y discusiones propuestas, siendo detectado al final del trabajo un
cambio considerable en la calidad vocal de los profesores. Se concluyó que la
participación de la logopedia en la semana de planteamiento pedagógico sanó la
necesidad de discusión sobre las cuestiones de la voz, además de propiciar la
práctica vocal de los ejercicios de logopedia.

Palabras clave: Voz. Profesor. Semana pedagógica. Formación.
Logopedia.

*Logopeda Graduada por la Universidad Estadual Paulista (UNESP).
Especialista en Voz por la Universidad de São Paulo - USP y Colegio Federal

de Logopedia (CFFa). Maestro en Bioingenieria por la Universidad de São
Paulo (USP) - Línea de Pesquisa em Fono-Ingienería - Escuela de

Ingeniería de São Carlos - Facultad de Medicina de Ribeirão Preto y Instituto
de Química de São Carlos da USP. Docente del Curso de Graduación en

Logopedia de las Facultades Jorge Amado - Salvador (Ba), Brasil. Profesora
responsable por el GEPEV - Grupo de Estudios y Pesquisa en Voz del curso

de Graduación en Logopedia de las Facultades Jorge Amado.
**Monitor de Voz integrante del Grupo - GEPEV - Grupo de Estudios y

Pesquisa en Voz del Curso de Logopedia de las Facultades Jorge Amado.
Discente do Curso de Graduación en Logopedia de las Facultades Jorge

Amado - Salvador (BA), Brasil.
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EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DOS JOVENS NO CAMPO:
A EXPERIÊNCIA DA CASA FAMILIAR RURAL

(PRESIDENTE TANCREDO NEVES, BAHIA, BRASIL)

Joana Almeida*

A Casa Familiar Rural do município de Presidente Tancredo Neves (CFR-
PTN) é uma associação de produtores rurais voltada para a formação profissional
e humana dos filhos destes. Inspirada na experiência francesa, adota a Pedagogia
da Alternância para assegurar o convívio familiar e comunitário, além de reduzir o
êxodo rural. Com cinco anos de existência, a CFR-PTN atualmente tem três
turmas, que totalizam 105 jovens de 16 a 24 anos, beneficiando 600 familiares. A
equipe pedagógica é multidisciplinar, formada por Educadores das Ciências
Agrárias, Pedagogia, Administração e Medicina Veterinária. Para o
acompanhamento e avaliação processual das turmas, a equipe utiliza os seguintes
instrumentos: ficha pedagógica; plano de estudo; relatório de trabalho de campo
e de visitas às comunidades.  São desenvolvidas 45 alternâncias ao longo dos
três anos de formação, com temas relacionados à agropecuária, cidadania, meio
ambiente e desenvolvimento sustentável. Cada alternância dura três semanas,
uma semana na CFR e duas semanas nas propriedades particulares, onde os
jovens estudam e praticam o que aprenderam. A partir da observação e
conhecimento da realidade, eles agem e buscam transformar as dificuldades em
oportunidades, de forma associativa e cooperativa. Os resultados do processo
ensino-aprendizagem são apresentados pelos jovens em eventos anuais
("Seminários do Campo") que acontecem nas comunidades de atuação do projeto.
Estes seminários possibilitam a descentralização e compartilhamento dos saberes,
a auto-estima positiva, desenvolvimento de competências, habilidades e melhoria
na qualidade de vida destes atores sociais.

Palavras-chave: Educação no Campo. Educação pelo Trabalho.
Pedagogia da Alternância. Transformação Social.

*Pedagoga. Especialista em Coordenação Pedagógica, atua no Terceiro
Setor, na área de Protagonismo Juvenil, formação de Educadores Sociais,

implementação e sistematização de Projetos Sociais.

EDUCACIÓN PROFESIONAL DE JÓVENES EN EL ÁREA RURAL
LA EXPERIENCIA DE LA CASA FAMILIAR RURAL

(PRESIDENTE TANCREDO NEVES, BAHÍA, BRASIL)

Joana Almeida *

La Casa Familiar Rural del municipio de Presidente Tancredo Neves
(CFR-PTN) es una asociación de productores rurales, destinada a la formación
profesional y humana de los hijos de sus asociados. Inspirada en la experiencia
francesa original, la CFR-PTN adopta la Pedagogía de la Alternancia para asegurar
la convivencia familiar y comunitaria, además de reducir el éxodo rural. A cinco
años de su existencia, cuenta actualmente con tres grupos, con un total de 105
jóvenes de 16 a 24 años de edad, lo cual implica un beneficio a 600 familiares. El
equipo pedagógico, multidisciplinar, está formado por Educadores de las Ciencias
Agrarias, Pedagogía, Administración y Medicina Veterinaria. Para la supervisión y
evaluación del desarrollo de los grupos, el equipo utiliza los siguientes instrumentos:
ficha pedagógica, plan de estudio, informe de trabajo de campo y de visitas a las
comunidades. A lo largo de los tres años de formación, se realizan 45 alternancias
con temas relacionados a la agropecuaria, la ciudadanía, el medio ambiente y el
desarrollo sostenible. Cada alternancia dura tres semanas; una semana en CFR
y dos semanas en las propiedades familiares correspondientes, donde los jóvenes
amplían el estudio y practican lo que han aprendido. A partir de la observación y
conocimiento de la realidad, entran en acción y, de manera asociativa y cooperativa,
tratan de convertir las dificultades en oportunidades. Los jóvenes muestran los
resultados del proceso de enseñanza-aprendizaje en eventos anuales (Seminarios
del Campo) que se llevan a cabo en las comunidades de actuación del proyecto.
Dichos seminarios hacen posible la descentralización e intercambio de saberes,
la autoestima positiva, el desarrollo de competencias y habilidades, así como la
mejoría de la calidad de vida de estos actores sociales.

Palabras clave: Educación en el Campo. Educación por el
Trabajo. Pedagogía de la Alternancia. Transformación Social.

*Pedagoga; Especialista en Coordinación Pedagógica, actúa en el Tercer
Sector en las áreas de Protagonismo Juvenil, formación de Educadores

Sociales, Implementación y Sistematización de Proyectos Educacionales y
Sociales.
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EDUCAÇÃO NO MEIO RURAL: O PAPEL DOS EDUCADORES NO
DESPERTAR DA CONSCIÊNCIA INDIVIDUAL E COLETIVA DOS

EDUCANDOS - O CASO DE UMA ESCOLA DO MUNICÍPIO DE SANTO
ANTONIO DE JESUS-BAHIA

Josinete Cardoso Leal*

O presente trabalho foi motivado por uma longa trajetória na Educação
no meio Rural enquanto educanda e educadora em escolas rurais. Além dessa
vivência, estudos sobre o assunto, constatam que existe uma grande carência de
pesquisas científicas nesse campo do conhecimento. Estes fatos aliados às
dificuldades enfrentadas na educação neste meio, evidenciam a necessidade de
mais estudos voltados para esta temática. Por estas razões, com base nas
concepções de Paulo Freire, Carlos R. Brandão e Sérgio Leite, dentre outros,
optou-se por investigar se diante dos percalços educacionais encontrados no
meio rural, os educadores desenvolvem no processo de ensino-aprendizagem
ações que contribuam para o despertar da consciência individual e coletiva dos
educandos, favorecendo o envolvimento entre escola, família e comunidade. A
pesquisa será realizada na 1ª e 2ª, 3ª e 4ª série do ensino fundamental, em duas
classes multisseriadas. A abordagem metodológica será qualitativa, utilizando-se
como estratégia o estudo de caso com observação não-participante, entrevista
semi-estruturada, análise do plano político pedagógico e da metodologia utilizada
pelos educadores no processo de ensino-aprendizagem. Esse estudo contribuirá
para a reflexão tanto dos sujeitos envolvidos diretamente com esta escola, como
aqueles que vivenciam situações semelhantes, evidenciando os reais problemas
e como minimizá-los com ações que promovam o desenvolvimento humano através
da práxis pedagógica.

Palavras-chave: Educação rural. Desenvolvimento humano.
Consciência.

*Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social pela
Fundação Visconde de Cairu (FVC). Pós-Graduada em Metodologia do

Ensino, Pesquisa e Extensão em Educação pela Universidade do Estado da
Bahia (UNEB), em Ciências da Educação pela Universidade Lusófona de

Humanidades e Tecnologias (UHTL) e Licenciada em Filosofia pela
Universidade Católica do Salvador (UCSAL). Professora de Filosofia na

Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de Candeias (FAC) e na
Faculdade Regional da Bahia (UNIRB).

EDUCAÇÃO NO MEIO RURAL: O PAPEL DOS EDUCADORES NO
DESPERTAR DA CONSCIÊNCIA INDIVIDUAL E COLETIVA DOS

EDUCANDOS - O CASO DE UMA ESCOLA DO MUNICÍPIO DE SANTO
ANTONIO DE JESUS-BAHIA

Josinete Cardoso Leal*

Este trabajo há sido motivado por una larga trayectoria en la educación
en el medio rural como educanda y educadora en escuelas rurales. Además de
esa vivencia, estudios sobre la materia confirman la existencia de una gran carencia
de investigaciones científicas en este campo de conocimeto. Estos hechos, unidos
a las dificultades encaradas en la educación en este medio, patentizan la necesidad
de desarrollar más estudios de esta área. Por estas razones y basándose en los
conceptos de Paulo Freire, Carlos R. Brandão y Sergio Leite, entre otros, se ha
decidido investigar si frente a las dificultades educativas encontradas en el medio
rural, los educadores despliegan acciones que contribuyan al despertar de la
conciencia individual y colectiva de los educandos en el transcurso pedagógico
comprometiendo en el proceso la escuela, la familia y la comunidad. La pesquisa
se hará en los cuatro primeros cursos de la enseñanza básica, en dos clases
integradas por alumnos de distintos cursos. El enfoque metodológico será
cualitativo, usándose como estrategia el estudio coyuntural con observación no
implicada, entrevista semiestructurada y análisis del plano político-pedagógico y
de la metodología utilizada por los educadores en el proceso didáctico. Ese estudio
contribuirá a la reflexión tanto de los sujeitos relacionados directamente con la
escuela como de aquellos otros que viven situaciones parecidas, mostrando los
problemas reales buscando como minimizarlos con acciones que susciten el
desarrollo humano por medio de la praxis pedagógica.

Palabras clave: Educación rural. Desarrollo humano.
Conciencia.

*Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social pela
Fundação Visconde de Cairu (FVC). Pós-Graduada em Metodologia do

Ensino, Pesquisa e Extensão em Educação pela Universidade do Estado da
Bahia (UNEB), em Ciências da Educação pela Universidade Lusófona de

Humanidades e Tecnologias (UHTL) e Licenciada em Filosofia pela
Universidade Católica do Salvador (UCSAL). Professora de Filosofia na

Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de Candeias (FAC) e na
Faculdade Regional da Bahia (UNIRB).
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AS CONTRIBUIÇÕES DA CONSCIENCIOLOGIA PARA A MELHOR
QUALIDADE DE VIDA DE EGRESSOS DE CURSOS DE PÓS-

GRADUAÇÃO EM SALVADOR

Coord. Maribel Oliveira Barreto1

Bárbara Amorim2

Bárbara Cristian3

Cláudia Carla Azevedo Brunelli4

Rosilene Cruz5

Viviane Almeida Andrade6

Aliar o tema consciência e educação é de suma importância na
contemporaneidade, visto que o processo educativo deve auxiliar o
desenvolvimento humano nos três níveis, o pessoal, o profissional e o espiritual,
contribuindo para a busca de uma melhor qualidade de vida. Afinal, conforme o
relatório da UNESCO para a educação do século XXI, ela deve ser pautada nos
quatro pilares que são aprender a fazer, a conhecer, a viver junto, e a ser, o que
corrobora com a afirmação de que a formação deve primar pelo desenvolvimento
integral do educando e, isso só será possível através de um currículo que alie
ciência com consciência. Esse estudo tem a finalidade de apresentar as possíveis
contribuições da disciplina conscienciologia para o desenvolvimento do ser humano
nos seus três níveis e conseqüentemente para a busca de melhor qualidade de
vida de egressos de cursos de pós-graduação em Salvador. A pesquisa foi
realizada utilizando o método qualitativo, com a realização de entrevista
estruturada com um grupo focal composto de egressos de cursos de pós-
graduação que tiveram a oferta dessa disciplina. Por fim, pôde ser constatado
que a conscienciologia auxilia no desenvolvimento de competências e atitudes
que favorecem um viver mais significativo, auxiliando portanto, na busca pela
melhor qualidade de vida desejada pelos estudantes. Nossa proposição, então,
é incluir a Consciência como a base que sustenta os quatro pilares da educação,
para favorecer uma educação que transforme e desenvolva de modo integral o
ser humano.

Palavras-chave: Consciência. Qualidade de vida. Educação
superior. Pós-graduação.

1 Maribel Barreto é Pós-doutora em Educação, Doutora e mestre em
Educação, pedagoga e psicopedagoga. Experiência como diretora

acadêmica no nível de graduação e como coordenadora pedagógica no
nível de pós-graduação, lato e stricto senso, além de ter experiência como

docente em cursos de pós graduação e graduação.
 2 Bárbara Amorim é Mestranda em DH & RS, especialista em gestão e

desenvolvimento de seres humanos e administradora. Atua na docente em
Faculdades privadas em Salvador.

 3 Bárbara Cristian é Mestranda em DH & RS, especialista em gestão e
desenvolvimento de seres humanos e administradora. Atua na docente em

Faculdades privadas em Salvador.
4 Cláudia Brunelli é Mestre em DH & RS, especialista em gestão e

desenvolvimento de seres humanos e graduada em secretariado executivo.
Atua na docente em Faculdades privadas em Salvador.

 5 Rosilene Cruz é Mestranda em DH & RS, especialista em gestão e
desenvolvimento de seres humanos e administradora. Atua na docente em

Faculdades privadas em Salvador.
6 Viviane Andrade é Mestre em DH & RS, especialista em gestão e

desenvolvimento de seres humanos e é administradora. Atua na docente em
Faculdades privadas em Salvador.
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AS CONTRIBUIÇÕES DA CONSCIENCIOLOGIA PARA A MELHOR
QUALIDADE DE VIDA DE EGRESSOS DE CURSOS DE PÓS-

GRADUAÇÃO EM SALVADOR

Coord. Maribel Oliveira Barreto1

Bárbara Amorim2

Bárbara Cristian3

Cláudia Carla Azevedo Brunelli4

Rosilene Cruz5

Viviane Almeida Andrade6

Unir la conciencia y la educación sujetas es de importancia extrema en
el contemporaneidade, puesto que el proceso educativo debe asistir al desarrollo
humano en los tres niveles, el personal, el profesional y el espiritual, contribuyendo
para la búsqueda de una calidad de la vida mejor. Después de todo, como informe
de la UNESCO para la educación del siglo XXI, debe ser el pautada en cuatro
pilares que debe aprender hacer, saber, vivir junto, y ser, qué corrobora con la
afirmación de eso la formación debe primar para el desarrollo integral de educar
la e, ésta será solamente posible a través de un curriculum vitae que una ciencia
con conciencia. Este estudio que tiene el propósito de presentar las contribuciones
posibles de por lo tanto disciplina el conscienciologia para el desarrollo del est
humano en sus tres niveles y para la búsqueda de una calidad mejor de vida de
salidas de cursos de la despue's-graduacio'n en el Salvador. La investigación fue
llevada con usar el método cualitativo, con la realización de la entrevista
structuralized con un grupo focal compuesto de salidas de los cursos de la
despue's-graduacio'n que habían tenido oferta de esta disciplina. Finalmente,
podría ser evidenciado que el conscienciologia asiste al desarrollo de las
capacidades y de las actitudes que favorecen una vida más significativa, asistiendo
por lo tanto, a la búsqueda para la mejor calidad de la vida deseada para los
estudiantes. Nuestra oferta, entonces, es incluir la conciencia como la base que
apoya los cuatro pilares de la educación, para favorecer una educación que
transforme y desarrolle de manera integral el humano.

Palabras clave: Conciencia. Calidad de la vida.
Educación superior. Despue's-graduacio'n.

1 Maribel Barreto é Pós-doutora em Educação, Doutora e mestre em
Educação, pedagoga e psicopedagoga. Experiência como diretora

acadêmica no nível de graduação e como coordenadora pedagógica no
nível de pós-graduação, lato e stricto senso, além de ter experiência como

docente em cursos de pós graduação e graduação.
 2 Bárbara Amorim é Mestranda em DH & RS, especialista em gestão e

desenvolvimento de seres humanos e administradora. Atua na docente em
Faculdades privadas em Salvador.

 3 Bárbara Cristian é Mestranda em DH & RS, especialista em gestão e
desenvolvimento de seres humanos e administradora. Atua na docente em

Faculdades privadas em Salvador.
4 Cláudia Brunelli é Mestre em DH & RS, especialista em gestão e

desenvolvimento de seres humanos e graduada em secretariado executivo.
Atua na docente em Faculdades privadas em Salvador.

 5 Rosilene Cruz é Mestranda em DH & RS, especialista em gestão e
desenvolvimento de seres humanos e administradora. Atua na docente em

Faculdades privadas em Salvador.
6 Viviane Andrade é Mestre em DH & RS, especialista em gestão e

desenvolvimento de seres humanos e é administradora. Atua na docente em
Faculdades privadas em Salvador.
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SALA 5

PROCESSO EDUCATIVO - PARTE II

A CONSTRUÇÃO COLETIVA DE PROPOSTAS METODOLÓGICAS
PARA UMA TURMA DO PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO DA

EDUCAÇÃO PROFISSIONAL AO ENSINO MÉDIO NA MODALIDADE
DE EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS NO CTI/FURG, ESTADO DO

RIO GRANDE DO SUL

Leandro Haerter1

Ana Laura Salccdo de Medeiros2

Bolívar de Jesus Dias Urruth3

Cleiva Aguiar de Lima4

Luis Humberto Ferrari Loureiro5

Maria Cristina dos Santos Cordenunsi6

Maria da Graça Carvalho do Amaral7

O Decreto Federal N° 5.478 de 24 de junho de 2005, institui, no âmbito
das instituições federais de educação tecnológica, o Programa de Integração da
Educação Profissional ao Ensino Médio na Modalidade de Educação de Jovens e
Adultos - PROEJA. Neste sentido, o Colégio Técnico Industrial Prof. Mário Alquati
vinculado à Fundação Universidade Federal do Rio Grande (CTI/FURG),
apresentou sua proposta de criação do Curso Técnico em Refrigeração e Ar
Condicionado nessa Modalidade que foi aprovada pêlos órgãos colegiados da
universidade, passando o Curso a funcionar neste ano de 2007. Assim, neste
primeiro semestre, o grupo de educadores envolvido aposta na formação
continuada como importante espaço para a construção de propostas metodológicas
próprias que contemplem as especificidades de jovens e adultos e que reflitam
sobre possíveis estratégias para a minimização da exclusão escolar que
tradicionalmente assola esse público no Brasil. A partir de reuniões periódicas, o
grupo tem se constituído como instância de reflexão sobre sua prática pedagógica,
formação técnica e humanística e articulação das experiências de vida com saberes
escolares, tomando a interdisciplinaridade e os contextos como ponto de partida
no respeito às diferenças e tempos dos sujeitos. Até o presente momento,
alcançamos conquistas importantes como uma proposta curricular construída
cotidianamente, o conhecimento entendido como construção social e uma
avaliação que privilegia saberes e experiências de vida. Além disso, ganhamos

com a experiência de construção coletiva e processual de atividades diferenciadas,
acompanhando a caminhada do aluno no espaço escolar, respeitando seu ponto
de partida, sua heterogeneidade e seus diferentes tempos.

Palavras-chave: Educação Profissional. EJA. PROEJA.
Metodologia.

1 Sociólogo e Mestre em Ciências da Educação. Técnico em Assuntos
Educacionais do Colégio Técnico Industrial Prof. Mário Alquati da Fundação

Universidade Federal do Rio Grande - CTI/FURG.
2 Licenciada e Bacharel em Química e aluna do Curso de Especialização

em Ecologia Aquática Costeira. Professora de Química do CTI/FURG e do
Centro de Atenção Integral à Criança e ao Adolescente -CAIC/FURG.

3 Licenciado em Matemática e Engenheiro Mecânico e Mestre em
Ciências da Computação. Professor de Matemática e de Microinformática do

CTI/FURG.
4 Mestre em Educação Ambiental, Doutoranda em Educação Ambiental e

Professora de Biologia do CTI/FURG.
5 Engenheiro Civil, Especialista em Física e Mestre em Educação.

Professor de Física do CTI/FURG.
6 Licenciada em História, Enfermeira Clínica e Licenciada em Enfermagem

e Especialista em História do Rio Grande do Sul. Professora de História do
CTI/FURG.

7 Graduada em Letras Habilitação Inglês Português e Espanhol
Português, Especialista em Aspectos da Linguagem Humana e em

Linguística e Doutora em Estudos de Linguagem. Professora de Língua
Espanhola e Literatura do CTI/FURG.
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LA CONSTRUCCION COLECTIVA DE PROPUESTAS
METODOLÓGICAS PARA UN PROGRAMA DE INTEGRACION DE
EDUCACION PROFESIONAL DIRECCIONADO A LA ENSENANZA

MEDIA EN LA MODALIDAD DE EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS
EN EL CTI/FURG, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Leandro Haerter1

Ana Laura Salccdo de Medeiros2

Bolívar de Jesus Dias Urruth3

Cleiva Aguiar de Lima4

Luis Humberto Ferrari Loureiro5

Maria Cristina dos Santos Cordenunsi6

Maria da Graça Carvalho do Amaral7

El decreto Federal N° 5.478 de 24 de junio de 2005, instituye, en el
âmbito de Ias instituciones federales de educación tecnológica, el Programa de
Integración de Ia Educación Profesional a Ia Ensenanza Media en Ia Modalidad
de Educación de Jóvenes y Adultos -PROEJA. En ese sentido, el Colégio Técnico
Industrial Prof. Mário Alquati vinculado a Ia Fundación Universidad Federal do Rio
Grande (CTI/FURG), presentó su propuesta para Ia creación dei Curso Técnico
en Refrigeración y Aire Condicionado en esa Modalidad que ha sido aprobada
por los órganos colegiados de Ia universidad, pasando el curso a funcionar en
este afio de 2007. Así, en este primer semestre, el grupo de educadores involucrado
apuesta en Ia formación continuada como importante espacio para Ia construcción
de propuestas metodológicas propias que contemplen Ias especificidades de
jóvenes y adultos y que reflexionen sobre posibles estratégias para Ia minimización
de Ia exclusión que tradicionalmente allana ese público en Brasil. A partir de
reuniones periódicas, el grupo hace como instancia de reflexión su práctica
pedagógica, formación técnica, humanística y articulación de experiências de vida
con saberes escolares, tomando Ia interdisciplinaridad y los contextos como punto
de partida en respecto a Ias diferencias y tiempos de los sujetos. Hasta el presente
momento, hemos alcanzado importantes conquistas como una propuesta curricular
construída cotidianamente, el conocimiento como construcción social y una
evaluación que privilegia saberes y experiências de vida. Adernas, ganamos con
Ia experiência de construcción colectiva y procesal de actividades diferenciadas,
acompanando el trayecto dei alumno en su espacio escolar, respetando su punto
de vista, su heterogeneidad y sus diferentes tiempos.

Palabras clave: Educación Profesional. E JÁ. PROEJA.
Metodologia.

1 Sociólogo e Mestre em Ciências da Educação. Técnico em Assuntos
Educacionais do Colégio Técnico Industrial Prof. Mário Alquati da Fundação

Universidade Federal do Rio Grande - CTI/FURG.
2 Licenciada e Bacharel em Química e aluna do Curso de Especialização

em Ecologia Aquática Costeira. Professora de Química do CTI/FURG e do
Centro de Atenção Integral à Criança e ao Adolescente -CAIC/FURG.

3 Licenciado em Matemática e Engenheiro Mecânico e Mestre em
Ciências da Computação. Professor de Matemática e de Microinformática do

CTI/FURG.
4 Mestre em Educação Ambiental, Doutoranda em Educação Ambiental e

Professora de Biologia do CTI/FURG.
5 Engenheiro Civil, Especialista em Física e Mestre em Educação.

Professor de Física do CTI/FURG.
6 Licenciada em História, Enfermeira Clínica e Licenciada em Enfermagem

e Especialista em História do Rio Grande do Sul. Professora de História do
CTI/FURG.

7 Graduada em Letras Habilitação Inglês Português e Espanhol
Português, Especialista em Aspectos da Linguagem Humana e em

Linguística e Doutora em Estudos de Linguagem. Professora de Língua
Espanhola e Literatura do CTI/FURG.
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ESCREVIVENDO: CONSIDERAÇÕES ACERCA DAS PRÁTICAS DE
LEITURA E ESCRITA A PARTIR DA VISÃO SOCIOLINGÜÍSTICA NOS

IMPLÍCITOS DO SISTEMA ESCOLAR TRADICIONAL
E DE GRUPOS SEGREGADOS

Lívia de Carvalho Mendonça*
UNEB - Universidade do Estado da Bahia

No sistema escolar, em que se concentra um grande número de discentes
oriundos de saberes, hábitos, gostos, crenças e valores diferenciados, a
diversidade das práticas lingüísticas e culturais parece exercer um grande desafio
para a criação de um sujeito social. O objetivo desse trabalho centra-se em uma
discussão fundamentada em pressupostos teóricos da sociolingüística, sobre as
manifestações sociais da escrita nas práticas escolares e nos usos cotidianos.
Tais usos, uma vez feitos no contexto escolar tradicional, em especial na escola
pública, muitas vezes estão na base do fracasso na apropriação da leitura e da
escrita. A partir de uma abordagem interacional, refletiremos sobre as
manifestações de escrita como ferramenta para a expressão de pensamentos,
crenças e atitudes, como meio e expressão de identidade, e instrumento de
promoção social. De um modo geral, os resultados alcançados com o presente
estudo pontuam vertentes de investigações a serem desenvolvidas, pois traz
argumentos importantes para se tratar das manifestações sociais de escrita e
variedades socioculturais que constituem as necessidades comunicativas dos
alunos, fato que possibilita compreendermos as relações entre as práticas
escolares de escrita e usos significativos da língua.

Palavras-chave: Leitura. Escrita. Sociolingüística. Interação.

*Licenciada em Letras Vernáculas (UEFS), Especialista em Língua
Portuguesa: Gramática (UEFS). Mestranda em Estudo de Linguagens Linha

de Pesquisa 2 - Linguagens, Discurso e Sociedade (UNEB). Professora de
Língua Portuguesa (UNEB Campus XXIII Seabra)

E-mail: livinhadecarvalhomendonca@yahoo.com.br

ESCREVIVENDO: CONSIDERAÇÕES REFERENTE A PRÁCTICO DE LA
LECTURA Y DE LA ESCRITURA DE LA VISIÓN SOCIOLINGÜÍSTICA
EN LOS IMPLÍCITOS DEL TRADICIONAL REFERENTE A SISTEMA

ESCOLAR Y DE GRUPOS SEGREGADOS

Lívia de Carvalho Mendonça*
UNEB - Universidade do Estado da Bahia

En referente al sistema escolar, donde si concentra un gran número que
aprende que deriva para saber, distinguió los hábitos, los gostos, la creencia y
los valores, la diversidad de la lingüística cultural práctica y se parece ejercer un
gran desafío para la creación de un ciudadano social. El objetivo de este trabajo
se centra en una pelea basada en los teóricos estimados del sociolingüística, en
las manifestaciones sociales de la escritura en el práctico referente a escuela y a
las aplicaciones diarias. Tales aplicaciones, una época hecha en el tradicional
referente a contexto de la escuela, en especial en la escuela pública, muchas
veces están en la base de la falta en la apropiación de la lectura y de la escritura.
De un interacional que sube, reflejaremos en las manifestaciones de la escritura
como herramienta para la expresión de los pensamientos, creencia y actitudes,
como mitad y la expresión de la identidad, e instrumento de la promoción social.
De una manera general, los resultados alcanzados con fluir del pontuam del actual
estudio de las investigaciones que se convertirán, por lo tanto él trae las
discusiones importantes estar sobre las manifestaciones sociales de la escritura
y las variedades sociocultural que constituyen las necesidades de las pupilas,
hecho de los comunicativas de que hacen posible entender las relaciones entre
el práctico referente a la escuela de la escritura y las aplicaciones significativas
de la lengua.

Palabras clave: Leyendo. Escrito. Sociolingüística. Interacción.

*Permitido en Letras Vernáculas(UEFS), especialista en lengua
portuguéa: Gramática (UEFS). Mestranda en el estudio de la línea de las

idiomas de la investigación 2 - idiomas, discurso y Sociedade (UNEB).
Profesor de la lengua portuguéa (Campus XXIII Seabra de UNEB): E-mail:

l iv inhadecarvalhomendonca@yahoo.com.br



72

Anais do XVI Encontro Internacional de Educação e o Mercosul/Conesul e Países Associados: Desafio Político e Pedagógico Realizado de 16 a 19 de agosto de 2007 em Salvador - Bahia - Brasil

PESQUISA EM SALA DE AULA: CONSTRUINDO A AUTONOMIA

Lúcia Helena franzen*
FIEBIG

O trabalho aqui apresentado demonstra a importância da Pesquisa em
Sala de Aula, como metodologia de ensino e de aprendizagem, promotora de
construção de conhecimentos e autonomia. Nesta metodologia a reprodução
sistemática de saberes passa a dar lugar, a criatividade, a descoberta, a autonomia
(Fernandez, 2001. Assmann, 1998.) e ao maior envolvimento do aluno no processo
de aprendizagem. A Pesquisa em sala de aula torna o aluno ativo e construtor de
seu próprio conhecimento, tira-lhe do papel de espectador para tornar-lo
protagonista de seu saber, (Freire, 1997.) reforça sua auto-estima, lhe dá prazer.
O trabalho é desenvolvido em uma escola estadual Técnica Profissional na área
da Saúde em Porto Alegre, na disciplina de Dietoterapia do Curso Técnico em
Nutrição e Dietética. Objetivos: Promover a autonomia dos educandos,
instrumentalizá-los para a pesquisa de novos conhecimentos e desta forma
capacitá-los para o exercício profissional. Metodologia: situa-se no paradigma
construtivista e utiliza como metodologia de pesquisa a Pesquisação (Demo,
1997,1996. Marques, 1997. Moraes, 2002.)Conclusões: A Pesquisa em Sala de
Aula possibilita que o aluno aprenda a questionar de uma forma investigativa e
desenvolva uma postura para a argumentação de uma ideia ou um fato amparado
em fundamentações científicas. Podemos entender que esta modalidade de
aprender através da pesquisa incluindo os elementos de elaboração, produção,
comunicação, argumentação, questionamento, desconstrução e construção de
conhecimentos, constitui para o sujeito que aprende mais do que uma
aprendizagem, mas uma atitude de vida.

Palavras-chave: Pesquisa. Autonomia. Aprendizagem.

*Mestre em Educação/PUCRS, Especialista em Nutrição Clínica/
UNISINOS, Sanitarista /ESPRS, Nutricionista/ IPAIMEC, Professora

Coordenadora do Curso Técnico em Nutrição e Dietética da Escola Estadual
Técnica em Saúde no HCPA.

INVESTIGACIÓN EN CLASE: CONSTRUYENDO LA AUTONOMIA

Lúcia Helena franzen*
FIEBIG

El trabajo presentado apunta hacia Ia importância de Ia investigación en
Ia clase, como metodologia de ensenanza y aprendiza] e, promotora de Ia
construcción de conocimientos y autonomia. En esta metodologia Ia reproducción
sistemática de Io saber pasa a dar lugar a Ia creatividad, ai descubrimiento, a Ia
autonomia (Fernandez, 2001. Assmann, 1998.) y a Io más grande envolvimiento
dei alumno en el proceso de aprendizaje. La investigación en clase hace el alumno
activo y constructor de su propio conocimiento, quitándole el papel de espectador
para hacerlo protagonista de su saber, (Freire, 1997.) refuerza su autoestima,
dándole placer. El trabajo se ha desarrollado en una escuela pública Técnica
Profesional en el área de Ia Salud en Porto Alegre, en Ia disciplina de Dietoterapia
de Ia Carrera Técnico en Nutrición y Dietética. Objetivos: Promover Ia autonomia
de los educandos, instrumentalizados para Ia investigación de nuevos
conocimientos y de esta forma capacitarlos para el ejercicio profesional.

Metodologia: ubicado en el paradigma constructivista es utilizado como
metodologia de Ia Investigación (Demo, 1997,1996. Marques, 1997. Moraes,
2002.). Conclusiones: La Investigación en clase posibilita ai alumno cuestionar
de una forma investigativa y desarrollar una postura para Ia argumentación de
una idea o un hecho amparado en fundamentos científicos. Se puede entender
que esta modalidad de aprender a través de Ia investigación incluyendo los
elementos de elaboración, producción, comunicación, argumentación,
cuestionamiento, "desconstrucción" y construcción de conocimiento, constituye
para el sujeto que aprende más de Io que un aprendizaje, pêro una actitud de
v ida.

Palabras clave: Investigación. Autonomia. Aprendizaje.

*Master en Educación/PUCRS, Especialista en Nutrición Clínica/
UNISINOS, Sanitarista /ESPRS, Nutricionista/ IPAIMEC, Profesora

Coordinadora dei Curso Técnico en Nutrición y Dietética de Ia Escuela
Estadual Técnica e Salud en el Hospital de Ias Clínicas de Porto Alegre.
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CONTRIBUIÇÃO DA PSICOLOGIA PARA A PRÁTICA EDUCATIVA

Maria Alice Guedes Porto*
Rogério de Almeida Neves**

Regina Alonso Gonzalez Pimenta***

O objetivo deste trabalho é analisar a contribuição da Psicologia para a
prática educativa, à luz das teorias desenvolvidas por Vygotsky e Piaget. O estudo
aborda as convergências e as divergências entre a teoria sócio-interacionista de
Vygotsky, fortemente influenciada pelo materialismo histórico-dialético de Marx e
Engels, e a teoria construtivista de Piaget, influenciada por sua formação como
biólogo, bem como pela filosofia, que associa sujeito e conhecimento. A presente
pesquisa demonstra, através do referencial teórico, a importância da Psicologia
para a compreensão da ciência social, de modo a permitir uma análise crítica por
parte do leitor, acerca da prática educativa na atualidade, favorecendo a interação
entre educador e educando, na relação ensino-aprendizagem. A opção
metodológica foi a pesquisa bibliográfica, de natureza exploratória em que se
buscou evidenciar conceitos e idéias, por meio das diversas publicações
científicas: livros, periódicos, artigos científicos, e outros. Constata-se que, embora
as teorias de Vygotsky e Piaget tivessem sido elaboradas em determinada época
e contexto histórico, estão relacionadas entre si, e são consideradas atuais, por
facilitarem o processo ensino-aprendizagem. Apesar da Psicologia não ter sido
criada com o intuito de responder às questões formuladas no terreno da educação,
compreende-se, que foi nesse campo que esta, mais efetivamente encontrou as
bases para seu desenvolvimento e, ao mesmo tempo, que foi na Psicologia que
mais o campo da Educação fundamentou suas teorias e práticas. A Psicologia,
enfim, constitui-se em uma ciência que tem o poder de transformar o processo de
ensino-aprendizagem, a partir de suas teorias.

Palavras-chave: Psicologia. Educação. Vygotsky. Piaget.

*Mestre em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social
(Fundação Visconde de Cairu - FVC/CEPPEV) Salvador/Bahia/Brasil;

Especialista em Contabilidade (Universidade Federal da Bahia - UFBA)
Salvador/Bahia/Brasil; Bacharel em Ciências Contábeis e Ciências

Econômicas (UFBA) Salvador/Bahia/Brasil; Docente da Faculdade São
Tomaz de Aquino (Salvador/Bahia/Brasil); Servidora da Secretaria do

Planejamento do Estado da Bahia - Coordenadora de Estudos e Avaliação
Setorial da Diretoria de Orçamento Público. Contato: magportto@yahoo.com

  **Especialista em Direito Constitucional (JusPODIVM) Salvador/Bahia/
Brasil; Especialista em Direito Administrativo (JusPODIVM) Salvador/Bahia/

Brasil; Bacharel em Direito (Universidade Federal da Bahia - UFBA)
Salvador/Bahia/Brasil; Servidor da Secretaria da Fazenda do Estado da

Bahia (Agente de Tributos Estaduais); Coordenação de Recursos Humanos.
Contato: riodeneve@uol.com.br

 ***Mestre em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social da
Fundação Visconde de Cairu (FVC) - 2005. Especialista em Administração

de Recursos Humanos - FVC/CEPPEV; Especialista em Gestão da
Qualidade - UFBA/CETEAD; Graduada em Psicologia - UFBA; Profa. da

Faculdade Metropolitana de Camaçari (FAMEC) e da Associação Baiana de
Educação e Cultura (ABEC). Possui larga experiência em Gestão de

Pessoas e Desenvolvimento Humano, Psicologia Organizacional e Relações
Interpessoais.
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CONTRIBUCIÓN DE LA PSICOLOGÍA
PARA LA PRÁCTICA EDUCATIVA

Maria Alice Guedes Porto*
Rogério de Almeida Neves**

Regina Alonso Gonzalez Pimenta***

El objetivo de este trabajo es analizar la contribución de la psicología
para la práctica  educativa, a la luz de las teorías desarrolladas por Vygotsky y
Piaget. El estudio acerca a las convergencias y a las divergencias entre el socio-
interacionista de la teoría de Vygotsky, fuerte influenciado para la descripción-
dialéctico del materialismo de Marx y de Engels, y la teoría del constructivista de
Piaget, influenciada para su formación como biólogo, así como para la filosofía,
que asocia el ciudadano y el conocimiento. La actual investigación demuestra,
con el referencial teórico, la importancia de la psicología para la comprensión de
la sociología, para permitir un análisis crítico de parte del lector, referente a
educativo práctico en el actual tiempo, favoreciendo la interacción entre el educador
y educándola, en enseñar-aprender de la relación. La opción metodológica fue la
investigación bibliográfica, de la naturaleza exploratoria donde si buscó para
evidenciar conceptos e ideas, por medio de publicaciones científicas diversas:
libros, artículos periódicos, científicos, y otros. Se evidencia que, sin embargo las
teorías de Vygotsky y de Piaget habían sido elaboradas en tiempo resuelto y
contexto histórico, son relacionadas entre sí mismo, y se consideran corriente,
para facilitar a enseñar-aprender de proceso. Aunque se entiende la psicología
no haber sido criado con la intención de contestar a las preguntas formuladas en
la tierra de la educación, que ésta estaba en este campo que, encontró más con
eficacia las bases para su desarrollo y, al mismo tiempo, que era en la psicología
que más el campo de la educación basó sus teorías y prácticas. La psicología, en
el último, consiste en una ciencia que tenga la energía de transformar el proceso
enseñar-que aprende, de sus teorías.

Palabras clave: Psicología. Educación. Vygotsky. Piaget.

*Maestra en Desarrollo Humano y Responsabilidad Social (Fundação
Visconde de Cairu - FVC/CEPPEV) Salvador/Bahia/Brasil; Experta en

Contabilidad Gerencial (Universidade Federal da Bahia - UFBA) Salvador/
Bahia/Brasil; Graduación en Ciencias Contables y Ciencias Económicas
(UFBA) Salvador/Bahia/Brasil; Profesora de la Faculdade São Tomaz de

Aquino (Salvador/Bahia/Brasil); Servidora de la Secretaría del Planeamiento
del Estado de la Bahia - Cordinadora de Estudios y Evaluación Sectorial de

la Dirección del Presupuesto Público. Contacto: magportto@yahoo.com
**Experto en la Ley de Constitucional (JusPODIVM) Salvador/Bahia/

Brasil;  Experto en la Ley Administrativa (JusPODIVM) (Salvador/Bahia/
Brasil); Abogado (Universidade Federal da Bahia - UFBA) Salvador/Bahia/

Brasil; Servidor de la Secretaría da "Fazenda" del Estado de la Bahia
(Agente de los Tributos del Estado) - Coordinación  de Recursos Humanos.

Contacto: riodeneve@uol.com.br
***Maestra en Desarrollo Humano y Responsabilidad Social de la

Fundação Visconde de Cairu (FVC) - 2005. Experta en Administración de los
Recursos Humanos (FVC/CEPPEV); Experta en Gestión de Calidad (UFBA/

CETEAD); Graduación en Psicología (UFBA); Profesora de la Faculdade
Metropolitana de Camaçari (FAMEC) y de la Associação Baiana de

Educação e Cultura (ABEC). Experiencia en Gestión de Personas y-
Desarrollo Humano, Psicología Organizacional y Relaciones

Interpersonales.
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A INTERDISCIPLINARIDADE
NO CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS

      Maria Alice Guedes Porto*

O presente estudo tem por objetivo destacar a importância da formação
interdisciplinar no ensino de Graduação em Ciências Contábeis e analisa de que
modo a educação integral poderá ser resgatada para que o futuro contador seja
dotado de visão sistêmica da realidade, constituindo-se em ser pensante e crítico
ao relacionar a prática contábil com outros ramos do conhecimento, na busca de
soluções para os problemas organizacionais, de modo a atender diversas
demandas requeridas pelos diferentes setores organizacionais. A Metodologia
utilizada foi de natureza exploratória buscando-se evidenciar conceitos e idéias.
Foi utilizada pesquisa bibliográfica, em que foram pesquisados livros e artigos
científicos sobre o tema. A análise dos resultados apresenta a relevância da
interdisciplinaridade no curso de Graduação de Ciências Contábeis pela forte
inter-relação da Contabilidade com outras áreas de conhecimento, demonstrando
a necessidade de que conceitos, tais como tempo, espaço, dinâmica das
transformações sociais e a consciência da complexidade humana, sejam tratados
de forma integrada, visando o desenvolvimento de uma compreensão da realidade
sob a ótica da globalidade e da complexidade. As conclusões evidenciam que é
incontestável o constante aprimoramento da prática educacional para a superação
da fragmentação do conhecimento, através da interdisciplinaridade, dotando o
processo ensino-aprendizagem de visão múltipla e indivisível.

Palavras-chave: Interdisciplinaridade. Educação Integral.
Ciências Contábeis.

*Mestre em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social
(Fundação Visconde de Cairu - FVC/CEPPEV) Salvador/Bahia/Brasil;

Especialista em Contabilidade (Universidade Federal da Bahia - UFBA)
Salvador/Bahia/Brasil; Bacharel em Ciências Contábeis e Ciências

Econômicas (UFBA) Salvador/Bahia/Brasil; Docente da Faculdade São
Tomaz de Aquino (Salvador/Bahia/Brasil); Servidora da Secretaria do

Planejamento do Estado da Bahia - Coordenadora de Estudos e Avaliação
Setorial da Diretoria de Orçamento Público. Contato: magportto@yahoo.com

INTERDISCIPLINARIDAD
EN EL CURSO DE CIENCIAS CONTABLES

Maria Alice Guedes Porto *

Esta investigación tiene como objetivo demonstrar la importancia de la
formación interdisciplinar en la educación de la Graduación en Ciencias Contables
y que analiza de que manera la educación integral podría ser dotar el futuro
contador con la visión integral de la realidad, para constituirse en un ser pensante
y crítico relacionando la práctica de la contabilidad con otros ramos del
conocimiento, en busca de soluciones para los problemas organizacionales a fim
de atender a las solicitaciones requeridas pelos diferentes sectores
organizacionales. La opción metodológica fue de naturaleza exploratoria que
buscaba evidenciar conceptos e ideas. La investigación bibliográfica utilizada fue
de libros y artículos científicos sobre el tema en cuestión. El análisis de los
resultados presenta la importancia de la interdisciplinaridad en el curso de
Graduación de las Ciencias Contables para la interrelación fuerte de la contabilidad
con otras áreas del conocimiento, demostrando la necesidad de que conceptos,
tales como tiempo, espacio, dinámica de las transformaciones sociales y la
conciencia de la complejidad humana sean vistos de forma integrada, teniendo
como objetivo el desarrollo de una comprensión de la realidad bajo la óptica de la
globalidad y de la complejidad. Las conclusiones evidencian que es incontestable
la constante mejora de la práctica educacional para la superación del conocimiento
fragmentado a través de la interdisciplinaridad, dotando el proceso enseñanza-
aprendizaje con la visión múltipla e indivisible.

Palabras clave: Interdisciplinaridad. Educación Integral.
Ciencias Contables.

*Maestra en Desarrollo Humano y Responsabilidad Social (Fundação
Visconde de Cairu - FVC/CEPPEV) Salvador/Bahia/Brasil; Experta en

Contabilidad Gerencial (Universidade Federal da Bahia - UFBA) Salvador/
Bahia/Brasil; Graduación en Ciencias Contables y Ciencias Económicas
(UFBA) Salvador/Bahia/Brasil; Profesora de la Faculdade São Tomaz de

Aquino (Salvador/Bahia/Brasil); Servidora de la Secretaría del Planeamiento
del Estado de la Bahia - Cordinadora de Estudios y Evaluación Sectorial de

la Dirección del Presupuesto Público. Contacto: magportto@yahoo.com
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COGNIÇÃO E APRENDIZAGEM CONTEXTUALIZANDO A TEMÁTICA

Marlene Aparecida de Aguiar Franco*

O presente artigo enfatiza questões sobre aprendizagem, cognição,
emoção e inteligência, buscando mostrar fatores de relação entre esses temas.
Entendemos que, a função cognitiva, juntamente com a cultura e a função
pedagógica, permitem o acontecer da aprendizagem. O cognitivo e a
aprendizagem contextualizam-se no mundo real, mediatizando-se no mundo
afetivo-relacional.O mental faz parte do cognitivo, aparece na aprendizagem, e
são atividades de: compreender- raciocinar - avaliar. Considera o papel das
emoções fundamental, no ato de aprender. Enfatiza a ação do cérebro, que produz
e estrutura o pensamento: o cérebro atua como elo de ligação entre a vida interior
e o mundo exterior.

Palavras-chaves: cognição, aprendizagem, emoção, inteligência.

*Universidade Federal de Santa Catarina
   Campus Trindade -Florianópolis/SC

       E-mail: marlene@ced.ufsc.br

COGNIÇÃO E APRENDIZAGEM CONTEXTUALIZANDO A TEMÁTICA

Marlene Aparecida de Aguiar Franco*

El presente artigo enfatiza questiones sobre aprendizajem, cognición y
inteligéncia, buscando exhibindo factores de relación entre eses temas. He
entendido que, la función cognitiva, juntamente con la cultura és la función
pedagógica, permiten el acontecer del aprendizajem. El cognitivo y el alprendizajen
és el aprendizagen és un contexto del mundo real, mediando el mundo afectivo-
relacional. El mental hace parte del cognitivo, y parece en el aprendizajem, y son
actividades de : compreender -raciocinar-avaliar. Encara el papel de las emociones
fundamental, en el ato de aprender. Enfatiza la acción del cérebro, que produz y
estructura el pensamiento el cerebro actua como elo de ligacines entre la vida y
el mund exterior.

Palabras clave: aprendizajem, cognición y inteligéncia.

*Universidade Federal de Santa Catarina
   Campus Trindade -Florianópolis/SC

       E-mail: marlene@ced.ufsc.br
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A FORMAÇÃO DO HISTORIADOR EM HISTÓRIA URBANA DO
PRESENTE NAS FACULDADES DE SALVADOR - BAHIA - BRASIL

Raphael Fontes Cloux*

O presente artigo teve por objetívo fazer um relato de pesquisa sobre
investigação realizada no ano de 2006 com caráter monográfico. Discorrendo
uma análise sobre as disciplinas História Contemporânea nos cursos presenciais
de História das Faculdades e Universidades de Salvador (Bahia -Brasil). Com o
intuito de verificar a possível existência na formação dos historiadores do campo
de estudo História Urbana do Presente nos currículos das referidas graduações.

A importância desta pesquisa reside no fato da necessidade de
diagnosticar se os cursos de história das faculdades e universidades de Salvador
estão tendo o comprometimento na formação de um profissional sensível aos
acontecimentos nas cidades.

Ao diagnosticar a existência, ou não, da disciplina História Urbana do
Presente ou de seus conteúdos, a história e a educação estarão, lado a lado,
salientando para seus profissionais a necessidade constante de uma revisão e
de uma discussão permanente dos currículos dos cursos que formarão futuros
professores e pesquisadores.

A pesquisa utilizou o método dialético, enquanto método de abordagem,
e fez uma análise a partir de ementas de disciplinas nos cursos das Universidades
Católica e Federa! e da Faculdade Jorge Amado.

Com a problemática: Existe nas disciplinas de História Contemporânea
das graduações em História de Salvador o conteúdo da História Urbana do
Presente? A resposta encontrada foi negativa. Destacando que em Salvador, não
há uma preocupação na sensibilização do profissional de história para com as
questões referentes à dinâmica urbana atua!; apesar de ter-se percebido uma
tendência à flexibilização pontual por parte de algumas instituições.

Palavras-chave: Formação do Historiador; Educação e História;
História Urbana do Presente.

*Graduado em Licenciatura em História, Especialista em Docência do
Ensino Superior, Mestre em Desenvolvimento Regional e Urbano, Professor

da Fundação Visconde de Cairu.

A FORMAÇÃO DO HISTORIADOR EM HISTÓRIA URBANA DO
PRESENTE NAS FACULDADES DE SALVADOR - BAHIA - BRASIL

Raphael Fontes Cloux

El actual artículo tenía para que el objetivo haga una historia de Ia
investigado n en Ia investigación Ilevado a través en el afio de 2006 con el carácter
monográfico. Discurriendo un análisis en ellos usted disciplina a contemporâneo
de Ia historia en los cursos reales de Ia historia dei Facuííieses y de Ia universidad
dei Salvador (Bahia). Con Ia intención de verificar ia   existência posible en Ia
formación de los historiadores de Ia historia urbana deicampo dei estúdio dei
regalo en /os curriculums vitae de Ias graduaciones relacionadas. La importância
de esta investigación habita en el hecho de Ia necesidad a Ia diagnosis si los
cursos de ia historia de los facultieses y de Ias universidades dei Salvador están
teniendo el  comprometimento en  Ia formación  de  um profesional sensible a los
acontecimientos en Ias ciudades. Guando diagnosising Ia existência, o no, de Ia
historia urbana de Ias disciplinas dei regalo o de su contenido, de Ia historia y de
Ia educaeión, de lado a lado, precisar para sus profesionales Ia necesidad
constante de una revisión y uma pelea permanente de los curriculums vitae de
los cursos que formarán a profesores y a investigadores de los futuros. La
investigación utilizo el método dei dialético, mientras que eí método que subia, y
hecho un análisis de los resúmenes de disciplinas en los cursos dei católico federal
de Ias universidades y y de Ia universidad amo a Jorge. Con el problemático:
^Existen en ellos Ias disciplinas dei contemporâneo de Ia historia de Ias
graduaciones en Ia historia dei Salvador el contenido de Ia historia urbana dei
regalo? La contestación unida ella era negativa. Separaria que en el Salvador,
no tiene  una preocupación en ia sensibiiización dei profesional de Ia historia
para con Ias preguntas que se refieren a Ia dinâmica corriente urbana; aunque
para tener si rnismo percibida una tendência ai flexibilização pronto para Ia parte
de algunas instituciones.

Palabras clave: Formación  dei   historiador.
Educación e historia. Historia urbana dei regalo.

*Licenciatura graduado en Ia historia, especialista en Docência de Ensino
superior, amo en el desarrollo regional y urbano, profesor de Ia fundación

Visconde de Cairu.
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ANÁLISES DAS HABILIDADES E COMPETENCIAS QUE DISCUTEM A
INTELIGÊNCIA EMOCIONAL NA PRÁTICA DOCENTE UNIVERSITÁRIA

Regina Alonso Gonzalez Pimenta*
Liliana Margarita Ofíoro Acosta**

O objetivo deste trabalho é trazer uma discussão sobre as habilidades e
competências que -permeam a inteligência emocional na prática docente
universitária como resultado de um melhor relacionamento docente-discente no
processo de ensino-aprendizagem. Para sua realização foram levantados os
aportes teóricos de Gardner, Daniel Goleman e Weisinger. O estudo destaca a
importância das habilidades e competências emocionais na formação do perfil do
docente e sua relevância para um desempenho profissional mais eficaz. Evidencia,
através do referencial teórico, e pesquisa de campo a importância das habilidades
humanas para a melhoria do desempenho profissional do educador, influenciando
de forma positiva no seu trabalho. Considera-se um aspecto de fundamental
importância que o docente desenvolva um vínculo afetivo com o discente através
do desenvolvimento das competências pessoal e social. Os traços relacionados
à competência pessoal referem-se ao autoconhecimento, autocontrole e
automotivação, e os que fazem parte da competência social dizem respeita à
empatia, sociabilidade e cidadania. Para a realização deste trabalho utilizou-se a
pesquisa bibliográfica, de natureza exploratória em que se buscou, através do
pensamento reflexivo e tratamento científico, demonstrar conceitos e ideias, através
da leitura de diversas publicações científicas como livros, periódicos, artigos
científicos, e outros. Como também um estudo de campo utilizando como
instrumento avaliativo o questionário verificando a interação, habilidades e
competências necessárias do docente universitário em diferentes instituições de
ensino em Salvador. Possibilitando uma análise ampla dos aspectos que envolvem
a interação docente-discente, sendo esse aspecto importante no processo de
ensino-aprendizagem. Constatou-se a importância do docente estar atento a sua
transmissão de suas percepções emocionais, buscando a melhoria dos
relacionamentos interpessoais e da autoconfiança. Conclui-se que o docente pode
gerar um ambiente favorável à aprendizagem, através do desenvolvimento da
competência emocional, buscando o autoconhecimento e a partir daí colocar-se
no lugar do outro, exigindo um aprimoramento constante, tanto das competências
técnica e pedagógica, como humana.

Palavras-chave: Inteligência Emocional. Prática Docente.
Habilidades e Competências.

*Mestre em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social da
Fundação Visconde de Cairu (FVC) -2005. Especialista em Administração de
Recursos Humanos - FVC/CEPPEV; Especialista em Gestão da Qualidade -

UFBA/CETEAD; Graduada em Psicologia - UFBA; Profa. da Faculdade
Metropolitana de Camaçari (FAMEC) e da Associação Baiana de Educação e

Cultura (ABEC). Possui larga experiência em Gestão de Pessoas e
Desenvolvimento Humano, Psicologia Organizacional e Relações

Interpessoais.
**Mestre em Administração (UFBA)-2003. Especialista em Marketing

Internacional; Graduada em Administração (Universidad dei Norte-
Colômbia); Profa da Unidade de Ensino Superior da Bahia (UNIRB) e Profa.

da Faculdade Metropolitana de Camaçari (FAMEC). Alto pesquisador.
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ANÁLISIS DE LÃS HABILIDADES Y COMPETENCIAS QUE DISCUTEN
LA INTELIGÊNCIA EMOCIONAL EN LA PRÁCTICA DOCENTE

UNIVERSITÁRIA.

Regina Alonso Gonzalez Pimenta*
Liliana Margarita Onoro Acosta**

El objetivo de este trabajo es traer una discusión sobre Ias habilidades y
competencias que traspasan inteligência emocional para Ia práctica docente
universitária como resultado de una mejor relación docente-discente en el proceso
de ensenar e aprender. Para su realización fiíeron levantadas Ias contribuciones
de Gardner, Daniel Goleman y Weisinger. El estúdio destaca Ia importância de
Ias habilidades emocionales en Ia formación dei perfil docente y su relevância
para un desempeno profesional más eficaz. Evidencia, a través dei referencial
teórico, e investigación de campo, Ia importância de Ias habilidades humanas
para Ia mejoría dei desempeno profesional dei educador, influenciando de forma
positiva en su trabajo. Se considera un aspecto de fundamental importância que
el docente desenvuelva un vínculo afectivo con el discente a través dei desarrollo
de Ias competencias personales y sociales. Los trazos relacionados a Ia
competência personal se refieren ai auto-conocimiento, autocontrol y auto-
motivación y los que hacen parte de Ia competência social se refieren a Ia empatía,
sociabilidad y ciudadanía. Para Ia realización de este trabajo se utilizo Ia
investigación bibliográfica de naturaleza exploratória en Ia que se busco, a través
dei pensamiento reflexivo y tratamiento científico, demostrar conceptos e ideas a
través de Ia lectura de diversas publicaciones científicas como libros, periódicos,
artículos científicos y otros. Como también un estúdio de campo utilizando como
instrumento de medición el cuestionario verificando a interacción, habilidades y
competencias necesarias dei docente universitário en diferentes instituciones
universitárias de Salvador. Posibilitando un análisis amplio de los aspectos que
envuelven Ia interacción docente-discente., siendo este aspecto importante en el
proceso de ensenar y aprender. Se constato Ia importância dei docente estar
atento a su trasmisión de sus percepciones emocionales, buscando Ia mejoría de
Ias relaciones interpersonales y de auto-confianza. Se concluye que el docente
puede generar un ambiente favorable ai aprendiza] e, a través dei desarrollo de
Ia competência emocional, buscando el auto-conocimiento y a partir de ahí
colocarse en el lugar dei nutro, exigiendo un mejoramiento constante tanto de Ias
competencias técnicas e pedagógicas como humanas.

Palabras clave: Inteligência Emocional. Práctica Docente.
Habilidades y Competência.

*Maestria en Desarrollo Humano y Responsabilidad Social por Ia
Fundación Visconde de Cairu.(FVC) - 2005. Especialista en Administración

de Recursos Humanos - FVC/CEPPEV; Especialista en Gestión de Calidad -
UFBA/CETEAD; Graduada en Psicologia - UFBA; Profa. De Ia Facultad

Metropolitana de Camaçari (FAMEC) y de Ia Asociación Bahiana de
Educación y Cultura (ABEC). Posee gran experiência en Gestión de

Personas y Desarrollo Humano, Psicologia Organizacional y Relaciones
Interpersonales.

**Maestria en Administración (UFBA)-2003. Especialista en Marketing
Internacional; Graduada en Administración (Universidad dei Norte-

Colombia); Profa. De Ia Unidad de Ensefianza Superior de Ia Bahia (UNIRB)
y Profa. De Ia Facultad Metropolitana de Camaçari (FAMEC). Alto

invest igador.
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A EXPERIÊNCIA DA ARTICULAÇÃO DO CURSO DE PEDAGOGIA NA
MODALIDADE A DISTÂNCIA NA FURG, VINCULADO AO SISTEMA

UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

Rita de Cássia Grecco dos Santos1

Gabriela Medeiros Nogueira2

Ana Cristina Coll Delgado3

Ana Lúcia Souza de Freitas4

Cleuza Maria Sobral Dias5

Cristina Maria Loyola Zardo6

Elisabeth Brandão Schmidt7

Cremos que a articulação desse curso, vinculado ao Sistema
Universidade Aberta do Brasil cumpre uma função social bastante específica, a
interiorização e a expansão da Universidade, mediadas pelas novas tecnologias
em informação e comunicação na educação, procurando constituir uma nova
cultura escolar em Educação a Distância no Brasil. O Curso proposto visa à
formação do Pedagogo com competência pessoal e ética, habilidades e
conhecimentos que lhe permitam uma sólida educação básica e visão de mundo
aberta para a convivência com a pluralidade e as diferenças. Em acordo com as
Diretrizes Curriculares Nacionais, pretende formar o Pedagogo para "exercer
funções de magistério na Educação Infantil, nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, na Educação de Jovens e Adultos e na Área de Serviços e Apoio
Escolar, bem como em outras áreas nas quais sejam previstos conhecimentos
pedagógicos". Acreditamos estar, assim, desenvolvendo uma formação inicial de
qualidade, justamente pelos pressupostos teórico-práticos que norteiam nossas
ações na educação, em outros cursos de Pedagogia oferecidos pela FURG. Nesse
contexto, a formação inicial oferecida por este Curso, objetiva possibilitar a
apropriação de determinados conhecimentos e experimentar, no próprio processo
de aprendizagem dos acadêmicos, o desenvolvimento de saberes necessários
para atuar nesse novo cenário. Conseqüentemente, o currículo que se propõe
contempla atividades que estimularão a auto-aprendizagem, a pesquisa, o
investimento na própria formação, a criatividade, a sensibilidade, e a capacidade
de interagir e trabalhar em equipe, sobretudo, em se tratando de uma modalidade
até então distante do contexto da prática docente dos Professores de nossa
insti tuição.

Palavras-chave: Formação de Professores. Educação a Distância.
Educação Superior.

1 Socióloga e Mestre em Educação. Professora do Departamento de
Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Núcleo de

Documentação da Cultura Afro-brasileira - ATABAQUE e do Grupo Formação
Continuada de Professores em Educação Ambiental e Coordenadora do

Curso de Pedagogia da Fundação Universidade Federal do Rio Grande -
FURG, Rio Grande/RS.

2 Pedagoga e Mestre em Educação. Professora do Departamento de
Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Núcleo de

Pesquisa em Educação de zero a seis e do HISALES - História da
Alfabetização, Leitura, Escrita e dos Livros Escolares e Coordenadora

Substituta do Curso de Pedagogia da FURG.
3 Pedagoga e Doutora em Educação. Professora do Departamento de

Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Grupo Crianças,
Infâncias e Culturas, do Núcleo de Pesquisa em Educação de zero a seis e

do Programa de Pós-Graduação em Educação Ambiental da FURG.
4 Pedagoga e Doutora em Educação. Professora da PUCRS e

Pesquisadora do Grupo Formação Continuada de Professores em Educação
Ambiental e do Programa de Pós-Graduação em Educação Ambiental da

FURG.
5 Pedagoga e Doutora em Educação. Professora do Departamento de

Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora dos Grupos Cultura,
prática educativa e formação de professores, Educação de Professores,

Alfabetização e Sucesso Escolar, do Núcleo de Pesquisa em Educação de
zero a seis e do Programa de Pós-Graduação em Educação Ambiental e

Pró-Reitora de Graduação da FURG.
6 Licenciada em Ciências Biológicas e Mestre em Zootecnia. Professora

do Departamento de Ciências Morfo-Biológicas e Superintendente de Apoio
Pedagógico da Pró-Reitoria de Graduação da FURG.

 7 Pedagoga e Doutora em Educação. Professora do Departamento de
Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Grupo de

Estudos e Pesquisa sobre Envelhecimento Humano - GEPEN, do
PhotoGraphein - Núcleo de Pesquisa em Fotografia e Educação e do

Programa de Pós-Graduação em Educação Ambiental da FURG.
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LA EXPERIENCIA DE LA ARTICULACIÓN DEL CURSO DE
PEDAGOGIA EN LA MODALIDAD A DISTANCIA EN LA FURG,

VINCULADO AL SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA DE BRASIL

Rita de Cássia Grecco dos Santos1

Gabriela Medeiros Nogueira2

Ana Cristina Coll Delgado3

Ana Lúcia Souza de Freitas4

Cleuza Maria Sobral Dias5

Cristina Maria Loyola Zardo6

Elisabeth Brandão Schmidt7

Creemos que la articulación de este curso, vinculado al Sistema
Universidad Abierta de Brasil cumple una función social bastante específica, la
interiorización y la expansión de la Universidad, mediadas por las nuevas
tecnologías en información y comunicación en educación, buscando constituir
una nueva cultura escolar en Educación a Distancia en Brasil. El Curso propuesto
visa la formación de un Pedagogo con competencia personal y ética, habilidades
y conocimientos que le permitan una sólida educación básica y visión de mundo
abierta para la convivencia con la pluralidad y las diferencias. En conformidad
con las Directrices Curriculares Nacionales, pretende formar al Pedagogo para "
ejercer funciones de magisterio en Educación Infantil, en los Años Iniciales de la
Enseñanza Fundamental, en la Educación de Jóvenes y Adultos y en el Área de
Servicios y Apoyo Escolar, bien como en otras áreas en las cuales sean previstos
conocimientos pedagógicos".Creemos estar, así, desenvolviendo una formación
inicial de calidad, justamente por los presupuestos teórico-prácticos que nortean
nuestras acciones en educación, en otros cursos de Pedagogía ofrecidos por la
FURG. En ese contexto, la formación inicial ofrecida por este Curso, objetiva
posibilitar la apropiación de determinados conocimientos y experimentar, en el
propio proceso de aprendizado de los académicos, el desenvolvimiento de saberes
necesarios para actuar en este nuevo escenario. Consecuentemente, el currículo
que se propone, contempla actividades que estimularán el auto - aprendizado, la
pesquisa, el investimiento en la propia formación, la creatividad, la sensibilidad y
la capacidad de interaccionar y trabajar en grupo, sobretodo, tratándose de una
modalidad hasta entonces distante del contexto de la práctica docente de los
profesores de nuestra institución.

Palabras clave: Formación de Profesores. Educación a Distancia.
Educación Superior.

1 Socióloga e Mestre em Educação. Professora do Departamento de
Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Núcleo de

Documentação da Cultura Afro-brasileira - ATABAQUE e do Grupo Formação
Continuada de Professores em Educação Ambiental e Coordenadora do

Curso de Pedagogia da Fundação Universidade Federal do Rio Grande -
FURG, Rio Grande/RS.

2 Pedagoga e Mestre em Educação. Professora do Departamento de
Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Núcleo de

Pesquisa em Educação de zero a seis e do HISALES - História da
Alfabetização, Leitura, Escrita e dos Livros Escolares e Coordenadora

Substituta do Curso de Pedagogia da FURG.
3 Pedagoga e Doutora em Educação. Professora do Departamento de

Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Grupo Crianças,
Infâncias e Culturas, do Núcleo de Pesquisa em Educação de zero a seis e

do Programa de Pós-Graduação em Educação Ambiental da FURG.
4 Pedagoga e Doutora em Educação. Professora da PUCRS e

Pesquisadora do Grupo Formação Continuada de Professores em Educação
Ambiental e do Programa de Pós-Graduação em Educação Ambiental da

FURG.
5 Pedagoga e Doutora em Educação. Professora do Departamento de

Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora dos Grupos Cultura,
prática educativa e formação de professores, Educação de Professores,

Alfabetização e Sucesso Escolar, do Núcleo de Pesquisa em Educação de
zero a seis e do Programa de Pós-Graduação em Educação Ambiental e

Pró-Reitora de Graduação da FURG.
6 Licenciada em Ciências Biológicas e Mestre em Zootecnia. Professora

do Departamento de Ciências Morfo-Biológicas e Superintendente de Apoio
Pedagógico da Pró-Reitoria de Graduação da FURG.

 7 Pedagoga e Doutora em Educação. Professora do Departamento de
Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Grupo de

Estudos e Pesquisa sobre Envelhecimento Humano - GEPEN, do
PhotoGraphein - Núcleo de Pesquisa em Fotografia e Educação e do

Programa de Pós-Graduação em Educação Ambiental da FURG.
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A TENSÃO ENTRE QUALIDADE DE VIDA E STRESS DOCENTE:
A EXPERIÊNCIA DE TRÊS ALFABETIZADORAS NEGRAS

Rita de Cássia Grecco dos Santos1

Stephane da Silva Silva2

Jaqueline Corrêa Duarte3

Leandro Haerter4

Rejane Rosaria Grecco dos Santos5

Méri Elen Barbosa de Carvalho6

A pesquisa "Constituição dos Saberes Docentes das Alfabetizadoras
Negras da Rede Pública Municipal de Rio Grande/RS", vinculada ao Núcleo de
Documentação da Afro-brasileira - ATABAQUE da FURG, tendo por objetivos formar
um retrato da trajetória dessas professoras, reconhecendo que além de
desempenhar o papel de alfabetizadoras, desempenham os papéis sociais de
mulher e de negra, bem como de estabelecer uma rede de entendimentos
freqüente nas metodologias e fazeres docentes dessas professoras, aborda duas
categorias fundamentais na análise dos dados: qualidade de vida e stress
profissional. Privilegiando o resgate da relação entre teoria e prática presentes
em suas experiências formais e não-formais, através do relato nas entrevistas
semi-estruturadas, constatamos que a percepção do stress profissional extrapola
a questão étnica, abrangendo questões de gênero e de dupla jornada de trabalho,
ou seja, o fato de ser mulher e de ter uma outra profissão ou até mesmo trabalhar
em mais de uma escola, contribui decisivamente para o entendimento da fronteira
existente entre as categorias "stress" e "qualidade de vida" em seu exercício
profissional. A pesquisa apontou que a manifestação do stress docente se
apresenta diretamente ligada às suas trajetórias, onde o preconceito aparece de
maneira velada e, sobretudo, a denúncia de que em sua trajetória escolar o número
de negros era inexpressivo. Ainda que percebam o reconhecimento da comunidade
em que atuam, pelo trabalho realizado, deixam clara a necessidade da valorização
urgente do magistério enquanto profissão, bem como de melhores salários,
variáveis que consideram determinantes para garantia da qualidade de vida
saudáve l .

Palavras-chave: Formação de Professores. Qualidade de Vida.
Stress Docente. Afrodescendentes.

1 Socióloga e Mestre em Educação. Professora do Departamento de
Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Núcleo de

Documentação da Cultura Afro-brasileira - ATABAQUE e do Grupo Formação
Continuada de Professores em Educação Ambiental e Coordenadora do

Curso de Pedagogia da Fundação Universidade Federal do Rio Grande -
FURG, Rio Grande/RS.

2 Acadêmica do Curso de Direito da UFPEL, Pelotas/RS e Acadêmica do
Curso de Pedagogia - Educação Infantil da FURG.

3 Acadêmica do Curso de Pedagogia - Educação Infantil da FURG.
4 Sociólogo e Mestre em Ciências da Educação. Técnico em Assuntos

Educacionais e Pesquisador do Grupo Formação Continuada de
Professores em Educação Ambiental e do NEAD - Núcleo de Educação a

Distância do CTI/FURG do Colégio Técnico Industrial Prof. Mario Alquati da
FURG.

5 Psicóloga. Acadêmica do Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em
Gestão Escolar da UNIVEST - Pelotas/RS.

6 Acadêmica do Curso de Pedagogia - Educação Infantil da FURG
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LA TENSION ENTRE CALIDAD DE VIDA Y EL STRESS DOCENTE:
LA EXPERIENCIA DE TRES ALFABETIZADORAS NEGRAS

Rita de Cássia Grecco dos Santos1

Stephane da Silva Silva2

Jaqueline Corrêa Duarte3

Leandro Haerter4

Rejane Rosaria Grecco dos Santos5

Méri Elen Barbosa de Carvalho6

La pesquisa "Constitución de los saberes docentes de las alfabetizadoras
negras de la Red Pública Municipal de Rio Grande/RS, vinculada al Núcleo de
Documentación de la Afro-Brasilera - ATABAQUE de la FURG, teniendo por objetivos
formar un retrato de la trayectoria de esas profesoras, reconociendo que además
de desempeñar el papel de alfabetizadoras, desempeñan los papeles sociales
de mujer y de negra, bien como de establecer una red de entendimientos frecuente
en las metodologías y quehaceres docentes de estas profesoras, aborda dos
categorías fundamentales en el análise de los datos: calidad de vida y stress
profesional. Privilegiando el rescate de la relación entre teoría y práctica presentes
en sus experiencias formales y no- formales, através del relato en las entrevistas
semi- estructuradas, constatamos que la percepción del stress profesional
extrapola la cuestión étnica, abarcando cuestiones de género y de doble jornada
de trabajo, o sea, el hecho de ser mujer y de tener otra profesión o, podiendo
tener inclusive, que trabajar en más de una escuela contribuye decisivamente
para el entendimiento de la frontera existente entre las categorías "stress" y
"calidad de vida" en su ejercicio profesional. La pesquisa apuntó que la
manifestación del stress docente se presenta directamente ligada a sus
trayectorias, donde los preconceptos aparecen de manera velada y, sobretodo,
la denuncia de que en su trayectoria escolar el número de negros era inexpresivo.
Aunque se perciba el reconocimiento de la comunidad en que actúan, por el
trabajo realizado, dejan clara la necesidad de la valorización urgente del magisterio
encuanto una profesión, así como de mejores sueldos, variables que consideran
determinantes para garantía de calidad de vida saludable.

Palabras clave: Formación de profesores. Calidad de Vida.
Stress docente. Afro-descendientes.

1 Socióloga e Mestre em Educação. Professora do Departamento de
Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Núcleo de

Documentação da Cultura Afro-brasileira - ATABAQUE e do Grupo Formação
Continuada de Professores em Educação Ambiental e Coordenadora do

Curso de Pedagogia da Fundação Universidade Federal do Rio Grande -
FURG, Rio Grande/RS.

2 Acadêmica do Curso de Direito da UFPEL, Pelotas/RS e Acadêmica do
Curso de Pedagogia - Educação Infantil da FURG.

3 Acadêmica do Curso de Pedagogia - Educação Infantil da FURG.
4 Sociólogo e Mestre em Ciências da Educação. Técnico em Assuntos

Educacionais e Pesquisador do Grupo Formação Continuada de
Professores em Educação Ambiental e do NEAD - Núcleo de Educação a

Distância do CTI/FURG do Colégio Técnico Industrial Prof. Mario Alquati da
FURG.

5 Psicóloga. Acadêmica do Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em
Gestão Escolar da UNIVEST - Pelotas/RS.

6 Acadêmica do Curso de Pedagogia - Educação Infantil da FURG
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COMPARTILHANDO EXPERIÊNCIAS
NA DOCÊNCIA EM HISTÓRIA DA EDUCAÇÃO

Rita de Cássia Grecco dos Santos*
Eduardo Arriada**

Gabriela Medeiros Nogueira***

O texto refere-se à articulação de um diálogo de práticas, de vivências,
de opiniões, de e sobre a prática docente na área de história da educação, seja
ela como disciplina "História da Educação", "Sistema Educacional Brasileiro" ou
"Educação Comparada" de três Professores de História da Educação de duas
Instituições Federais de Ensino do Rio Grande do Sul, FURG e UFPEL, indicando
tanto os referenciais teórico-metodológicos adotados na ação docente, quanto a
busca pelas matrizes constitutivas dessa disciplina como uma relevante área de
produção de saberes em educação e, sobretudo, na formação de professores,
além da problematização sobre "o seu lugar" nesse processo. Esse compartilhar
práticas forjou-se justamente por esse momento de várias crises em que estamos
inseridos, dentre elas destacamos a educação, e mais especificamente o novo
desenho curricular e a nova concepção de formação de Pedagogos engendrados
pela Resolução N° 1 do Conselho Nacional de Educação - Conselho Pleno, de 15
de maio de 2006, que favoreceu todo um movimento na elaboração de novos
currículos para os Cursos de Pedagogia no Brasil. Nesse sentido, ainda que
crédulos nas possibilidades de transformação e qualificação na formação de
professores, através de uma presente e marcada contribuição da área de história
de educação, tanto pelo ensino quanto pela pesquisa, nossos questionamentos
e desilusões só têm aumentado com a banalização de certos programas, textos e
até mesmo de alguns livros com pretensão de seriedade, o que de certa forma
acaba nos conduzindo cada vez mais a um repensar a própria prática.

Palavras-chave: Formação de Professores. História da Educação.
Currículo.

  *Socióloga e Mestre em Educação. Professora do Departamento de
Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Núcleo de

Documentação da Cultura Afro-brasileira - ATABAQUE e do Grupo Formação
Continuada de Professores em Educação Ambiental e Coordenadora do

Curso de Pedagogia da Fundação Universidade Federal do Rio Grande -
FURG, Rio Grande/RS.

  **Licenciado e Mestre em História, Doutorando em Educação pela
PUCRS. Professor da Faculdade de Educação da Universidade Federal de

Pelotas - UFPEL, Pelotas/RS.
  ***Pedagoga e Mestre em Educação. Professora do Departamento de

Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Núcleo de
Pesquisa em Educação de zero a seis e do HISALES - História da

Alfabetização, Leitura, Escrita e dos Livros Escolares e Coordenadora
Substituta do Curso de Pedagogia da FURG.
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COMPARTIENDO EXPERIENCIAS
EM LA DOCENCIA EN HISTORIA DE LA EDUCACIÓN

Rita de Cássia Grecco dos Santos*
Eduardo Arriada**

Gabriela Medeiros Nogueira***

El texto se refiere a la articulación de un diálogo de prácticas, de vivéncias,
de opiniones, de y sobre la práctica docente en el área de la história de la
educación, sea ella como disciplina "Historia de la Educación", "Sistema
Educacional Brasilero" o "Educación Comparada" de tres profesores de Historia
de la Educación de dos Instituciones Federales de Enseñanza de Rio Grande del
Sur, FURG y UFPEL, indicando tanto los referenciales teórico metodológicos
adoptados en la acción docente, cuanto la busca por las matrices constitutivas de
ésta disciplina como relevante área de producción de saberes en educación y,
sobretodo, en la formación de profesores, además de la problematización sobre
"su lugar" en ese proceso. Ese compartir prácticas fue forjado justamente por
este momento de varias crisis en las cuales estamos inseridos, entre ellas
destacamos la educación, y más específicamente el nuevo diseño curricular y la
nueva concepción de formación de Pedagogos engendrados por la Resolución
n° 1 de el Consejo Nacional de Educación - Consejo Pleno, de 15 de Mayo de
2006, que favoreció todo un movimiento en la elaboración de nuevos currículos
para los Cursos de Pedagogía en Brasil. En este sentido, aún que crédulos en las
posibilidades de transformación y calificación de profesores, através de una
presente y marcada contribución del área de historia de educación, tanto por la
enseñanza cuanto por la pesquisa, nuestros cuestionamientos y desilusiones
solamente han aumentado con la banalización de ciertos programas, textos y
hasta algunos libros de pretensa seriedad, lo que de cierta forma acaba
conduciéndonos cada vez más a un repensar de la propia práctica.

Palabras clave: Formación de Profesores. Historia de la
Educación. Currículo.

*Socióloga e Mestre em Educação. Professora do Departamento de
Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Núcleo de

Documentação da Cultura Afro-brasileira - ATABAQUE e do Grupo Formação
Continuada de Professores em Educação Ambiental e Coordenadora do

Curso de Pedagogia da Fundação Universidade Federal do Rio Grande -
FURG, Rio Grande/RS.

  **Licenciado e Mestre em História, Doutorando em Educação pela
PUCRS. Professor da Faculdade de Educação da Universidade Federal de

Pelotas - UFPEL, Pelotas/RS.
  ***Pedagoga e Mestre em Educação. Professora do Departamento de

Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Núcleo de
Pesquisa em Educação de zero a seis e do HISALES - História da

Alfabetização, Leitura, Escrita e dos Livros Escolares e Coordenadora
Substituta do Curso de Pedagogia da FURG.
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PROGRAMAS OFICIAIS PARA FORMAÇÃO DE EDUCADORES:
A PROPOSTA DA RESOLUÇÃO 02/97 E SUAS IMPLICAÇÕES

NA QUALIFICAÇÃO DOCENTE DIANTE DAS EXIGÊNCIAS
CONTEMPORÂNEAS

Sheila de Oliveira Ferreira*

A análise da formação de professores dentro do contexto das políticas
públicas atuais é de fundamental importância para a compreensão das lógicas
subjacentes à constituição do perfil, da identidade e da qualificação docente
principalmente nas duas últimas décadas. Diante disso, justifica-se uma análise
em torno das Políticas Públicas para a formação de professores, especialmente
da Resolução nº 02 de 26.06.1997, do CNE que dispõe sobre Programas Especiais
de Formação Pedagógica e estabelece diretrizes para a formação docente do
Ensino Fundamental, Médio e da Educação Profissional em nível Médio. A
Resolução institui uma minilicenciatura para bacharéis que  atuam em sala de
aula e pretendem seguir carreira no magistério.O objetivo da pesquisa foi discutir
as propostas do Programa Especial oferecido na Bahia em uma  IES analisando
sua matriz curricular e as possíveis transformações nas práticas pedagógicas de
seus alunos. A pesquisa ancorou-se na abordagem qualitativa, definida como
estudo de caso. Para tanto foi escolhida a Faculdade de Ciências Educacionais
como lócus da pesquisa, definidas as amostragens e instrumentos de coleta de
dados, no caso questionários, entrevistas, observações sistemáticas e protocolos
verbais. Diante disso, constatou-se uma significativa mudança na concepção de
aprendizagem e ensino e consequentemente na prática educativa do universo
de professores acompanhados pela pesquisa.  Inicialmente denominada de
Esquema Emergencial por ser considerada transitória, a proposta  permanece
por mais de trinta anos - a Resolução 02/97 substituiu a Portaria nº 432/71 -
demonstrando  que o emergencial e transitório pode se tornar cada vez mais
permanente .

Palavras-chave: Política públicas. Formação de professores.
Prática pedagógica

*Pedagoga, Especialista em Organização e Processos do Ensino
Superior , professora da Faculdade de Ciências Educacionais, professora

substituta da Uneb Campus XIV.

PROGRAMAS OFICIALES PARA FORMACIÓN DE EDUCADORES:
 LA PROPUESTA DE LA RESOLUCIÓN 02/97 Y SUS IMPLICANCIAS
EN LA CALIFICACIÓN DOCENTE DELANTE DE LAS EXIGENCIAS

CONTEMPORÁNEAS.

Sheila de Oliveira Ferreira*

El análisis de la formación de profesores dentro del contexto de las
políticas publicas actuales es de fundamental importancia para la comprensión
de las lógicas subyacentes  a la constitución del perfil de la identidad y de la
clasificación docente principalmente en las dos últimas décadas. Delante de eso,
se justifica un análisis  en torno de las políticas públicas para la formación de
profesores, especialmente de la resolución Nº 02/97 de 26/06/1997, del CNE que
dispone sobre Programas Especiales de Formación Pedagógica y establece
directrices para la formación docente de la Enseñanza Básica (fundamental), media
y educación profesional en nivel medio. La resolución instituye una miné
licenciatura para bachiller que actúan en sala de clase y pretenden seguir carrera
en el magisterio. El objetivo de la investigación fue discutir las propuestas del
programa especial ofrecido en Bahía en una IES analizando su matriz curricular y
las posibles transformaciones en las prácticas pedagógicas de sus alumnos. La
pesquisa se basó en un abordaje cualitativo, definido como estudio de caso. Para
esto fue escogida la Facultad de Ciencias Educacionales como lugar de
investigación, definidas las muestras e instrumentos de colecta de datos, en ese
caso cuestionarios, entrevistas, observaciones sistemáticas y protocolos verbales.
Ante eso, se constató un significativo cambio en la concepción de aprendizaje y
enseñanza y consecuentemente en la práctica educativa del universo de profesores
acompañados por la pesquisa. Inicialmente denominada de esquema emergencial
por ser considerada  transitoria, la propuesta permanece por más de treinta años
- la Resolución 02/97 substituyó el Decreto nº 432/71 demostrando que lo
emergencial y transitorio puede tronarse cada vez más permanente.

Palabras clave: Políticas públicas. Formación de profesores.
Práctica pedagógica.

*Pedagoga, Especialista em Organização e Processos do Ensino
Superior, professora da Faculdade de Ciências Educacionais, professora

substituta da Uneb Campus XIV.
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FORMAÇÃO DE PROFESSORES: UM OLHAR SOBRE A PRODUÇÃO
ACADÉMICA ÍNTERINSTITUCÍONAL - BRASÍL

Marly Silveira1

Ruth Catarina Cerqueira Ribeiro de Souza2

Solange Martins Oliveira Magalhães3

Valter Soares Guimarães4

Maria Hermínia Marques da Silva Domingues5

O presente trabalho resulta de análises de dados da pesquisa "A
produção académica sobre o professor: estudo interinstitucional da região Centro-
Oeste". A pesquisa envolve os Programas de Pós-Graduação em Educação da
Região Centro-Oeste, Brasil: Universidade de Brasília (UNB), da Universidade
Federal de Goiás (UFG), Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT),
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS), Universidade Federal de
Uberlândia (UFU) e Universidade de Uberaba (UNIUBE). O caráter cooperativo
da investigação tem permitido agregar pesquisadores de várias disciplinas e de
vários contextos da Região Centro-Oeste, num esforço de superar a fragmentação
da produção académica e pensar a questão professores(as) de maneira que
articule as realidades regional, nacional e de outros países. Nosso objeto de
estudo são as dissertações e teses sobre o professor, defendidas nos referidos
programas durante o período de 1999-2005. As atividades já realizadas abrangem
levantamento da produção sobre a temática; leitura na integra dos trabalhos;
formação de acervo. Utilizou-se de uma "Ficha de Análise" comum a todo o grupo
interinstitucional, identificando: a) temas do texto; b) referencial teórico; c) ideário
pedagógico concepção sobre professor e educação); d) tipo de pesquisa. Após,
definição de categorias de análise; organização, promoção e participação em
"Seminários Regionais da Pesquisa". Os resultados, apesar de iniciais, coincidem
em vários aspectos com as pesquisas existentes, contudo, apontam para
características bem próprias dessa produção regional.

Palavras-chave: Pesquisa interinstitucional. Professor.
Produção acadêmica. Formação de professores.

1 Universidade de Brasília - UnB, Brasil MarlySilveira@mcc.gov.br
Doutora em Psicologia Escolar e do Desenvolvimento Humano pela

Universidade de São Paulo; Professora Adjunto da Universidade Federal de
Goiás .

2 Universidade Federal de Goiás - UFG, Brasil
rcatarina@brturbo. com. br

Doutora em Psicologia, Université Paul-Valëry (Montpellier III), Franca,
Professora adjunto da Faculdade de Educação - Universidade Federal de

Goiás .
3 Universidade Federal de Goiás- UFG, Brasil

solufg@hotmai l .com
Doutora em Educação pela Faculdade de Educação/ UFG; Professora

adjunto da Faculdade de Educação/Universidade Federal de Goiás. (062)
324228-15 .

4 Universidade Federal de Goiás- UFG. Brasil
va l tersg@terra.com.br

Doutor em Educação pela USP-SP. Professor adjunto da Faculdade de
Educação/Universidade Federal de Goiás.

5 Universidade Federal de Goiás- UFG, Brasil
domjlh@terra. com. br

Doutora em Psicologia da Educação pela PUC-SP. Professora adjunto da
Faculdade de Educação/ Universidade Federal de Goiás.
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LA FORMACION DE MAESTROS: UNA MIRADA SOBRE LA
PRODUCCION ACADÉMICA INTER-INSTITUCIONAL - BRASIL

Marly Silveira1

Ruth Catarina Cerqueira Ribeiro de Souza2

Solange Martins Oliveira Magalhães3

Valter Soares Guimarães4

Maria Hermínia Marques da Silva Domingues5

Los resultados aqui presentados provienen dei análisis de datos dei
trabajo de investigación sobre "Ia producción académica referente ai maestro:
estúdio inter-institucional de Ia Región Centro-Oeste". Engloba los programas de
Posgrado de Ia Educación de Ia Región Centro-Oeste de Brasil,: Universidad de
Brasília (UnB), Universidad Federal de Goiás (UFG), Universidad Federal de Mato
Grosso (UFMT), Universidad Federal de Mato Grosso dei Sur (UFMS), Universidad
Federal de Uberlândia (UFU) y Universidad de Uberaba (UNIUBE). El carácter
cooperativo de Ia investigación ha permitido Ia incorporación de investigadores
de varias disciplinas y de vários contextos de Ia región centro-oeste, en un esíuerzo
de superar Ia fragmentación de Ia producción académica y de pensar en el
quehacer professoral, de rnanera a vincular Ias realidades regionales, nacionales
y extranjeras. nuestro objeto de estúdio son Ias disertaciones y tesis sobre el
maestro, defendidas en los dichos programas durante el período de 1999 a 2005.
Lãs actividades ya realizadas incluyen un análisis de Ia producción, lecturas,
fíchajes y análisis de tesis referentes ai tema, estúdio dei referencial teórico,
fundamento metodológico, definición de categorias de análisis y organización y
participación en los "seminários regionales de Ia investigación". Los resultados,
obviamente preliminares, coinciden en vários aspectos con Ias investigaciones
existentes, sin embargo, se descubren características muy particulares en esta
producción regional.

Palabras clave: Investigación inter-institucional. Maestro.
Producción académica. Formación de maestros.

1 Universidade de Brasília - UnB, Brasil MarlySilveira@mcc.gov.br
Doutora em Psicologia Escolar e do Desenvolvimento Humano pela

Universidade de São Paulo; Professora Adjunto da Universidade Federal de
Goiás .

2 Universidade Federal de Goiás - UFG, Brasil
rcatarina@brturbo. com. br

Doutora em Psicologia, Université Paul-Valëry (Montpellier III), Franca,
Professora adjunto da Faculdade de Educação - Universidade Federal de

Goiás .
3 Universidade Federal de Goiás- UFG, Brasil

solufg@hotmai l .com
Doutora em Educação pela Faculdade de Educação/ UFG; Professora

adjunto da Faculdade de Educação/Universidade Federal de Goiás. (062)
324228-15 .

4 Universidade Federal de Goiás- UFG. Brasil
va l tersg@terra.com.br

Doutor em Educação pela USP-SP. Professor adjunto da Faculdade de
Educação/Universidade Federal de Goiás.

5 Universidade Federal de Goiás- UFG, Brasil
domjlh@terra. com. br

Doutora em Psicologia da Educação pela PUC-SP. Professora adjunto da
Faculdade de Educação/ Universidade Federal de Goiás.
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EDUCAÇÃO: CAMINHO IRREVERSÍVEL
PARA TRANSFORMAÇÃO SOCIAL

Everalnice Ribeiro Mascarenhas de Souza*
Tereza Cristina Leal Carneiro Silva**

Nos dias atuais, grandes mudanças acontecem no cenário da educação
mundial implicando transformar o pensamento linear, lógico e formal em um
pensamento dialético. Para tanto é imprescindível compreender as contradições
existentes em cada ser humano, reconhecendo-o como um ser bio-psico-social,
visto que entendemos a inter-relação do processo de ensino e aprendizagem
com a historicidade de cada pessoa. E, a depender de como estes processos
ocorrem, a educação pode ser encarada como forma de libertação e emancipação
social ou, simplesmente, continuar como um sistema educacional criado desde a
revolução industrial para reproduzir operários. Neste sentido, insere-se como
temática para este artigo o despertar para uma nova pedagogia na educação
que tem como foco a transformação social. Assim, definimos como objetivo geral
destacar as contribuições da educação como instrumento de emancipação e
mobilização social, capaz de produzir sujeitos conscientes de seu próprio destino.
E, como objetivos específicos: avaliar a relação dialética entre educador e
educando como estratégia para estimular novos saberes; compreender os desafios
da liderança educacional (educador) frente às transformações vivenciadas na
atualidade; investigar o papel do educando como um ser singular no processo de
aprendizagem e conhecer as contradições existentes na relação ensino-
aprendizagem. Por se tratar de um estudo de um fenômeno social, inserido no
contexto da vida real e onde existe uma identidade entre o sujeito e o objeto,
optamos como alternativa metodológica a realização de uma pesquisa exploratória
efetuada através de levantamento bibliográfico, que nos permitirá um maior
aprofundamento da temática, ampliando o nosso entendimento do contexto sócio-
educacional .

Palavras-chave: Educação. Emancipação. Mobilização.
Transformação social

*Mestre em desenvolvimento humano e responsabilidade social.
Especialista em metodologia do ensino superior. MBA em gestão

empresarial. Engenheira química
**Mestre em desenvolvimento humano e responsabilidade social.

Especialista em produtividade de recursos humanos. Administradora de
empresas

EDUCACIÓN: CAMINO IRREVERSIBLE PARA
TRANSFORMACIÓN SOCIAL

Everalnice Ribeiro Mascarenhas de Souza*
Tereza Cristina Leal Carneiro Silva**

En los días actuales, grandes cambios acontecen en el escenario de la
educación mundial implicando transformar el pensamiento linear, lógico y formal
en un pensamiento dialéctico. Para tanto es indispensable comprender las
contradicciones existentes en cada ser humano, reconociéndolo como un ser
bio-psico-social, visto que comprendemos la inter-relación del proceso de
enseñanza y aprendizaje con la historicidad de cada persona. Y, dependiendo de
cómo estos procesos ocurren, la educación puede ser encarada como forma de
liberación y emancipación social o, simplemente, continuar como un sistema
educacional creado desde  la revolución industrial para reproducir operarios. En
este sentido, se pone como temática para este artículo el despertar para una
nueva pedagogía en la educación que tiene como foco la transformación social.
Así, definimos como objetivo general destacar las contribuciones de la educación
como instrumento de emancipación y movilización social, capaz de producir sujetos
conscientes de su propio destino. Y, como objetivos específicos: evaluar la relación
dialéctica entre educador y educando como estrategia para estimular nuevos
saberes; comprender los desafíos del liderazgo educacional (educador) delante
de las transformaciones vivenciadas en la actualidad; investigar el papel del
educando como un ser singular en el proceso de aprendizaje y conocer las
contradicciones existentes en la relación enseño-aprendizaje. Por se tratar de un
estudio de un fenómeno social, inserido en el contexto de la vida real y donde
existe una identidad entre el sujeto y el objeto, optamos como alternativa
metodológica la realización de una pesquisa exploratoria efectuada a través de
levantamiento bibliográfico, que nos permitirá un mayor profundamente de la
temática, ampliando el nuestra comprensión del contexto socio-educacional.

Palabras-clave: Educación. Emancipación. Movilización.
Transformación social

*Maestra en desarrollo humano y responsabilidad social. Especialista en
metodología de la enseñanza superior. MBA en gestión empresarial.

Ingeniería química.
**Maestra en desarrollo humano y responsabilidad social. Especialista en

productividade de recursos humanos. Administradora de empresas.
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PÔSTERS

GÊNERO E A UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA

Anna Chaisuk Barouchel*

Cada vez mais as mulheres vêm ocupando espaços profissionais, culturais
e políticos que tradicionalmente eram reservados aos homens. A busca pela
igualdade de direitos tem sido uma constante reivindicação das mulheres. Este
artigo tem como objetivo principal verificar se as opções profissionais feitas, no
ato da matrícula, no ano de 2005, pelas alunas dos cursos com maior demanda
feminina, na Universidade Federal da Bahia, foram baseadas em motivos que
rompem com o estereótipo de género e contribuem para uma nova condição
feminina. Para tanto, foram levantados quais os cursos que apresentaram maior
inclusão feminina e se eles continuam sendo os cursos tradicionalmente femininos.
Adotou-se, como suporte teórico, uma abordagem culturalista da identidade
feminina, permeada pela diferença de género. Observou-se, também, os tipos de
papéis da mulher na sociedade e como se deu, historicamente, seu ingresso na
universidade. Trata-se de uma pesquisa de estudo de caso, através de uma
abordagem quantitativa com levantamento da literatura especifica e pesquisa
documental. Apesar das importantes mudanças na inserção das mulheres no
mercado de trabalho, grande parte concentra-se, ainda, em ocupações
tradicionalmente femininas: serviços pessoais, de alimentação, educação e saúde.
Constatou-se, neste estudo, que as preferências profissionais das mulheres
continuam sendo aquelas que fortalecem o estereótipo de género: elas ainda
ingressam, em maior número, nos cursos do cuidar e do servir.

Palavras-chave: Mulher. Escolha Profissional Universidade.

*Autora é Mestranda do Mestrado Profissional Multidisciplinar em
Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social da Faculdade

Visconde de Cairu. Especialista em Docência do Ensino Superior Faculdade
Visconde de Cairu (2005), Especialista em Gestão e Desenvolvimento de

Seres Humano Faculdade Visconde de Cairu (2004), Bacharel em Ciências
Contábeis Faculdade Visconde de Cairu (1982).

GÉNERO Y LA UNIVERSIDAD FEDERAL DE BAHIA

Anna Chaisuk Barouchel*

Cada vez más Ias mujeres ocupan espacios profesionales, culturales y
políticos que por tradición fueran reservados a los hombres. La búsqueda por Ia
igualdad de derechos tiene sido una constante exigência de Ias mujeres. Este
artigo tiene como objetivo principal verificar si Ias opciones profesionales hechas,
en el acto de Ia matricula, en el ano de 2005, por Ias alumnas de los cursos con
mayor demanda femenina, en Ia Universidad Federal de Bahia, tuvieran como
objetivo principal el presupuesto de romper con el estereotipo de género y Ia
contribución para una nueva condiciõn femenina. Por Io tanto, fue hecho una
búsqueda de cuales son los cursos que exhiben mayor inclusión femenina y si
continúan como cursos tradicionalmente femeninos. Como el soporte a Ia teoria,
se adopto un abordaje cultural de Ia identidad femenina, por donde atraviesa Ia
diferencia de género. También, se observo, los tipos de actuación de Ia mujer en
Ia sociedad y como ocurrió, en Ia historia, su ingreso en Ia universidad. Es una
pesquisa donde se estúdio el caso, a través de un panorama cuantitativo con
levantamiento de Ia literatura específica y pesquisa documental. A pesar de
importantes câmbios en Ia inserción de Ias mujeres en el mercado de trabajo, hay
una grande concentración, todavia, en ocupaciones tradicionalmente femeninas:
servidos personales, de alimentación, educación y salud. También, se observo,
que Ias preferencias profesionales de Ias mujeres continúan aquellas que
fortalecen o estereotipo de género: ellas todavia ingresan, en mayor número, en
los cursos dei cuidar y dei servir.

Palabras clave: Mujer. Opciõn Profesional, Universidad.

*La autora es Estudiante dei Maestrado Profesional Multidisciplinar en
Desenvolvimiento Humano e Responsabilidad Social da Universidad

Visconde de Cairu. Especialista en Instrucción de Ia Ensefianza Superior
Universidad Visconde de Cairu (2005), Especialista en Gestión dei

Desenvolvimiento dei Indivíduo Humano Universidad Visconde de Cairu
(2004), Bachiller en Ias Ciências de Ia Contabilidad Universidad Visconde de

Cairu (1982).
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TAMBOR EXTENSÃO DO SER-CORPO A ARTE-EDUCAÇÃO COMO
FUNDAMENTO PARA BUSCA DA AUTONOMIA PESSOAL E

PROFISSIONAL

Carla Fabianny Ramos Sales*

Este estudo tem o tambor e o corpo como meio de comunicação e
expressão e inclui os ritmos na interpretação do movimento. Origina-se das
experiências coreográficas vivenciadas com entidades afro-baianas, onde
constatamos que os instrumentos industrializados, não favoreciam a expressão
corporal do percussionista em sua totalidade, íimitando sua liberdade de
movimentos expressivos. Em nossas oficinas, criamos nossos instrumentos a partir
de materiais reciclados, reconhecendo que a intercâmbio entre os gestos e o
instrumento adaptado, representa uma expressão mais harmónica do homem
contemporâneo, que deseja ampliar sua formação académica pela arte-educação,
ciência e tecnologia. Definimos como objetivo geral, compreender a arte-educação
na formação académica do percussionista, como um meio para o desenvolvimento
de habilidades, que levem a busca de sua autonomia pessoal e profissional. E,
como objetivos específicos, investigar a interação entre o instrumento e o corpo
como meio de comunicação e expressão; despertar o auto-desenvolvi mento do
percussionista na construção instrumental que beneficie sua performance corporal;
avaliar a relação entre análise musical, o mimodrama e a variação do tempo;
estudar a otimização da audição para a harmonização do instrumento adaptado,
do ritmo criado e do corpomídia. Fundamentamos essa pesquisa na obra de Paulo
Freire que sugere o uso da cultura popular para o desenvolvimento do ensino e
aprendizagem e na obra de Duarte Júnior que também incorpora as artes à
educação. Ambos estimulando o diálogo permanente e a troca de saberes e
fazeres entre a academia e a cultura popular, valorizando assim o conhecimento
acumulado tanto pelo educador quanto pelo educando.

Palavras-chave: Arte-educação. Cultura popular. Corpomídia.
Tecnologia. Auto-desenvolvimento. Autonomia.

*Graduação em Licenciatura em dança na Universidade Federal da Bahia
Cursando a Pós Graduação em Docência do Ensino Superior na Associação

Baiana de Educação e Cultura - ABEC

TAMBOR EXTENSÏON DEL SER-CUERPO EL ARTE-EDUCACIÓN
COMO FUNDAMENTO PARA LA BUSQUEDA DE LA AUTONOMIA

PERSONAL Y PROFESIONAL

Carla Fabianny Ramos Sales*

Este estúdio tiene a! tambor y a! cuerpo como médio de Ia comunicación
y Ia expresión, e incluye los ritmos en Ia interpretación dei movimiento. Se origina
de Ias experiências coreográficas vividas con entidades afro-baianas, donde
constatamos que los instrumentos industrializados no tàvorecen a Ia expresión
corporal dei percusionista en su totalidad, limitando su libertad de movimientos
expresivos. En nuestios lalíeres, creamos nuestros instrumentos a partir de
materiales reciclados, reconociendo que el intercâmbio entre los gestos y el
instrumento adaptado, representa una expresión más armoniosa dei hombre
contemporâneo, que desea ampliar su formación académica por el arte-educación,
ciência y tecnologia. Definimos como objetivo general, comprender el arte-
educación en Ia formación académica dei percusionista, como un médio para el
desenvolvimiento de ias habilidades, que ilevan a Ia busca de su autonomia
personal y profesional y como objetivos específicos, investigar Ia interacción entre
el instrumento y el cuerpo como médio de Ia comunicación y expresión; despertar
el auto-desenvolvimiento dei percusionista en Ia construcción instrumental que
beneficie su preforma corporal; evaluar ia reacción entre el análisis musical, o
numodraina y Ia variación dei tiempo; estudiar Ia optimación de Ia audición para
Ia armonía dei instrumento adaptado dei ritmo creado y dei corpomídia.
Fundamentamos esa pesquisa en Ia obra de Paulo Freire que sugiere el uso de
ia cultura popular para el desenvoívimiento de Ia ensenanza y el aprendizaje; y
en Ia obra de Duarte Júnior que también incorpora el arte a Ia educación. Ambos
estimulan ai diálogo permanente y ai cambio de saberes y haceres entre !a
academia y Ia cultura popular, valorizando asi, e! conocimiento acumulado tanto
por el educador cuanto por el educando.

Palabras clave: Arte-educación. Cultura popular. Corpomídia.
Tecnologia. Auto-desenvolvimiento. Autonomia.

*Graduación en Licenciatura en danza en Ia Universidad Federai de Ia
Bahia Cursando Ia Pos-Graduación en Docência de Ia Ensenanza Superior

en Ia  Asociación Baiana de Educación y Cultura - ABEC
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CONSCIÊNCIA NO PROCESSO EDUCATIVO: APRESENTAÇÃO DA
METODOLOGIA NATURAL E INTEGRAL DA MESTRA URUGUAIA

CLEDIA DE MELLO

Cristina Etorena de Píriz*

Há mais de quinze anos de Jomtien, importa analisar que distância média
há entre uma declaração de direitos e a realidade dos processos educativos. Um
mundo globalizado, unipolar e governado pelas leis do mercado, será uma
marginalização e uma segmentação sociais que se refletem nos sistemas
educativos do "mundo apresentando cifras alarmantes de não escolarização,
deserção e reprovação. A quantos alcança a sociedade da informação e do
conhecimento? Um educador consciente sabe que não pode fracassar na tarefa
de abater o fracasso escolar. Há que democratizar o conhecimento. Recursos e
tecnologias não são suficientes. É imprescindível buscar metodologias que tenham
êxito. Com frequência invocam-se exclusivamente causas económicas e sociais
como geradoras de esta pobre realidade educativa. Indiscutivelmente condicionam.
Mas não determinam inexoravelmente uma vida. A escola tem responsabilidades
técnicas iniludíveis. O fim da educação é a plena realização do ser humano em
sua unidade bio-psicosocial e cultural. A ética é a práxis da humanização. Então,
a consciência de educadores responsáveis é assunto das ciências e da ética da
educação, que supõe internacionalização do mundo da natureza e da cultura.
Este trabalho propõe apresentar a Metodologia Natural e Integral da mestra
uruguaia Cledia de Mello, teoria inovadora que forma educadores conscientes da
sua responsabilidade ética e estimula o desenvolvimento dos educandos para
ser construtores da sua própria aprendizagem, de resilência e de sua própria
vida. Também pretende estabelecer coincidências com pensadores de indiscutida
trajetória pedagógica, psicológica e filosófica.

Palavras-chave: Alfatização. Analfabetismo.
Interdisciplinariedade. Inclusão.

*Presidenta da Fundação Cledia de Mello Mestra Diretora do Colégio e
Liceu Centro de Educação Natural e Integral (CENI).

PRESENTACIÓN DE LA METODOLOGÍA NATURAL E INTEGRAL (MNI)
DE LA MAESTRA URUGUAYA CLEDIA DE MELLO

Cristina Etorena de Píriz*

Preocupada por el fracaso escolar Cledia de Mello creó hace cinco
décadas una teoria innovadora aún vigente.

La Escuela sigue ajena a los câmbios socioeconómicos y culturales. Ninos
no escolarizados: cien millones. Adultos analfabetos: ochocientos millones.
Democratizar el conocimiento supone no solo recursos económicos y tecnologia
sino rescatar metodologias de ensenanza tendientes a lograr inserciones sociales
y laborales dignas.

Experimento exitosamente su MNI en educación inicial, primaria,
secundaria y de adultos. Incluyó en grupos de rendimiento médio y excelente
alumnos con capacidades diferentes de índole orgânica, intelectual y afectiva, en
contextos socioeconómicos y culturales diversos.

La conjugación dei património genético, familiar, socioeconómico y cultural
indiscutiblemente condiciona êxito o fracaso. Pêro se verifica una fuerte incidência
en calidad de aprendizaje aplicando esta metodologia.

Es natural porque rescata Ia acción desplegada en el mundo para
construir Ia lógica. Es integral porque acompana procesos mentales integradores
sin fragmentar Ia realidad, estimula Ia estructuración dei conocimiento como
sistema de relaciones, atiende ai ser humano como totalidad e incluye Ia
divers idad.

El Centro de Educación Natural e Integral (CENI), institución de
investigación y acción educativa, organiza un currículo interdisciplinario, - forma
docentes y difunde nacional e internacionalmente Ia MNI desde hace 25 anos.

Esta metodologia general para Ia ensenanza de Ia lectoescritura destaca
que los alumnos tienen Ia palabra pensada. Emiten palabras sonoras. Observan
Ia articulación fonética. Advierten que los grafemas parecen imitar Ia confíguración
de diferentes posturas de Ia boca. La comunicación como punto de partida para
conquistar Ia palabra escrita rescata Ia riqueza dei pensamiento.

Palabras clave: Alfabetizacion. Analfabetismo.
Interdisciplinariedad. Inclusion.

*Maestra Directora dei Centro de Educación Natural e
Integral Presidenta de Ia Fundación Cledia de Mello.
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O JORNAL NA ESCOLA: A OUSADIA DE UM PROJETO INOVADOR
EM UMA COMUNIDADE RURAL

Daniela Pedra Mattos*

Enquanto diretora de escola e professora de língua portuguesa relato o
resultado de uma experiência ousada, para uma escola rural. Um sonho coletivo
que instigou a realização de um projeto inovador, o qual foi abraçado por toda a
comunidade escolar. Um projeto diferente que tem por objetivo, divulgar ações,
motivar, destacar trabalhos, valorizar e reconhecer pais, alunos, professores,
funcionários,colegas e diretores de todas as escolas municipais.A 1a edição, foi
xerocada. Porém, o nosso sonho era muito maior... E assim, buscamos patrocínio
junto às empresas locais e tivemos a 2a edição impressa em gráfica.Um jornal
que reconhece pessoas, divulga projetos, que tem voz de pais, alunos, professores,
funcionários, amigos da escola e acima de tudo, é a prova maior que à vontade,
que o sonho, quando coletivo se torna realidade. O Jornal Correio Estudantil é
um projeto pioneiro em nossa cidade, distribuído gratuitamente a todas as escolas
municipais, comércio local e entidades.Atualmente, estamos na 12a edição, a
qual foi realizada pela turma de alunos da 8a série, custeada por empresários
locais e comunidade escolar. Sendo este um dos motivos o qual orgulha a todos
nós .

E assim, continuamos acreditando que a escola é um espaço infinito de
possibilidade e realizações...

Palavras-chave: Sonho. Ousadia. Coletividade. Vontade. Ação.

*Professora de Letras, Diretora de Escola, Pós-Graduada e Especialista
em Supervisão Escolar, atualmente mestranda em Política e Administração

da Educação pela UNTREF, Buenos Aires, Argentina.

EL DIÁRIO EN LA ESCUELA: EL OUSADIA DE UN PROYECTO
INNOVADOR EN UNA COMUNIDAD RURAL

Daniela Pedra Mattos*

En cuanto directora de Ia escuela y profesora de Ia lengua portuguesa
relato el resultado de una experiência osada, para una escuela rural. Un suefío
colectivo que instigo a Ia realización de un proyecto innovador, que fue abrazado
por todos de Ia comunidad de Ia escuela. Un proyecto diferente que tiene el
objetivo divulgar Ias acciones, motivar, reconocer trabajos, valorar y reconocer
padres, alumnos, profesores, empleados, colegas y directores de todas Ias
escuelas municipales. La 1a edición, fue fotocopiada. Sin embargo, nuestro sueno
era muy grande... E así, buscamos patrocínio ai lado de Ias empresas locales e
hicimos Ia 2aedición, ya con impresión en gráfico. Un diário que reconoce personas,
divulga los proyectos, que tiene voz de los padres, alumnos, profesores,
empleados, amigos de Ia escuela y arriba de todo, es Ia prueba mayor que Ia
voluntad, que el sueno, cuando es colectivo se convierte en realidad. EL diário
Correo Estudantil es un proyecto pionero en nuestra ciudad, distribuído gratuito
a todas Ias escuelas municipales, comercio local y entidades. Actualmente, estamos
en Ia 12aedición, que fue elaborada por los alumnos dei 8° ano. Pago por los
empresários locales y comunidad de Ia escuela. Siendo esta una de Ias razones
de orgullo a nosotros.

E así, continuamos creyendo que Ia escuela es un espacio infinito de Ia
posibilidad y de realizaciones...

Palabras clave: Sueno. Osadía. Colectividad. Voluntad. Aacción.

*Profesora de Letras, Directora de Escuela, Especialista en Supervisión
de Ia Escuela, actualmente mestranda en Política y Administración de Ia

Educación, UNTREF, Buenos Aires, Argentina.
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A IMPORTÂNCIA E A NECESSIDADE DO SUPERVISOR ARTICULADOR
DA FORMAÇÃO CONTINUADA DO PROFESSOR

Dalva das Graças Mendes*

Este artigo visa um repensar sobre nossa prática diante da
complexidade do mundo atual. Nessa perspectiva entendemos que como agentes
de Supervisão, co-responsáveis pela qualidade do ensino, a formação continuada
do professor torna-se um constante desafio em nossa ação supervisora numa
sociedade da informação. Para alcançarmos os objetivos, nossa experiência como
Supervisora de Ensino no Magistério Paulista e ex-Secretária Municipal de
Educação muito contribuiu nesta abordagem, aliada aos Cursos de Capacitação
ministrados e à pesquisa bibliográfica realizada. Indagações surgiram no cotidiano
profissional: nossas Escolas oferecem condições para que seus profissionais se
capacitem? Como auxiliá-los através da nossa ação supervisora? Tais
questionamentos críticos serviram de ponto de partida para propormos um Projeto
de Ação Supervisora, focado na realidade e filosofia educacional de cada Unidade
Escolar, ou seja, criar na Escola um espaço para um intercâmbio de experiências
e encontro de várias práticas docentes. Para levarmos adiante esta ação
transformadora, partimos do pressuposto de que todas as Instituições têm, em
seu Projeto Político-Pedagógico, definidos os objetivos e metas prioritárias para
discussão das questões pedagógicas, tornando os docentes mais críticos,
reflexivos, fazendo-os mais participativos e colaboradores. A proposta, para
reflexão, é a de que o Supervisor, apesar de todas as atribuições inerentes à
função e da atual desvalorização profissional, assuma o papel de co-agente na
construção de uma prática empreendedora na gestão pedagógica, que permita
ser o aluno o construtor de um novo saber, tornando-o capaz de interagir de
forma crítica, ética e inovadora na sociedade.

Palavras-chave: Formação continuada. Projeto de Ação
Supervisora. Participação. Projeto Político-Pedagógico.

Prática Empreendedora.

*Supervisora de Ensino Estadual fil iada à APASE; Pós Graduação em
Psicopedagogia e Supervisão Escolar.

LA IMPORTANCIA Y LA NECESIDAD DEL SUPERVISOR
ARTICULADOR DE LA FORMACIÓN CONTINUA DEL PROFESOR

Dalva das Graças Mendes*

Este artículo tiene como objetivo el repensar acerca de nuestra práctica
ante el complejo  mundo actual. Esta perspectiva  entiende que, como agentes de
la supervisión, co-responsables por la calidad de la enseñanza, la formación
continua del profesor se torna un constante enfrentamiento en nuestra acción
supervisora en una sociedad de información. Para obtener nuestros objetivos,
nuestra experiencia como Supervisora de Enseñanza en el Magistério Paulista y
ex-Secretaria Municipal de Educación ha contribuido mucho para esta abordaje,
aliada a los Cursos de Capacitación ministrados y a la investigación bibliográfica
hecha. Surgieron indagaciones en el cotidiano profesional:¿ nuestras escuelas
ofrecen condiciones para que sus profesionales puedan capacitarse? ¿Cómo
ayudarlos por medio de nuestra acción supervisora? Estas preguntas críticas
sirvieron como punto de salida para proponer un Proyecto de Acción Supervisora,
enfocado en la realidad y filosofia educacional a cada Unidad de Enseñanza,
osea, crear en la escuela un espacio para intercambio de experiencias y encuentros
de variadas prácticas docentes. Para llevar adelante esta acción transformadora,
hemos partido de presupuestos de que todas las Instituiciones tienen en su
Proyecto Político Pedagógico, definidas la prioridad de sus objetivos y metas para
la discución de questiones pedagógicas, que vuelvan los docentes más críticos,
reflexivos, haciéndolos más participantes y colaboradores. La propuesta, para
reflexión, es la que el Supervisor, a pesar de todas las obligaciones propias de su
función y de la actual desvalorización profesional, asuman el papel de co-agentes
en la construcción de una práctica emprendedora en la gestión pedagógica, que
permita al alumno ser el constructor de un nuevo saber, haciéndolo capaz de una
interacción crítica, etica y con innovaciones en la sociedad.

Palabras clave: Formación continua. Proyecto de Acción
Supervisora. Participación. Proyecto Político-Pedagógico.

Práctica Emprendedora.

*Supervisora de Enseñanza Estatal  asociada del Sindicato APASE, Pos
Graduada en Psicopedagogia y Supervisión de Enseñanza.
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O IMPACTO DA LEI 10.639/2003 NAS INSTITUIÇÕES DE ENSINO
SUPERIOR: UM OLHAR SOBRE OS CURSOS DE PEDAGOGIA

SILVA, Diana Léia Alencar*
LIMA, Marcos Cerqueira**

A Lei 10.639/2003 instituiu a obrigatoriedade do ensino da História e
Cultura Africana e Afro-Brasileira nos estabelecimentos de ensino fundamental e
médio, oficiais e particulares brasileiros, no âmbito de todo o currículo. Constitui-
se como objetivo deste projeto, apresentado e em curso no Mestrado
Multidisciplinar em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social da
Fundação Visconde de Cairu, investigar se as Instituições de Ensino Superior
(IES), promotoras de graduação de professores, fomentam o estudo das temáticas
estabelecidas na Lei 10.639/2003, embora esta ação não seja explicitamente
caracterizada como sua obrigação na referida lei. Considerando que a exclusão
sócio-econômica da população negra no Brasil é inegável, são justificadas
pesquisas que, como esta, procuram evidenciar os obstáculos à integração
igualitária, com vistas a superá-los. Para tanto, é preciso identificar a efetividade
de instrumentos que auxiliam no processo de operacionalização das ações voltadas
à construção de relações étnico-raciais equânimes e saudáveis, a exemplo da
10.639/2003. O universo da pesquisa está limitado as IES de Salvador-Bahia-
Brasil, que em 2002 ministravam cursos de Pedagogia reconhecidos pelo Ministério
da Educação (MEC), sendo considerados para este levantamento dados do
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira (Inep). A
investigação nas Instituições é feita com base na análise comparativa do Projeto
Pedagógico dos Cursos e ementas do segundo semestre de 2002 e do primeiro
de 2007. Este trabalho está calcado em pesquisa documental  de fontes primárias
oficiais e se servirá tanto de técnicas metodológicas quantitativas como qualitativas
na sistematização e análise dos dados.

Palavras-chave: Lei 10.639/2033. Instituições de Ensino
Superior. Cursos de Pedagogia. Desigualdade Étnica.

  *Aluna do Mestrado em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade
Social da Fundação Visconde de Cairu, Graduada em Pedagogia e Pós

graduada em Educação de Jovens e Adultos pela Univ. Estadual da Bahia.
**Pesquisador do Mestrado em Desenvolvimento Humano e

Responsabilidade Social da Fundação Visconde de Cairu, doutor em
Comunicação e mestre em administração pela UFBA

EL IMPACTO DE LA LEY 10.639/2003 EN LAS INSTITUCIONES DE
ENSEÑO SUPERIOR: UN EXAMEN DE LOS  CURSOS DEL

PEDAGOGÍA
SILVA, Diana Leia Alencar*
LIMA, Marcos Cerqueira**

La Ley 10.639/2003 instituyó la obligatoriedad del enseño de Historia y
Cultura Africana y Afro-Brasileña en los establecimientos del enseño fundamental
y medio, oficiales y particulares brasileños, en el ámbito de todo el currículo.
Constituye-se como objetivo de este proyecto, presentado y en curso en el Maestría
Multidisciplinar en Desenvolvimiento Humano y Responsabilidad Social de la
Fundación Visconde de Cairu, verificar se las Instituciones del Enseño Superior
(IES), promotoras de graduación de profesores, fomentan el estudio de las
temáticas establecidas en la Ley 10.639/2003, aun que esta acción no sea
explícitamente caracterizada como su obligación en la referida ley. Considerando
que la exclusión socio-económica de la población negra en Brasil es innegable,
son justificadas pesquisas que, como esta, buscan evidenciar los obstáculos a la
integración igualitaria, con metas a superar. Por eso, es preciso identificar la
efectividad de instrumentos que ayuden en el proceso de operacionalización de
las acciones para la construcción de relaciones étnico-raciales igualitarias y
saludables, a ejemplo de la 10.639/2003. El universo de la pesquisa está limitado
a las IES de Salvador-Bahia-Brasil, que en 2002 ministraban cursos de Pedagogía
reconocidos por el Ministerio de la Educación (MEC), siendo considerados para
este levantamiento dados del Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anísio Teixeira (Inep). La investigación en las instituciones es basada
en un análisis comparativo del Proyecto Pedagógico de los Cursos y descriptivos
de contenido de disciplinas del segundo semestre de 2002 con aquellas del primero
de 2007. Este trabajo está basado en pesquisa documental  de fuentes primarias
oficiales y se servirá tanto de técnicas metodológicas cuantitativas como cualitativas
en la sistematización y análisis de los datos.

Palabras clave: Ley 10.639/2033. Instituciones del Enseñó
Superior. Cursos de Pedagogía. Desigualdad Étnica.

*Aluna do Mestrado em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade
Social da Fundação Visconde de Cairu, Graduada em Pedagogia e Pós

graduada em Educação de Jovens e Adultos pela Univ. Estadual da Bahia.
**Pesquisador do Mestrado em Desenvolvimento Humano e

Responsabilidade Social da Fundação Visconde de Cairu, doutor em
Comunicação e mestre em administração pela UFBA
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O ESTÁGIO SUPERVISIONADO NA EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA: UM
ESTUDO SOBRE O DESENVOLVIMENTO DOS SABERES

PROFISSIONAIS E HUMANOS NO CURSO DE LICENCIATURA DE
PEDAGOGIA.

Edleide Carvalho de Araújo*

O presente trabalho tem como objeto de estudo os processos pedagógicos
empreendidos na disciplina de Estágio Supervisionado no curso de Pedagogia
de uma instituição de ensino a distância, com docentes atuantes em classes de
1a a 4a séries do Ensino -    Fundamental, observando os saberes desenvolvidos
na sua atuação profissional através dos ;.!  procedimentos didático-pedagógicos
adotados na disciplina. Pretende-se investigar em que í:  medida os processos
pedagógicos empreendidos na disciplina Estágio  Supervisionado __desenvolvem
os  saberes profissionais.  A metodologia utilizada na pesquisa terá uma abordagem
qualitativa, através de um estudo de caso, utilizando-se os seguintes instrumentos
técnicos: observação estruturada, entrevista semi-estruturada e aplicação de
questionários, '   além de análise documental. Deste modo, a pesquisa pretende
responder às seguintes questões: o Estágio Supervisionado à distância promove
o desenvolvimento dos saberes necessários para os alunos/professores aluarem
profissionalmente? Qual a importância do Estágio Supervisionado à distância no
curso de Pedagogia? A pesquisa será baseada no Parecer de 02, de 19 de
fevereiro de 2002, nos Referenciais de Qualidade para Cursos a Distância (2003)
e terá como base teórica os estudos de Pimenta (2001, 2004, 2006), Tardif :
(2002), Alves (2006), Belloni (2006) e Charlot (2000) dentre outros.

Palavras-chave: Estágio Supervisionado. Saberes profissionais.
Educação a distância.

*Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social pela
Fundação Visconde de Cairu (FVC). Especialista em Docência do Ensino

Superior pela União Internacional de Cursos Superiores da Bahia e
Licenciatura em Pedagogia pela Universidade Católica do salvador
(UCSAL). Coordenadora de Estágio Supervisionado dos cursos de

licenciatura da faculdade de Tecnologia e Ciências (FTC EaD).

PRÁCTICA SUPERVISADA EN EDUCACIÓN A DISTANCIA: UN
ESTÚDIO SOBRE EL DESARROLLO DE LOS SABERES

PRÓFESIONALES Y HUMANOS EN IA LICENCIATURA EN
PEDAGOGIA.

Edleide Carvalho de Araújo*

El objeto de estúdio dei presente trabajo son los procesos pedagógicos
emprendidos en Ia i matéria Práctica Supervisada, llevada a cabo en Ia
Licenciatura en Pedagogia en una institución de Educación a Distancia, con
docentes que ensenan para los grados primero a cuarto de básica primaria
(denominados en Brasil de Ia 1a a Ia 4a serie de "Ensino Fundamental"). Se
observaron los saberes desarrollados en Ia actuación profesional de esos
docentes, a través de los procedimientos didáctico-pedagógicos adoptados
durante el curso. Se pretende investigar en quê medida esos procedimientos
pedagógicos sirvieron para desarrollar los saberes profesionales de los docentes.
La metodologia utilizada en Ia investigación tendrá una aproximación cualitativa,
por médio de un estúdio de caso, donde se harán Ias siguientes cuestiones: ^la
Práctica Supervisada a distancia promueve el desarrollo de los saberes necesarios
para Ia actuación profesional de los alumnos/profesores? ^Cuál es Ia importância
de Ia Práctica Supervisada a distancia en una Licenciatura en Pedagogia? La
investigación estará soportada en los referenciales de cualidad para Licenciaturas
a Distancia 2003, en particular por el Parecer de 02, dei 19 de Febrero de 2002;
y tendrá como base teórica los estúdios de Pimenta (2001, 2004, 2006), Tardif
(2002), Alves (2006), Belloni (2006) e Charlot (2000), entre otros.

Palabras clave: Práctica Supervisada. Saberes profesionales.
Educación a Distancia.

*Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social pela
Fundação Visconde de Cairu (FVC). Especialista em Docência do Ensino

Superior pela União Internacional de Cursos Superiores da Bahia e
Licenciatura em Pedagogia pela Universidade Católica do salvador
(UCSAL). Coordenadora de Estágio Supervisionado dos cursos de

licenciatura da faculdade de Tecnologia e Ciências (FTC EaD).
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VÍNCULOS AFETIVOS NA CONSTRUÇÃO DA APRENDIZAGEM

Daniela Pedra Mattos*
Iara de Menezes Bandeira**

O objetivo deste trabalho está em realizar reflexões que possibilitem a
melhor compreensão do envolvimento emocional da criança no processo ensino-
aprendizagem, compreendendo a relação entre afetividade e construção do
conhecimento, visando minimizar seus conflitos e contribuir através da
psicopedagogia para uma aprendizagem significativa do aluno, possibilitando a
configuração da autonomia de pensamento. Este estudo busca a otimização da
aprendizagem do aluno e, ao mesmo tempo alertar o educador para respeitar as
fases do desenvolvimento da criança e a ligação emocional que esta dá ao sentido
da aprendizagem, na família e na escola. Esta investigação se configura através
de pesquisa bibliográfica e de campo, buscando analisar a relação existente entre
a afetividade e o processo ensino/aprendizagem, possibilitando uma reflexão sobre
o significado do sucesso ou não, da aquisição do conhecimento pelo sujeito,
numa perspectiva que não se restrinja a aspectos técnicos ou referentes a
conteúdos, mas sim a questões que envolvam a vivência, a realidade do educando
e principalmente, ao aspecto emocional que acarreta a não aprendizagem. Sabe-
se que uma conjunção de fatores impede o bom desempenho do aluno e que a
falta de afetividade está diretamente ligada ao fracasso escolar. Buscando desvelar
a relação da afetividade com as dificuldades de aprendizagem, dirigindo, ao
universo familiar e da escola um novo olhar que poderá eventualmente encaminhar
novas formas de atuação dos educadores na busca das soluções viáveis que
promovam o aprender a pensar e o aprender a fazer do educando, de uma forma
prazerosa e motivadora.

Palavras-chaves: Reflexão. Afetividade. Construção.
Aprendizagem. Motivação. Sucesso.

* Professora de Letras, Pós-Graduada e Especialista em Supervisão
Escolar, atualmente Mestranda em Políticas e Administração da Educação

pela UNTREF, Buenos Aires, Argentina.
** Pedagoga, Pós-Graduada em Psicopedagogia, Interdisciplinaridade e
Gestão Escolar, atualmente Mestranda em Políticas e Administração da

Educação pela UNTREF, Buenos Aires, Argentina.

ENLACES AFECTIVOS EN LA CONSTRUCCIÓN DE APRENDER

Daniela Pedra Mattos*
Iara de Menezes Bandeira**

 El objetivo de este trabajo consiste en llevar las reflexiones que hacen
posible la mejor comprensión del envolvement emocional del niño en el proceso
de enseñanza  y aprendizaje, entendiendo la relación entre la afectividad y la
construcción del conocimiento, teniendo como objetivo reducir al mínimo sus
conflictos y para contribuir con el psicopedagogia para una aprendizaje significativa
del alumno, haciendo posible la configuración de la autonomía del pensamiento.
Este estudio busca la optimización de la enseñanza del alumno y, al mismo tiempo
alertar al educador para respetar las fases del desarrollo del niño y la ligación
emocional que la misma da al sentido de la  aprendizaje, en la familia y la escuela.
Esta investigación si configura con la investigación bibliográfica y de campo,
buscando analizar la relación existente entre la afectividad y el proceso de la
enseñanza y el aprendizaje, haciendo una reflexión en el significado del éxito o
no, de la adquisición del conocimiento para el ciudadano, en una perspectiva que
no restringe a los aspectos técnicos o referentes a contenidos, sino sí las preguntas
que implican la experiencia, la realidad de educar y principalmente, al aspecto
emocional que causa no aprender. Sabe que una conjunción de factores
obstaculiza el buen desempeño del alumno y que la carencia de la afectividad
está directamente ligada al fracaso en la escuela. Buscando a desvelar la relación
de la afectividad con las dificultades de aprendizaje, dirigiendo, al universo familiar
y de la escuela un nuevo mirar que podrá eventualmente encaminar nuevas formas
de actuación  de los educadores en la búsqueda de las soluciones viables que
promueven el aprender pensar y el aprender hacer del educando, de una forma
agradable y  motivadora.

 Palabras clave: Reflexión. Afectividad. Construcción. Aprender.
Motivación. Éxito.

 * Profesora de letras, con Pos grado y Especialización en  Supervisión
de la Escuela, actualmente Mestranda en Política y Administración de la

Educación, UNTREF, Buenos Aires, Argentina.
 ** Pedagoga, con Pos grado en Psicopedagogia, Interdisciplinaridade y

Gestión de la  Escuela, actualmente Mestranda en Política y Administración
de la Educación, UNTREF, Buenos Aires, Argentina.
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EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DOS JOVENS NO CAMPO:
A EXPERIÊNCIA DA CASA FAMILIAR RURAL

(PRESIDENTE TANCREDO NEVES, BAHIA, BRASIL)

Joana Almeida*

A Casa Familiar Rural do município de Presidente Tancredo Neves (CFR-
PTN) é uma associação de produtores rurais voltada para a formação profissional
e humana dos filhos destes. Inspirada na experiência francesa, adota a Pedagogia
da Alternância para assegurar o convívio familiar e comunitário, além de reduzir o
êxodo rural. Com cinco anos de existência, a CFR-PTN atualmente tem três
turmas, que totalizam 105 jovens de 16 a 24 anos, beneficiando 600 familiares. A
equipe pedagógica é multidisciplinar, formada por Educadores das Ciências
Agrárias, Pedagogia, Administração e Medicina Veterinária. Para o
acompanhamento e avaliação processual das turmas, a equipe utiliza os seguintes
instrumentos: ficha pedagógica; plano de estudo; relatório de trabalho de campo
e de visitas às comunidades.  São desenvolvidas 45 alternâncias ao longo dos
três anos de formação, com temas relacionados à agropecuária, cidadania, meio
ambiente e desenvolvimento sustentável. Cada alternância dura três semanas,
uma semana na CFR e duas semanas nas propriedades particulares, onde os
jovens estudam e praticam o que aprenderam. A partir da observação e
conhecimento da realidade, eles agem e buscam transformar as dificuldades em
oportunidades, de forma associativa e cooperativa. Os resultados do processo
ensino-aprendizagem são apresentados pelos jovens em eventos anuais
("Seminários do Campo") que acontecem nas comunidades de atuação do projeto.
Estes seminários possibilitam a descentralização e compartilhamento dos saberes,
a auto-estima positiva, desenvolvimento de competências, habilidades e melhoria
na qualidade de vida destes atores sociais.

Palavras-chave: Educação no Campo. Educação pelo Trabalho.
Pedagogia da Alternância. Transformação Social.

*Pedagoga. Especialista em Coordenação Pedagógica, atua no Terceiro
Setor, na área de Protagonismo Juvenil, formação de Educadores Sociais,

implementação e sistematização de Projetos Sociais.

EDUCACIÓN PROFESIONAL DE JÓVENES EN EL ÁREA RURAL
LA EXPERIENCIA DE LA CASA FAMILIAR RURAL

(PRESIDENTE TANCREDO NEVES, BAHÍA, BRASIL)

Joana Almeida*

La Casa Familiar Rural del municipio de Presidente Tancredo Neves
(CFR-PTN) es una asociación de productores rurales, destinada a la formación
profesional y humana de los hijos de sus asociados. Inspirada en la experiencia
francesa original, la CFR-PTN adopta la Pedagogía de la Alternancia para asegurar
la convivencia familiar y comunitaria, además de reducir el éxodo rural. A cinco
años de su existencia, cuenta actualmente con tres grupos, con un total de 105
jóvenes de 16 a 24 años de edad, lo cual implica un beneficio a 600 familiares. El
equipo pedagógico, multidisciplinar, está formado por Educadores de las Ciencias
Agrarias, Pedagogía, Administración y Medicina Veterinaria. Para la supervisión y
evaluación del desarrollo de los grupos, el equipo utiliza los siguientes instrumentos:
ficha pedagógica, plan de estudio, informe de trabajo de campo y de visitas a las
comunidades. A lo largo de los tres años de formación, se realizan 45 alternancias
con temas relacionados a la agropecuaria, la ciudadanía, el medio ambiente y el
desarrollo sostenible. Cada alternancia dura tres semanas; una semana en CFR
y dos semanas en las propiedades familiares correspondientes, donde los jóvenes
amplían el estudio y practican lo que han aprendido. A partir de la observación y
conocimiento de la realidad, entran en acción y, de manera asociativa y cooperativa,
tratan de convertir las dificultades en oportunidades. Los jóvenes muestran los
resultados del proceso de enseñanza-aprendizaje en eventos anuales (Seminarios
del Campo) que se llevan a cabo en las comunidades de actuación del proyecto.
Dichos seminarios hacen posible la descentralización e intercambio de saberes,
la autoestima positiva, el desarrollo de competencias y habilidades, así como la
mejoría de la calidad de vida de estos actores sociales.

Palabras clave: Educación en el Campo. Educación por el
Trabajo. Pedagogía de la Alternancia. Transformación Social.

*Pedagoga; Especialista en Coordinación Pedagógica, actúa en el Tercer
Sector en las áreas de Protagonismo Juvenil, formación de Educadores

Sociales, Implementación y Sistematización de Proyectos Educacionales y
Sociales.
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RESPONSABILIDADE SOCIAL EMPRESARIAL E DESENVOLVIMENTO
HUMANO: SUAS CONEXÕES E INFLUÊNCIAS

Nívea Maria Fraga Rocha*
Kelly Sampaio Martins**

As grandes transformações dos séculos XX e XXI têm, em seu cerne, o
ser humano, sua história e existência. De um lado, competitividade, stakeholders,
ambiente organizacional, lucro e sustentabilidade, postura social e
desenvolvimento tecnológico, que aumenta a expectativa de vida e, ao mesmo
tempo, sua capacidade de autodestruição, com a urgência de atender às
necessidades de crescimento da sociedade. Por outro lado, o ser humano, através
de uma comunicação dialógica sustentada pela influência de vários educadores,
filósofos da cultura e do conhecimento, incorporando novos valores, saberes,
moral, e modificando conceitos e a regra do jogo empresarial. A reflexão sobre os
temas desenvolvimento humano e responsabilidade social leva-nos à necessidade
de consciência sobre as influências no ser humano e nas organizações. Quais
influências essenciais dos teóricos educadores, filósofos, psicólogos e sociólogos
exerceram sobre pessoas e organizações no processo de desenvolvimento
humano e responsabilidade social? Responder a esta pergunta 6 o objetivo desse
artigo. Para isso, utilizou-se como metodologia a revisão bibliográfica, feita a partir
de artigos e livros sobre o tema. Concluiu-se que a educação é a uma fornia de
estimular as pessoas a uma mudança de atitude, baseada na racionalidade dos
aios, na mudança de conceitos, de valores, de postura, na crítica que se faz de
forma contumaz, na ação que é praticada de forma socialmente responsável e
consciente, vinda dos grandes pensadores e teóricos.

Palavras-chave: Educação. Desenvolvimento humano.
Responsabilidade social. Organizações. Pensadores.

*Doutora em Educação - Universidade Autónoma de Barcelona - UAB.
**Especialista em Administração Hoteleira - FIB/UNESA.

RESPONSABILIDADE SOCIAL EMPRESARIAL E DESENVOLVIMENTO
HUMANO: SUAS CONEXÕES E INFLUÊNCIAS

Nívea Maria Fraga Rocha*
Kelly Sampaio Martins**

Los grandes câmbios en los secuelos XX y XXI tienen, en su esencia, el
ser humano, su historia e su existência. Por un lado, competitividad, stakeholders,
ambiente organizacional, lucros y sustentabilidad, postura social y desenvolvimiento
tecnológico, que eleva Ia expectativa de vida y, ai mismo tiempo, Ia capacidad de
se autodestruirse, en Ia urgência de atender a Ias necesidades de Ia sociedad.
Por otro lado, el ser humano, por una comunicación dialógica que es sustentada
por Ia influencia de educadores, filósofos de Ia cultura y dei conocimiento,
incorpóran nuevos valores, saberes, moral y cambian conceptos y Ia regia dei
juego empresarial. Pensar a respecto dei desenvolvimiento humano y de Ia
responsabilidad social nos llevan a Ia necesidad de consciência sobre Ias
influencias sufridas por el ser humano e, también, por Ias organizaciones. ^Cuáles
son Ias influencias de los teóricos educadores, filósofos, psicólogos y sociólogos
sobre personas y organizaciones en el proceso de desenvolvimiento humano y
responsabilidad social? Responder a esta pregunta es el principal objetivo de
este artigo. Para tanto, se ha utilizado como metodologia Ia revisión bibliográfica
de libros y otros artigos sobre el tema. La conclusión es que Ia educación es una
manera de estimular Ias personas a cambiar su comportamiento, a partir de Ia
racionalidad de sus actos, revisión de conceptos, valores y postura, Ia critica
hecha de una manera contumaz, Ia acción socialmente responsable y consciente,
que vienen de los gran pensadores y teóricos.

Palabras clave: Educación. Desenvolvimiento humano.
Responsabilidad social. Organizaciones. Pensadores.

*Doutora em Educação - Universidade Autónoma de Barcelona - UAB.
**Especialista em Administração Hoteleira - FÍB/UNESA.
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REFLEXÃO ACERCA DA PRÁTICA DOCENTE DE SOCIOLOGIA E
SOCIOLOGIA DO TRABALHO NA EDUCAÇÃO PROFISSIONAL:

IMPACTOS NA AUTOFORMAÇÃO DOCENTE INTERPRETADOS A
PARTIR DA CATEGORIA DIALOGICIDADE

Leandro Haerter*
Rita de Cássia Grecco dos Santos**

Este trabalho foi produzido por dois Sociólogos e também Professores
de Sociologia e Sociologia do Trabalho e tem como proposta relatar um viés
bastante específico de sua ação docente enquanto Professores dessas disciplinas
junto ao Centro Federal de Educação Tecnológica de Pelotas (CEFETRS) no
período de 2001 a 2003, qual seja: uma discussão desses componentes
curriculares como importantes saberes basilares e de formação na Educação
Profissional de Níveis Técnico e Tecnológico. A partir do resgate dessa experiência,
fica evidente a possibilidade constante de análise e diálogo entre os autores e os
alunos, de maneira a proporcionar um posicionamento dialógico na construção e
troca de experiências entre os mesmos, na dimensão de saberes adquiridos no
espaço escolar e fora deste. Em nossa prática, privilegiamos as alternativas de
interpretação e intervenção na realidade social mais ampla e em especial dos
alunos em seu contexto, investindo na metodologia dialógica no fortalecimento
de vínculos entre professor e alunos, isto é, temos na educação e na prática
pedagógica a plenitude da liberdade, favorecendo a escuta respeitosa da voz
dos sujeitos em seu processo ensino-aprendizagem. Defendemos a ideia de que
a Sociologia e a Sociologia do Trabalho problematizam questões relevantes
socialmente, engendrando a construção e troca de saberes e uma constante
revisão de nossa prática pedagógica e, conseqüentemente, de alternativas
metodológicas, mesmo que, muitas vezes, esses componentes curriculares sejam
encarados como inferiores quando comparados às disciplinas específicas da Área
das Exatas, ou até mesmo das ditas "disciplinas mais importantes" como a própria
Língua Portuguesa.

Palavras-chave: Formação de Professores. Sociologia.
Educação Profissional. Dialogicidade.

*Sociólogo e Mestre em Ciências da Educação. Técnico em Assuntos
Educacionais do Colégio Técnico Industrial Prof. Mário Alquati da Fundação

Universidade Federal do Rio Grande - CTI/FURG e Pesquisador dos Grupos
"Formação Continuada de Professores em Educação Ambiental" e "NEAD -

Núcleo de Educação a Distância do CTI/FURG".
**Socióloga e Mestre em Educação. Professora do Departamento de

Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Núcleo de
Documentação da Cultura Afro-brasileira - ATABAQUE e do Grupo Formação

Continuada de Professores em Educação Ambiental e Coordenadora do
Curso de Pedagogia da Fundação Universidade Federal do Rio Grande -

FURG, Rio Grande/RS
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REFLEXIÓN ACERCA DE LA PRÁCTICA DOCENTE DE SOCIOLOGÍA Y
SOCIOLOGÍA DEL TRABAJO EN EDUCACIÓN PROFESIONAL:

IMPACTOS EN AUTO FORMACIÓN DOCENTE INTERPRETADOS
DESDE DE LA CATEGORIA DIALOGISMO

Leandro Haerter*
Rita de Cássia Grecco dos Santos**

Este trabajo fue producido por dos Sociólogos y también Profesores de
Sociologia y Sociologia dei Trabajo. Tiene como propuesta relatar un pensamiento
muy específico de acción   docente de los Profesores de esas asignaturas, junto
ai Centro Federal de Educação Tecnológica de Pelotas (CEFETRS) de 2001 hasta
2003. Aqui se hace una discusión de componentes curriculares en importantes
saberes basilares y de formación en Educación Profesional de Nível Técnico y
Tecnológico. Desde de el rescate de esa experiência es evidente Ia posibilidad
constante de análisis y diálogo entre los autores y los alumnos, proporcionando
un posicionamiento de diálogos en Ia construcción y cambio de experiências entre
los mismos, en Ia dimensión de saberes adquiridos en el espacio de Ia escuela y
afuera de ella. En nuestra práctica, privilegiamos Ias alternativas de interpretación
e intervención en realidad social más amplia y en especial de los alumnos en su
contexto, así es posible investir en dialogismo como fortalecimiento de vínculos
entre profesor y alumnos, y tenemos en Ia educación y en Ia práctica pedagógica
Ia plenitud de libertad, facilitando Ia escucha respetuosa de Ia voz dos sujetos en
su proceso ensenaza-aprendizaje. Defendemos Ia idea de que Ia Sociologia y Ia
Sociologia dei Trabajo cuestionan problemas sociales importantes, engendrando
Ia construcción y cambio de saberes y una constante revisión de nuestra práctica
pedagógica en alternativas metodológicas, mismo que muchas veces esos
componentes curriculares sean vistos como inferiores ai comparar con Ias
asignaturas específicas dei Área de Exactas, o hasta mismo en Ias dichas
"asignaturas más importantes" como Ia propia Lengua Portuguesa.

Palabras clave: Formación de Profesores. Sociologia. Educación
Profesional. Dialogismo.

*Sociólogo e Mestre em Ciências da Educação. Técnico em Assuntos
Educacionais do Colégio Técnico Industrial Prof. Mário Alquati da Fundação

Universidade Federal do Rio Grande - CTI/FURG e Pesquisador dos Grupos
"Formação Continuada de Professores em Educação Ambiental" e "NEAD -

Núcleo de Educação a Distância do CTI/FURG".
**Socióloga e Mestre em Educação. Professora do Departamento de

Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Núcleo de
Documentação da Cultura Afro-brasileira - ATABAQUE e do Grupo Formação

Continuada de Professores em Educação Ambiental e Coordenadora do
Curso de Pedagogia da Fundação Universidade Federal do Rio Grande -

FURG, Rio Grande/RS
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O USO DIDÁTICO DE IMAGENS E PRODUTOS DE SATÉLITE: UMA
EXPERIÊNCIA PRÁTICA EM EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA

Leandro Haerter*
Patrícia Mendes Calixto**

Tânia Mara da Silva Vigorito***

Este trabalho aborda o uso de imagens e produtos de satélite no cotidiano
escolar do Ensino Fundamental e do Ensino Médio como ferramenta útil ao
processo de construção e troca de conhecimentos tomando como referência um
curso de extensão universitária denominado "Capacitação em Sensoriamento
Remoto Aplicado ao Meio Ambiente Interativo de Aprendizagem", desenvolvido
pelo Núcleo de Educação a Distância (NEAD) e pelo Curso Técnico em Geomática
do Colégio Técnico Industrial Prof. Mário Alquati da Fundação Universidade Federal
do Rio Grande - CTI/FURG. O referido Curso teve sua primeira edição no ano de
2006 e seu público-alvo foram Professores da Educação Básica das cidades de
Rio Grande e Pelotas, sendo estruturado em quatro módulos concebidos como
espaços de reflexão e discussão acerca de novas tecnologias em educação,
especialmente sobre a utilização de imagens e produtos de satélite em sala de
aula enquanto importantes recursos didáticos. O curso foi oferecido na modalidade
EaD, o que favoreceu a interação entre tutores, professores cursistas e
coordenação, possibilitando os ajustes necessários ainda durante o processo.
Salientamos a necessidade de uma maior intimidade dos professores cursistas
com elementos básicos da microinformática (uso de processadores de texto e
Internet). Ao final do Curso, os professores cursistas foram orientados no
desenvolvimento de um projeto final no qual o uso de uma carta-imagem (produto
de uma imagem de satélite) pudesse ser objeto de sua prática pedagógica. Por
fim, a experiência mostrou a possibilidade de uma prática inovadora,
desenvolvendo habilidades como criatividade, curiosidade epistemológica e
cri t ic idade.

Palavras-chave: Imagens e produtos de satélite. Educação a
distância. Sensoriamento remoto. Formação continuada.

*Sociólogo e Mestre em Ciências da Educação. Técnico em Assuntos
Educacionais do Colégio Técnico Industrial Prof. Mário Alquati da Fundação

Universidade Federal do Rio Grande - CTI/FURG e Pesquisador do Grupo
"NEAD - Núcleo de Educação a Distância do CTI/FURG".

**Geógrafa e Mestre em Educação Ambiental. Professora do Curso
Técnico em Geomática do CTI/FURG e Pesquisadora do NEAD.

***Téc. em Geomática e Licenciada em Letras Hab. Português-Espanhol.
Tutora do Projeto "Mídias na Educação" da FURG e Pesquisadora do NEAD.

EL USO DIDÁCTICO DE IMÁGENES Y PRODUCTOS DE SATÉLITE:
UNA PRÁCTICA EN EDUCACIÓN A DISTANCIA

Leandro Haerter*
Patrícia Mendes Calixto**

Tânia Mara da Silva Vigorito***

Este trabajo aborda el uso de imágenes y productos de satélite en el
âmbito escolar de ensenanza fundamental y media como una herramienta útil ai
proceso de construción y intercâmbio de conocimientos tomando como referencia
un curso de extensión universitária denominado "Capacitação em Sensoriamento
Remoto Aplicado ao Meio Ambiente Interativo de Aprendizagem", desarrollado
por el Núcleo de Educação a Distância (NEAD) y por el Curso Técnico em
Geomática dei Colégio Técnico Industrial Prof. Mário Alquati de Ia Fundação
Universidade Federal do Rio Grande - CTI/FURG. El referido Curso tuvo su primer
edición en el ano 2006 y fue dirigido a los educadores de Ia educación básica de
Ias ciudades de Rio Grande y Pelotas, siendo estructurado en cuatro módulos
concebidos como espacios de reflexión y debates acerca de nuevas tecnologías
en educación, en especial sobre el uso de imágenes y productos de satélite en
clases, mientras importantes recursos didácticos. El curso fue ofrecido en Ia
modalidad a Ia distancia, Io que favoreció Ia interacción entre tutores, estudiantes
e coordinación. Destacamos Ia necesidad de una mayor seguridad entre los
aluímos y los conocimientos básicos de Ia informática (uso de procesadores de
textos e Internet). Al final dei curso, los alumnos fueron orientados en el desarrollo
de un proyecto final en que el uso de una carta-imagen (producto de una imagen
de satélite) pudiera ser objeto de su práctica pedagógica. Por fín, Ia experiência
evidencio Ia posibilidad de una práctica inovadora, desarrollando destrezas como
criatividad, cuestión epistemiológica y crítica.

Palabras clave: Imágenes y productos de satélite. Educación a
distancia. Percepción remota. Formación continuada.

*Sociólogo e Mestre em Ciências da Educação. Técnico em Assuntos
Educacionais do Colégio Técnico Industrial Prof. Mário Alquati da Fundação

Universidade Federal do Rio Grande - CTI/FURG e Pesquisador do Grupo
"NEAD - Núcleo de Educação a Distância do CTI/FURG".

**Geógrafa e Mestre em Educação Ambiental. Professora do Curso
Técnico em Geomática do CTI/FURG e Pesquisadora do NEAD.

***Técnica em Geomática e Licenciada em Letras Habilitação Português-
Espanhol. Tutora do Projeto "Mídias na Educação" da FURG e Pesquisadora

do NEAD.
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RESPONSABILIDADE SOCIAL EM UMA INSTITUIÇÃO DE ENSINO
SUPERIOR PRIVADA, NA MODALIDADE EAD.

Letícia Machado dos Santos*

Abordar a questão da Responsabilidade Social em uma Instituição de
Ensino Superior (IES) privada é um grande desafio, e se tratando na modalidade
a distância (EaD) o desafio torna-se maior. Se considerarmos a função básica de
toda IES que é de promover a educação, considerando que a mesma é uma
função social, uma IES por si só já atua como agente de responsabilidade social.
A pesquisa "Responsabilidade Social em uma Instituição de Ensino Superior
privada, na modalidade EaD" trabalhará com esta temática no sentido de investigar
se as práticas educativas executadas em um curso de Biologia, da IES "X", em
EaD resultará em uma boa formação técnica e socialmente responsável. Neste
sentido o objetivo geral da pesquisa é investigar se as práticas educativas de um
curso de Biologia a distância, da IES "X" privada, promovem simultaneamente
formação técnica e Responsabilidade Social em seus estudantes. Assim o objetivo
desta pesquisa encontra-se em consonância com o que determina a Lei 10.861,
de 14.04.04, com a criação do Sistema Nacional de Avaliação da Educação
Superior (Sinaes), Capítulo 1, Art. 1º que é de promover a responsabilidade social
das IES. A opção metodológica é o Estudo de Caso explanatório, com ênfase
qualitativa. O trabalho será fundamentado nos seguintes autores: Passos (2004),
Ethos(2005), Calderón (2004), Carvalho (2005), Durham (2005) e Yin (2001).

Palavras-chave: Responsabilidade Social. Formação Técnica.
Práticas Educativas.

*Professora Universitária - Coordenadora do Curso de Licenciatura em
Biologia, na modalidade a Distância, Técnica em Educação através da SEC/

BA, Especialista em Metodologia do Ensino Superior e Gestão em IES,
Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social no

Centro de Pós-Graduação e Pesquisa Visconde de Cairu - CEPPEV.

RESPONSABILIDADE SOCIAL EM UMA INSTITUIÇÃO DE ENSINO
SUPERIOR PRIVADA, NA MODALIDADE EAD.

Letícia Machado dos Santos*

Abordar la cuestión de la Responsabilidad Social en una Institución de
Enseñanza Superior (IES) privada, constituye un gran desafío. Tratándose de la
modalidad de Educación a Distancia el desafío es aún mayor.  Si consideramos,
por una parte, que la función básica de toda IES es promover la educación y, por
otra, que la educación constituye  una función social, la IES por sí misma ya actúa
como agente de responsabilidad social. La propuesta de investigación
"Responsabilidad Social en una Institución de Educación Superior privada,
modalidad a Distancia EaD" trabajará con esta temática, en el sentido de investigar
si las prácticas educativas ejecutadas en un curso de Biología en la IES "X", en la
modalidad a Distancia, implican una buena formación técnica y socialmente
responsable. En este sentido el objetivo general de la investigación es observar
si las prácticas educativas de un curso de Biología a Distancia, en la IES "X"
privada promueven simultáneamente en los estudiantes, la formación técnica y la
Responsabilidad Social. De esta manera, el objetivo de la propuesta se encuentra
en consonancia con la Ley 10.861, de 14.04.04, en específico con la creación de
Sistema Nacional de Evaluación de la Educación Superior (Sinaes), Capítulo 1,
Art. 1° referido a la promoción  de la responsabilidad social de las IES. El Estudio
de Caso explicatorio con énfasis cualitativa es la opción metodológica. El trabajo
será fundamentado en los siguientes autores: Passos (2004), Ethos (2005),
Calderón (2004), Carvalho (2005), Dirham (2005) e Yin (2001).

Palabras clave: Responsabilidad Social. Formación Técnica.
Prácticas Educativas.

*Professora Universitária - Coordenadora do Curso de Licenciatura em
Biologia, na modalidade a Distância, Técnica em Educação através da SEC/

BA, Especialista em Metodologia do Ensino Superior e Gestão em IES,
Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social no

Centro de Pós-Graduação e Pesquisa Visconde de Cairu - CEPPEV.
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A HISTÓRIA DE UM GRUPO DE CONTADORES DE HISTÓRIAS

Margarete Olveira Monteiro*

Esse texto trata da caminhada do Grupo de Contadores de Histórias da
EMEF Jean Piaget em Porto Alegre. O trabalho iniciou a partir da necessidade de
formar leitores competentes e do desejo da professora de contar histórias,
reconhecendo nesta ação um importante instrumento para desenvolver o gosto
pela leitura. O projeto foi desenvolvido na Biblioteca Escolar de março de 2005 a
dezembro de 2006. O Grupo iniciou com duas participantes do III Ciclo e no final
atuavam 10 alunas de I, II e III Ciclos. Os encontros eram semanais, onde se
realizavam atividades de sensibilização para a leitura e contação. Entusiasmo,
afetividade, respeito, acolhida, responsabilidade e criatividade foram
características marcantes. O Grupo realizava uma contação mensal, auxiliava
nas Horas do Conto da Biblioteca e contava histórias no recreio. Foi através do
boca-a-boca que o Grupo ficou conhecido e passou a ser convidado para contar
histórias em outras escolas, abriu o I Seminário Estadual de Pesquisa promovido
pela ASSERS e encontrou-se com a contadora de histórias argentina Paula Martin
pelo Encontro Internacional de Escritores e Contadores de Histórias e participou
do Rc-Canto da Leitura nas Conversações Internacionais: Paisagem da Educação,
realizado pela SMED / Porto Alegre. A partir dessas experiências percebemos
que realmente podemos atingir ainda mais a nossa escola e nossa comunidade -
tão carente de histórias, de leitura e de imaginação.

Palavras-chave: Leitura. Contação. Criatividade.

*Graduacão em Pedagogia - Supervisão Escolar/Centro Educacional La
Salle de Ensino Superior. Pós graduada em Psicopedagogia Institucional -

Universidade Castelo Branco

LA HISTÓRIA DE UN GRUPO DE CONTADORES DE HISTÓRIAS

Margarete Olveira Monteiro*

Este texto trata de Ia caminada dei Grupo de Contadores de Histórias
de Ia EMEF Jean Piaget en Porto Alegre. El trabajo inicio a partir de Ia necesidad
de crear lectores competentes y dei deseo de Ia profesora de contar histórias,
reconociendo en esta acción un importante instrumento para desarrollar el gusto
por Ia lectura. El proyecto fue desarrollado en Ia Biblioteca Escolar de marzo de
2005 a diciembre de 2006. El Grupo inicio con dos participantes dei III Ciclo y ai
final actuaban l O alumnas de I, II y III Ciclos. Los encuentros eran semanales,
donde se realizaban actividades de sensibilización para Ia lectura y narrración.
Entusiasmo, afectividad, respeto, acogida, respon sabilidad y creatividad fueron
características marcantes. El Grupo realizaba una narración mensual, auxiliaba
en Ias Horas dei Cuento de Ia Biblioteca y contaba histórias en el recreo. Fue
através dei boca a boca que el Grupo quedo conocido y pasó a ser invitado para
contar histórias en otras escuelas, abrió el I Seminário Estadual de Pesquisa
promovido por Ia ASSERS, se encontro con Ia contadora de histórias argentina
Paula Martin durante el Encuentro Internacional de Escritores y Contadores de
Histórias y participo dei Re-Canto da Leitura in Ias "Conversações Internacionais:
Paisagem da Educação" realizado por Ia SMED / Porto Alegre. A partir de esas
experiências, percibimos que realmente podemos alcanzar todavia mas nuestra
escuela y nuestra comunidad - tan necesitada de histórias, de lectura y de
imaginación.

Palabras clave: Lectura. Narración. Creatividad.

*Graduación en Pedagogia - Supervisión Escolar/Centro Educacional La
Salle de Ensino Superior. Pósgraduada en Psicopedagogía Institucional -

Universidade Castelo Branco
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PROJETO RESPEITE CADA NATUREZA,
RESPEITE TODA NATUREZA

Cristina Aparecida Almeida Pinheiro1

Daniela M. Caribe de Araújo Pinho2

Edleide Carvalho de Araújo3

Josinete Cardoso Leal4

Letícia Machado dos Santos5

Maria Lúcia Dantas de Oliveira6

O projeto "Respeite cada Natureza, respeite toda Natureza" resulta do
trabalho final da disciplina Ética e Responsabilidade Social nas Organizações, no
curso de Mestrado em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social
(MDHRS) da Fundação Visconde de Cairu (FVC), sob a orientação da Prof Dr3
Elizete Passos. O principal objetivo deste plano de ação é implantar na Instituição
"X", um Núcleo de Educação Ambiental (NEA) destinado à capacitação dos
gestores e demais profissionais, das crianças e suas respectivas famílias,
atendidas nesta instituição, para que se tornem conscientes de suas ações com
a Biosfera, tornando-se, ao mesmo tempo, multiplicadores destas práticas na
promoção de melhoria da qualidade de vida no planeta. Vale ressaltar que a
Instituição "X" é uma Organização Não Governamental (ONG) que tem uma visão
holística de educação, tendo por objetivo integrar a criança com paralisia cerebral
aos contextos social e ambiental, trabalhando todas as áreas, corpo, mente e
espírito. O presente trabalho está respaldado na Lei N° 9.795/99 - Lei da Educação
Ambiental e tem como base teórica os estudos de Passos (2004), Carvalho (2004),
Freire (1981), Tachizawa (2006), e Veiga (2006) dentre outros, caracterizando-
se como uma ação de responsabilidade social e consequente inclusão social,
uma vez que trará benefícios para toda uma sociedade ao desenvolver trabalhos
de conscientização acerca do meio ambiente e de sua preservação, ao promover,
de forma eficiente e significativa, a educação ambiental, implantando serviços de
coleta seletiva de lixo, reciclagem e outras práticas ambientais.

Palavras-chave: Responsabilidade Social. Educação Ambiental.
Qualidade de vida.

1 Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social

pela Fundação Visconde de Cairu (FVC). Especialista em Psicologia
Organizacional pelas Faculdades Salvador (UNIFACS), em Desenvolvimento

de Seres Humanos pelo Centro de Tecnologia em Administração (CETEAD-
UFBA) e graduada em Ciências Sociais (UFBA). Coordenadora

Administrativa Financeira/RH da Viação Águia Branca S/A.
2 Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social

pela Fundação Visconde de Cairu (FVC). Especialista em Metodologia do
Ensino Superior pelo Centro de Estudos e Pós-graduação Olga Mettig

(CEPOM) e graduada em Fisioterapia pela Faculdade Adventista de
Fisioterapia (FAFIS). Supervisora de Estágio Curricular na Faculdade

Adventista de Fisioterapia (FAFIS).
3 Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social

pela Fundação Visconde de Cairu (FVC). Especialista em Docência do
Ensino Superior pela União Internacional de Cursos Superiores da Bahia e

Licenciada em Pedagogia pela Universidade Católica do Salvador (UCSAL).
Coordenadora de Estágio Supervisionado dos cursos de licenciatura da

Faculdade de Tecnologia e Ciências (FTC-EaD).
4 Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social

pela Fundação Visconde de Cairu (FVC). Especialista em Metodologia do
Ensino, Pesquisa e Extensão em Educação pela Universidade do Estado da

Bahia (UNEB), em Ciências da Educação pela Universidade Lusófona de
Humanidades e Tecnologias (UHTL) e Licenciada em Filosofia pela

Universidade Católica do Salvador (UCSAL). Professora de Fiiosofia na
Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de Candeias (FAC) e na

Faculdade Regional da Bahia (UNIRB).
5 Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social

pela Fundação Visconde de Cairu (FVC). Especialista em Metodologia do
Ensino Superior pelo Centro de Estudos e Pós-graduação Olga Mettig

(CEPOM), Especialista em Gestão de Instituição de Ensino Superior pela
Faculdade da Cidade e Licenciada em Biologia pela Universidade Federal
da Bahia (UFBA). Coordenadora do Curso de Licenciatura em Biologia na
Faculdade de Tecnologia e Ciências (FTC-EaD), Técnica em Educação na

Secretaria de Educação do Estado da Bahia (SEC/BA).
6 Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social

pela Fundação Visconde de Cairu (FVC). Especialista em Educação
Continuada e a Distância pela Universidade de Brasília (UnB) e Licenciada

em Pedagogia pela Faculdade de Educação da Bahia (FEBA). Professora
das disciplinas Educação Inclusiva e EJA na Faculdade de Filosofia,

Ciências e Letras de Candeias (FAC), na Faculdade Regional da Bahia
(UNIRB) e na Faculdade de Tecnologia e Ciências (FTC-EaD).
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PROYECTO "RESPETE CADA NATURALEZA,
RESPETE TODA IA NATURALEZA

Cristina Aparecida Almeida Pinheiro1

Daniela M. Caribe de Araújo Pinho2

Edleide Carvalho de Araújo3

Josinete Cardoso Leal4

Letícia Machado dos Santos5

Maria Lúcia Dantas de Oliveira6

El proyecto "Respete cada naturaleza, respete toda Ia naturaleza" es
resultado dei trabajo final de Ia matéria "Ética y Responsabilidad Social en Ias
Organizaciones", cursado durante Ia Maestria en Desarrollo Humano y
Responsabilidad Social (MDHRS) que fue ofrecido por Ia Fundación Vizconde de
Cairu (FVC) y dirigido por Ia Doctora Elizete Passos. El principal objetivo de este
plan de acción es implantar, dentro de Ia Institución "X", un Núcleo de Educación
Ambiental (NEA). Este último estará destinado a Ia capacitación de los gestores,
los profesionales, los ninos y Ias famílias atendidas por esa institución, hacia Ia
toma de conciencia de sus acciones con relación a Ia biosfera, convirtiéndose, ai
mismo tiempo, en multiplicadores de estas prácticas y promoviendo el mejoramiento
de Ia cualidad de vida en el planeta. Vale resaltar que Ia Institución "X" es una
Organización No Gubernamental (ONG) con una visión holística de Ia educación,
que tiene como objetivo integrar los ninos con parálisis cerebral dentro dei contexto
social y ambiental, trabajando todas Ias áreas: cuerpo, mente y espíritu. El presente
trabajo está respaldado por Ia Ley de Educación Ambiental (Ley No. 9.795/99) y
está sustentado teoricamente, en los estúdios de Passos (2004), Carvalho (2004),
Freire (1981), Tachizawa (2006), e Veiga (2006), entre otros, caracterizándose
como una acción de responsabilidad social y consecuente inclusión social, que
beneficiará Ia sociedad toda ai desarrollar trabajos de  concientización acerca
dei médio ambiente y su preservación; y promoverá, de forma eficiente y
significativa, educación ambiental referida a Ia recolección discriminada de Ias
basuras, el reciclaje, entre otras práctica ambientales.

Palabras clave: Responsabilidade Social. Educação Ambiental.
Qualidade de vida.

1 Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social

pela Fundação Visconde de Cairu (FVC). Especialista em Psicologia
Organizacional pelas Faculdades Salvador (UNIFACS), em Desenvolvimento

de Seres Humanos pelo Centro de Tecnologia em Administração (CETEAD-
UFBA) e graduada em Ciências Sociais (UFBA). Coordenadora

Administrativa Financeira/RH da Viação Águia Branca S/A.
2 Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social

pela Fundação Visconde de Cairu (FVC). Especialista em Metodologia do
Ensino Superior pelo Centro de Estudos e Pós-graduação Olga Mettig

(CEPOM) e graduada em Fisioterapia pela Faculdade Adventista de
Fisioterapia (FAFIS). Supervisora de Estágio Curricular na Faculdade

Adventista de Fisioterapia (FAFIS).
3 Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social

pela Fundação Visconde de Cairu (FVC). Especialista em Docência do
Ensino Superior pela União Internacional de Cursos Superiores da Bahia e

Licenciada em Pedagogia pela Universidade Católica do Salvador (UCSAL).
Coordenadora de Estágio Supervisionado dos cursos de licenciatura da

Faculdade de Tecnologia e Ciências (FTC-EaD).
4 Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social

pela Fundação Visconde de Cairu (FVC). Especialista em Metodologia do
Ensino, Pesquisa e Extensão em Educação pela Universidade do Estado da

Bahia (UNEB), em Ciências da Educação pela Universidade Lusófona de
Humanidades e Tecnologias (UHTL) e Licenciada em Filosofia pela

Universidade Católica do Salvador (UCSAL). Professora de Fiiosofia na
Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de Candeias (FAC) e na

Faculdade Regional da Bahia (UNIRB).
5 Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social

pela Fundação Visconde de Cairu (FVC). Especialista em Metodologia do
Ensino Superior pelo Centro de Estudos e Pós-graduação Olga Mettig

(CEPOM), Especialista em Gestão de Instituição de Ensino Superior pela
Faculdade da Cidade e Licenciada em Biologia pela Universidade Federal
da Bahia (UFBA). Coordenadora do Curso de Licenciatura em Biologia na
Faculdade de Tecnologia e Ciências (FTC-EaD), Técnica em Educação na

Secretaria de Educação do Estado da Bahia (SEC/BA).
6 Mestranda em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade Social

pela Fundação Visconde de Cairu (FVC). Especialista em Educação
Continuada e a Distância pela Universidade de Brasília (UnB) e Licenciada

em Pedagogia pela Faculdade de Educação da Bahia (FEBA). Professora
das disciplinas Educação Inclusiva e EJA na Faculdade de Filosofia,

Ciências e Letras de Candeias (FAC), na Faculdade Regional da Bahia
(UNIRB) e na Faculdade de Tecnologia e Ciências (FTC-EaD).
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INTEGRAÇÃO MULTICULTURAL

Odete Silva de Souza*

Neste trabalho o importante é que o aluno tenha a possibilidade de não
apenas aprender conteúdos de língua estrangeira, mas construir conhecimentos
inter-culturais a partir dessa experiência pedagógica. A língua é a manifestação
fundamental dos povos e, principalmente, o vínculo entre a ciência, a tecnologia,
o pensamento político, o filosófico e o intercâmbio económico e financeiro. O
estudo de outros idiomas se destina a comparar as semelhanças e os contrastes
com outras culturas, valorizando assim, as expressões culturais próprias através
do contato com a realidade e com a cultura de outros países através de vídeos,
fotos, leituras orientadas, filmes, palestras, trabalho de pesquisa, produção de
textos, manifestações artísticas. Este é o principal objetivo do Projeto Semana
Cultural que acontece todos os anos na escola. Os alunos são incentivados a se
desenvolver com todas estas atividades apropriando-se do conhecimento do uso
das três línguas (Português, Inglês e Espanhol) por meio da música, da dança,
da confecção de painéis, peças de teatro, galeria de fotos, gastronomia típica
sobre o Rio Grande do Sul, Buenos Aires, Chile e África do Sul. Todo esse trabalho,
em sua fase final, acontece no pavilhão da escola e toda comunidade escolar é
convidada a assistir.

Palavras-chave: Multiculturalismo. Língua Estrangeira.
Interação.

*Professora de Língua Estrangeira, Português e Literatura; Mestranda da
Universidade de Três de Febrero/Buenos Aires.

INTEGRACIÓN MULTICULTURAL

Odete Silva de Souza*

En este trabajo el un importante es dar gracias está hasta el colegial
tenha el posibilidad desde no por merely aprender contenido desde lengua
extranjera , pêro asamblea segundo plano integrar - cosecha dei de aquel ensayo
educacional. El lenguaje es el manifestation basalto de Ia gente y , mayormente ,
el bono entre el perícia , el tecnologia , el pensamiento político , el un filosófico y
el permuta económico y finacial. El repaso ajeno lengua es aimed a equilíbrio el
similitud y el contrastes a Io largo de otro culturas , hasta levantamiento en valor
tan pronto , el expresiones cosecha costumbre via el yo contacto con el actualidad
y con el cosecha ajeno países derecho por vídeos , fotografia leituras orientado ,
películas , conferencias , trabajo desde investigación , cosecha desde texto ,
demostraciones artístico. Esto es el un central objetivo dei Proyecto Semana
Cultural dar gracias está hasta está justo ese cada una ano en Ia escuela. El
pupilo son incentivados el un en caso que revelar a Io largo de them todo estos
atividades apropiación - en caso que dei conocimiento dei uso de Ia três lenguajes
( Português , Inglesa y Espanol) por médio dia dei music , dei baile , dei invención
desde tribunales , partes desde teatro , galeria desde fotografia , gastrónomo
tipical por encima de el Rio Grande do Sul Buenos Aires , Chile y Sur África. Todo
de ese quehacer , pozo a su final fase , está justo ese ai pabellón dei escolta y el
entero comunidad escolta es invitado el un atender a.

Palabras clave: Multiculturalismo. Lengua extranjera.
Interación..

*Maestra dei Lengua Extranjera, Português y Literatura. Mestranda dei
Universidad de Três de Febrero/Buenos Aires.
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A EXPERIÊNCIA DA ARTICULAÇÃO DO CURSO DE PEDAGOGIA NA
MODALIDADE A DISTÂNCIA NA FURG, VINCULADO AO SISTEMA

UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

Rita de Cássia Grecco dos Santos1

Gabriela Medeiros Nogueira2

Ana Cristina Coll Delgado3

Ana Lúcia Souza de Freitas4

Cleuza Maria Sobral Dias5

Cristina Maria Loyola Zardo6

Elisabeth Brandão Schmidt7

Cremos que a articulação desse curso, vinculado ao Sistema
Universidade Aberta do Brasil cumpre uma função social bastante específica, a
interiorização e a expansão da Universidade, mediadas pelas novas tecnologias
em informação e comunicação na educação, procurando constituir uma nova
cultura escolar em Educação a Distância no Brasil. O Curso proposto visa à
formação do Pedagogo com competência pessoal e ética, habilidades e
conhecimentos que lhe permitam uma sólida educação básica e visão de mundo
aberta para a convivência com a pluralidade e as diferenças. Em acordo com as
Diretrizes Curriculares Nacionais, pretende formar o Pedagogo para "exercer
funções de magistério na Educação Infantil, nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, na Educação de Jovens e Adultos e na Área de Serviços e Apoio
Escolar, bem como em outras áreas nas quais sejam previstos conhecimentos
pedagógicos". Acreditamos estar, assim, desenvolvendo uma formação inicial de
qualidade, justamente pelos pressupostos teórico-práticos que norteiam nossas
ações na educação, em outros cursos de Pedagogia oferecidos pela FURG. Nesse
contexto, a formação inicial oferecida por este Curso, objetiva possibilitar a
apropriação de determinados conhecimentos e experimentar, no próprio processo
de aprendizagem dos acadêmicos, o desenvolvimento de saberes necessários
para atuar nesse novo cenário. Conseqüentemente, o currículo que se propõe
contempla atividades que estimularão a auto-aprendizagem, a pesquisa, o
investimento na própria formação, a criatividade, a sensibilidade, e a capacidade
de interagir e trabalhar em equipe, sobretudo, em se tratando de uma modalidade
até então distante do contexto da prática docente dos Professores de nossa
insti tuição.

Palavras-chave: Formação de Professores. Educação a Distância.
Educação Superior.

1 Socióloga e Mestre em Educação. Professora do Departamento de
Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Núcleo de

Documentação da Cultura Afro-brasileira - ATABAQUE e do Grupo Formação
Continuada de Professores em Educação Ambiental e Coordenadora do

Curso de Pedagogia da Fundação Universidade Federal do Rio Grande -
FURG, Rio Grande/RS.

2 Pedagoga e Mestre em Educação. Professora do Departamento de
Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Núcleo de

Pesquisa em Educação de zero a seis e do HISALES - História da
Alfabetização, Leitura, Escrita e dos Livros Escolares e Coordenadora

Substituta do Curso de Pedagogia da FURG.
 3 Pedagoga e Doutora em Educação. Professora do Departamento de

Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora do Grupo Crianças,
Infâncias e Culturas, do Núcleo de Pesquisa em Educação de zero a seis e

do Programa de Pós-Graduação em Educação Ambiental da FURG.
4 Pedagoga e Doutora em Educação. Professora da PUCRS e

Pesquisadora do Grupo Formação Continuada de Professores em Educação
Ambiental e do Programa de Pós-Graduação em Educação Ambiental da

FURG.
5 Pedagoga e Doutora em Educação. Professora do Departamento de

Educação e Ciências do Comportamento, Pesquisadora dos Grupos Cultura,
prática educativa e formação de professores, Educação de Professores,
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Pró-Reitora de Graduação da FURG.
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LA EXPERIENCIA DE LA ARTICULACIÓN DEL CURSO DE
PEDAGOGIA EN LA MODALIDAD A DISTANCIA EN LA FURG,

VINCULADO AL SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA DE BRASIL

Rita de Cássia Grecco dos Santos1

Gabriela Medeiros Nogueira2

Ana Cristina Coll Delgado3

Ana Lúcia Souza de Freitas4

Cleuza Maria Sobral Dias5

Cristina Maria Loyola Zardo6

Elisabeth Brandão Schmidt7

Creemos que la articulación de este curso, vinculado al Sistema
Universidad Abierta de Brasil cumple una función social bastante específica, la
interiorización y la expansión de la Universidad, mediadas por las nuevas
tecnologías en información y comunicación en educación, buscando constituir
una nueva cultura escolar en Educación a Distancia en Brasil. El Curso propuesto
visa la formación de un Pedagogo con competencia personal y ética, habilidades
y conocimientos que le permitan una sólida educación básica y visión de mundo
abierta para la convivencia con la pluralidad y las diferencias. En conformidad
con las Directrices Curriculares Nacionales, pretende formar al Pedagogo para "
ejercer funciones de magisterio en Educación Infantil, en los Años Iniciales de la
Enseñanza Fundamental, en la Educación de Jóvenes y Adultos y en el Área de
Servicios y Apoyo Escolar, bien como en otras áreas en las cuales sean previstos
conocimientos pedagógicos".Creemos estar, así, desenvolviendo una formación
inicial de calidad, justamente por los presupuestos teórico-prácticos que nortean
nuestras acciones en educación, en otros cursos de Pedagogía ofrecidos por la
FURG. En ese contexto, la formación inicial ofrecida por este Curso, objetiva
posibilitar la apropiación de determinados conocimientos y experimentar, en el
propio proceso de aprendizado de los académicos, el desenvolvimiento de saberes
necesarios para actuar en este nuevo escenario. Consecuentemente, el currículo
que se propone, contempla actividades que estimularán el auto - aprendizado, la
pesquisa, el investimiento en la propia formación, la creatividad, la sensibilidad y
la capacidad de interaccionar y trabajar en grupo, sobretodo, tratándose de una
modalidad hasta entonces distante del contexto de la práctica docente de los
profesores de nuestra institución.
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EDUCAÇÃO PARA INCLUSÃO: UM DESAFIO PARA O PROGRAMA DE
FORMAÇÃO DE PROFESSORES EM SERVIÇO.

Sheila de Oliveira Ferreira*
Rita Maria de Cássia Bittencourt Cardoso**

Muito tem se discutido a respeito da formação de professores diante
das transformações sociais que vivemos. A emergência de novas demandas sociais
e a nova configuração do conhecimento exige um lócus de formação que dialogue
diretamente com a prática pedagógica do docente. Nesse sentido, o Programa
de formação de docentes em serviço oferecido pela Universidade do Estado da
Bahia (Rede Uneb) em alguns municípios do estado, apresenta uma proposta de
qualificação atenta aos desafios emergentes do novo século a exemplo da
educação para a inclusão. Diante disso, a presente pesquisa se justificou pela
constatação de um crescente número de alunos com necessidades educativas
especiais matriculados em estabelecimentos de ensino regular no município de
Santo António de Jesus, exigindo uma prática pedagógica coletiva, flexível,
dinâmica e multifacetada. O objetivo do presente trabalho foi identificar reais
transformações na prática educativa dos docentes em formação pelo referido
programa com relação à educação inclusiva. É necessário ressaltar que o termo
inclusão aqui utilizado refere-se à educação que amplia a participação de todos
estudantes nas classes regulares não preocupando-se somente com alunos
portadores de necessidades especiais. Para tanto, a pesquisa ancorou-se numa
abordagem qualitativa e sistematizou-se pela metodologia de pesquisa-ação, onde
os pesquisadores puderam na condição de professores do programa interagir
efetiva e amplamente no universo de seu estudo. A investigação possibilitou a
constatação de uma significativa mudança de matriz teórica e consequentemente
de prática pedagógica com relação às diferenças na sala de aula, tornando a
escola um espaço cada vez mais democrático e humano.

Palavras-chave: Inclusão. Formação docente. Prática
pedagógica.

*Pedagoga, Especialista em Organização e Processos do Ensino
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substituta da Uneb Campus XIV.
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EDUCACIÓN PARA INCLUSIÓN: UN DESAFÍO PARA EL PROGRAMA
DE FORMACIÓN DE PROFESORES EN SERVICIO.

Sheila de Oliveira Ferreira*
Rita Maria de Cássia Bittencourt Cardoso**

Mucho se ha discutido a respecto de Ia formación de profesores frente a
Ias transformaciones sociales que vivimos. La emergência de nuevas demandas
sociales y Ia nueva configuración dei conocimiento exigen lugar de formación
que dialogue directamente con Ia práctica pedagógica dei docente. En ese sentido,
el programa de formación de docentes en servicio ofrecido por Ia Universidad dei
Estado de Bahia (Red Uneb) en algunos municipios dei Estado, presenta una
propuesta de calificación atenta a los desafios emergentes dei nuevo siglo a
ejemplo de Ia educación para Ia inclusión . Frente a eso, Ia presente pesquisa se
justifico por Ia constatación de un creciente número de alumnos con necesidades
educativas especiales matriculados en cstablccimicntos de ensenanza regular en
el municipio de Santo António de Jesus, exigiendo una práctica pedagógica
colectiva, flexible, dinâmica y multifacética. El objetivo dei presente trabajo fue
identificar reales transformaciones en Ia práctica educativa de los docentes en
formación por el referido programa con relación a Ia educación inclusiva.Es
necesario resaltar que el término inclusión aqui utilizado se refiere a Ia educación
que amplia Ia participación de todos los estudiantes en Ias aulas regulares no
preocupándose solamente con alumnos portadores de necesidades especiales.
Para esto, Ia pesquisa se basó en un abordaje cualitativo y se sistematizo por Ia
metodologia de pesquisa-acción, donde los pesquisidores pudieran en Ia condición
de profesores dei programa interactuar efectiva e ampliamente en el universo de
su estúdio. La investigación posibilitó Ia constatación de un significativo cambio
de matriz teórica y consecuentemente de práctica pedagógica con relación a Ias
diferencias en Ia sala de clase , volviendo Ia escuela en un espacio cada vez más
democrático y humano.
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INCLUSÃO DIGITAL E SUA CONTRIBUIÇÃO PARA O
DESENVOLVIMENTO HUMANO

Suzana Franco Dórea*
Marcos Cerqueira Lima (Orientador)**

Nívea Rocha (Coorientadora)***

O presente artigo tem por objetivo descrever de que forma o
desenvolvimento humano e os valores éticos fundamentam o desenvolvimento
de programas de inclusão social. A partir da concepção de políticas públicas e
das diretrizes globais assinaladas a partir do século XIX, no que tange a
concentração de renda e nos baixos níveis educacionais, procura-se mostrar a
interface do desenvolvimento humano e da ética, na construção de programas
de inclusão social, especificamente no Programa de Identidade Digital da SECTI
/ BA -Secretaria de Ciência, Tecnologia e Inovação do Estado da Bahia. A
metodologia utilizada será a pesquisa bibliográfica, através da qual
contextualizaremos o

problema e os conceitos envolvidos na temática. Pensa-se em resultados
em um aporte de consciência em relação aos impactos que programas de inclusão
digital promovam na sociedade. Estatísticas apontam que 40% dos usuários
cadastrados no Programa são jovens menores de 16 anos e 50% pertencem a
famílias com renda de um a dois salários-mínimos, o que comprova o impacto
social do Programa Identidade Digital (SECTI, 2006). Percebe-se que a faixa
etária do Programa compreende um intervalo de idades crítico de exclusão social
que é dos 14 aos 25 anos. Conclui-se que a preocupação com a inclusão social
não é uma preocupação recente. Remontada em períodos históricos, perpassa
pela preocupação com a inclusão social uma gama de fatores que por si só não
determinam a operacionalização desta inclusão. Portanto, faz-se necessária uma
análise minuciosa de cada objetivo do programa de identidade digital e o seu
acompanhamento no que tange a aplicabilidade dos seus objetivos. Dentro dessa
perspectiva apontamos para cenários estatísticos otimistas no processo de inclusão
digital, como um dos nossos indicadores de inclusão social, o que contribui para
participação da Bahia, no ranking dos Estados conscientes da importância das
ações neste sentido.

Palavras-chave: Inclusão social. Inclusão digital.
Educação. Ética.
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INCLUSIÓN DIGITAL Y SU CONTRIBUCIÓN PARA EL DESARROLLO
HUMANO

Suzana Franco Dórea*
Marcos Cerqueira Lima (Orientador)**

Nívea Rocha (Coorientadora)***

El  presente  artículo  tiene por objetivo  describir  que  forma  el desarrollo
humano y los valores éticos fundamentan el desarrollo de programas de inclusión
social. A partir de Ia concepción de políticas públicas y de Ias directrices globales
firmadas a partir dei siglo XIX, en Io que concierne a Ia concentración de renta y
en   los  bajos  niveles   educacionales,  procurase  mostrar  Ia  interfase  dei
desarrollo humano y de Ia ética, en Ia construcción de programas de inclusión
social, especificamente en el Programa de Identidad Digital de Ia SECTI / BA -
Secretaria de Ciência, Tecnologia y Innovación dei Estado de Ia Bahia. La
metodologia a ser utilizada será Ia investigación bibliográfica, a través de Ia cual
contextuai izáremos el problema y l os conceptos involucrados en Ia temática.
Los resultados seren un aporte de conciencia en relación a los impactos que
programas de inclusión digital promuevan en Ia sociedad. Estadísticas apuntan
que 40% de los usuários registrados en el Programa son jóvenes menores de 16
anos y 50% pertenecen a famílias con renta de un a dos salarios-mínimos, o que
comprueba el impacto social dei Programa Identidad Digital (SECTI, 2006). Percibir
base que Ia faja edad dei Programa comprende un intervalo de edades crítico de
exclusión social que es de los 14a los 25 anos. Concluyese que Ia preocupación
con Ia inclusión social no es una preocupación reciente. Remontaria de períodos
históricos, pasa por Ia preocupación con Ia inclusión social una gama de factores
que por si solo no determinan Ia operacionalización de esta inclusión. Por tanto,
se hace necesaria un análisis minucioso de cada objetivo dei programa de
identidad digital y su acompanamiento en Io que concierne a Ia aplicabilidad de
sus objetivos. Dentro de esa perspectiva apuntamos para escenarios estadísticos
optimistas en el proceso de inclusión digital, como uno de nuestros indicadores
de inclusión social, Io que contribuye para participación de Ia Bahia, en el ranking
de los Estados conscientes de Ia importância de Ias acciones en este sentido.
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CONFERÊNCIAS

INCLUSÃO SOCIAL NA AMÉRICA LATINA

Hermes Zaneti*

O tema Inclusão social na América Latina nos remete a uma primeira
questão; falamos de inclusão social na América Latina ou da América Latina? O
mundo vive, hoje mais que em qualquer outra época, um período de globalização
onde as fronteiras geográficas não têm o mesmo significado. Se isto é verdade, é
também verdade o fato de que  essa globalização se dá entre blocos organizados
à base de conjuntos regionais de países, os chamados blocos econômicos.
Destaca-se por seu grau de desenvolvimento três blocos: Comunidade Econômica
Européia, América do Norte e os chamados "Tigres Asiáticos".

A inclusão social, portanto, é um processo que exige a inserção DO
continente latino-americano no mundo globalizado como perspectiva de
desenvolvimento para criar condições que viabilizem a inserção do indivíduo NO
mundo do trabalho. Mas, se estamos tratando da necessidade de inclusão da e
na América Latina é porque consideramos que há exclusão do indivíduo e do
continente. Quais são as razões desta exclusão? Uma longa história desde a
invasão pelos portugueses e espanhóis, passando por saques, genocídio de
índios, escravatura, até os dias atuais com formas mais refinadas de exploração
explica esse fenômeno. Como sair desta situação? Tem-se defendido que a
educação é o grande instrumento, a grande alavanca para remover as dificuldades
e criar condições para o desenvolvimento, geração de emprego e renda. A
pergunta é: educação inclui? Primeiro educamos e depois desenvolvemos? É possível
realizar amplos programas de educação de quantidade sem prejudicar a qualidade?
Temos entendido que educação e desenvolvimento precisam caminhar
simultaneamente, em conjunto. A tarefa da educação é a da preparação do
indivíduo com uma escala de valores para a cidadania e a democracia, por um
lado, e a da profissionalização por outro. Isto implica em que ela precisa ser
compreendida não só como uma tarefa de governo, mas reconhecida como um
valor social pela família. Por exemplo, a bolsa escola não deve ser considerada
pelo valor financeiro que paga no final do mês,  mas como investimento na
construção de um futuro para o filho. Como tratamos de inclusão social e não de
inclusão educacional, devemos ter presente sua interação com um projeto de

desenvolvimento sustentável, ou seja, que leve em conta as questões de meio
ambiente e os direitos das futuras gerações e, ainda, que forme para o
empreendedorismo, a capacidade de tomar iniciativas.

Vivemos uma época de mudanças profundas e velozes que geram
grandes incertezas especialmente  na questão da informação e da comunicação.
A escola perdeu o monopólio da informação e do conhecimento. A alfabetização
exige a inclusão digital para formar cidadãos do mundo. Temos ainda uma escola
reprodutora que forma para um mundo que já não existe. Por isto, mais do que
nunca, a  escola precisa mudar. Não basta formar para um saber pronto.  Há um
novo paradigma. É por esta razão que se exige um novo papel para a educação
e para o professor. Se não formarmos profissionais para as exigências do mundo
do trabalho de hoje, este os buscará noutras regiões ou para lá transferirá suas
atividades. A educação é a saída: mas que educação?

O desenvolvimento é a saída: mas que desenvolvimento? Vivemos o
mais longo período de liberdades democráticas de nossa história. Creio na
democracia e em seu poder  de dar ao povo a oportunidade de forçar o poder
político a adotar decisões estratégicas que viabilizem a construção de uma
sociedade mais igualitária e mais justa, caminho para a inclusão social da América
Latina e na América Latina".

*Mestre em Ciência Política na Universidade de Brasília, Pós-Graduado
em Advocacia Empresarial pela AJURIS, Graduado em Formação
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LA INCLUSIÓN SOCIAL EN AMÉRICA LATINA

Hermes Zaneti*

El tema La inclusión social en América Latina se refiere a la primera
cuestión, se habla de la inclusión social en América Latina o de América Latina?
El mundo vive hoy más que en cualquier otro momento, un período de la
globalización, donde las fronteras geográficas no tienen el mismo significado. Si
esto es cierto, también es cierto el hecho de que la globalización se produce
entre los bloques organizados sobre la base de las colecciones de los países de
la región, los llamados bloques económicos. No es por su grado de desarrollo de
tres bloques: Comunidad Económica Europea, América del Norte y el llamado
"tigres asiáticos". La inclusión social, por lo tanto, es un proceso que requiere la
inserción del continente latinoamericano en el mundo globalizado como una
perspectiva de desarrollo para crear condiciones que permitan la integración del
individuo LA mundo del trabajo. Pero, si estamos hablando de la necesidad de
incluir y América Latina se debe a que creemos que hay exclusión de la persona
y del continente. ¿Cuáles son las razones de esta exclusión? Una larga historia
desde la invasión por el portugués y español, a través de dibujos, el genocidio de
los indios, la esclavitud, incluso hoy en día con más refinadas formas de explotación,
explica este fenómeno. ¿Cómo salir de esta situación? Se ha afirmado que la
educación es el gran instrumento, la gran palanca para eliminar las dificultades y
crear las condiciones para el desarrollo, la creación de puestos de trabajo e
ingresos. La pregunta es la siguiente: la educación incluye? En primer lugar educar
y luego desarrollados? Es posible llevar a cabo extensos programas de educación
para la cantidad sin comprometer la calidad? Tenemos entendido que la educación
y el desarrollo debemos avanzar simultáneamente, juntos. La tarea de la educación
es la preparación de la persona con un rango de valores para la ciudadanía y la
democracia, por un lado, y la profesionalidad de los demás. Esto implica que
debe entenderse no sólo como una tarea de gobierno, pero reconocido como un
valor social de la familia. Por ejemplo, una bolsa de la escuela no se debe
considerar el valor financiero por el que paga al final del mes, sino como una
inversión en la construcción de un futuro para el niño. Cómo tratar a la inclusión
social y la no inclusión de la educación, debemos recordar su interacción con un
proyecto de desarrollo sostenible, que tenga en cuenta las cuestiones del medio
ambiente y los derechos de las generaciones futuras, y que hace en favor del
espíritu empresarial, la capacidad de tomar iniciativas. Vivimos una época de
cambios profundos y rápidos que generan grandes incertidumbres sobre todo en
la cuestión de la información y la comunicación. La escuela perdió su monopolio

sobre la información y el conocimiento. La alfabetización requiere de la inclusión
digital para formar ciudadanos del mundo. Tenemos una escuela a la que la
reproducción paso a un mundo que ya no existe. Por tanto, más que nunca, la
escuela tiene que cambiar. No es suficiente para aprender un tren listo. Hay un
nuevo paradigma. Es por esta razón que es necesario un nuevo papel para la
educación y el maestro. Si no forma profesionales para las exigencias del mundo
del trabajo de hoy, que la buscan en otros lugares o de transferir sus actividades
allí. La educación es la salida: pero que la educación? El desarrollo es la salida,
pero que el desarrollo? Vivimos el período más largo de las libertades democráticas
de nuestra historia. Creo en la democracia y en su poder para dar al pueblo la
oportunidad de la fuerza el poder político para adoptar decisiones estratégicas
que permitan la construcción de una sociedad más igualitaria y más justa, camino
para la inclusión social de América Latina y de América Latina".

*Mestre em Ciência Política na Universidade de Brasília, Pós-Graduado
em Advocacia Empresarial pela AJURIS, Graduado em Formação

Pedagógica do Direito na PUC e Graduado em Ciências Jurídicas e Sociais
pela PUC-RS e atualmente é Diretor Superintendente da Cooperativa

Vinícola Aurora Ltda.
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MESA REDONDA 1:
RESPONSABILIDADE SOCIAL NO ENSINO SUPERIOR

ESTRATÉGIAS DE CÂMBIOS EN LA EDUCACION SUPERIOR

Dra. Olinda Massare de Kostianovsky
Asunción - Paraguay

Nuestros países están atravesando, un período de profundo cambio,
que colocan a Ia Educación Superior frente a Ia necesidad de responder a nuevos
desafios de Ia globalización, para el mejor desenvolvimiento de Ias mismas, debe
producirse un cambio radical en Ias estratégias de acción educativas que permitan
responder a Ias necesidades dei proceso de transformación económica, de
equidad social y de democratización política en Ia que están inmersas nuestras
soc iedades.

Debemos reconocer que Ia nueva estratégia para lograr todos los
objetivos es Ia Educación y que esta responda a Ias demandas de Ia sociedad no
es Ia propia administración educativa que por si exige una gestión abierta de
acuerdo a Ias necesidades sean individuales o sociales.

Iniciamos un nuevo siglo donde los diversos procesos de câmbios en el
conocimiento científico, se producen a cada instante, donde se requiere mayor
preparación a nivel educativo y de Ia información sea a nivel socio-cultural,
tecnológico, ambiental y cultural. Se afirma que no es una época de câmbios,
sino un cambio de época. El avance vertiginoso de Ias nuevas tecnologías de Ia
información y Ia comunicación, nos permiten no solamente ser receptores pasivos,
sino también protagonistas y emisores activos.

Vivimos un mundo de globalización y de democratización de Ia cultura,
en consecuencia altamente competitivo. Para enfrentar los retos de esta
modernidad se exige mayor calidad de educación. Por ende se puede afirmar
que se vive en Ia época de agitados y turbulentos câmbios. Nuevas concepciones
filosóficas, nuevos valores, múltiples conocimientos, nuevas habilidades de
pensamientos y de conducta. Y a decir verdad, esos nuevos conceptos han venido
a cambiar casi radicalmente determinadas ideas y comportamientos que se tenia
frente a Ia vida y Ia existência.

El cambio que está experimentando el mundo aqui y ahora es frontal,
radical,revolucionário. El ciudadano que actua debe expresarse con libertad,
creatividad, convicción moral y valores, con aptitudes positivas comprometidas
con Ia sociedad, Ia economia, el sistema de gobierno, Ia sociedad, Ia família. El

sistema educativo requiere que Ia Universidad forme personas capaces de
encaminar opiniones, de crear alternativas de comunicación abierta. Para lograr
Ias estratégias de cambio es necesario considerar Ia problemática educativa dei
pais teniendo en cuenta el reto a Ia educación dei hombre y Ia sociedad dei siglo
XXI.

Sin embargo, en nuestros países, Ia educación continua siendo uno de
los problemas apremiantes a solucionar, crisis que no se limita a Ia infraestructura,
sino Ia calidad y ai contenido educativo. El papel fundamental de Ia Educación
Superior consiste no solo en Ia formación dei capital humano, sino
fundamentalmente en Ia formación cívica capaz de generar ciudadanos que
puedan tener participación real, concreta y directa en el mejoramiento dei estado,
incidiendo en Ias estructuras primarias dei mismo, formas que tienen que ver con
el control, supervisión y Ia orientación dei desarrollo económico y de Ias
condiciones que el mismo da.

El objetivo básico de Ia educación en Ia formación de ciudadanos
universitários es que puedan participar de manera real y efectiva en Ia toma de
decisiones, este mercado requiere nuevos perfiles que valoran rasgos subjetivos,
Ia participación, iniciativa, razonamiento lógico y discernimiento, Ia
democratización exige mercados competitivos dentro de una sociedad abierta.

Se lês asignan responsabilidades a Ia Educación Superior, los alumnos
que son promovidos a Ia Secundaria mal preparados. Otros afirman que Ia
secundaria es responsable porque los egresantes no están Io suficientemente
preparados para ingresar a Ia Universidad, culpando a los profesores por su
mediocridad. Es necesario articular los centros educativos, Ias empresas, los
médios de comunicación, Ias instituciones comunales, el mercado, dentro de un
plan de desarrollo donde Ia Educación sea el eje de Ia mayor productividad y
eficácia. Si todos los intelectuales, políticos y funcionários públicos tuvieran en
mente estos paradigmas - Ia prioridad dei joven su capacitación , estaremos
logrando frutos positivos a favor de ellos.

Los puestos de trabajo de este siglo, requieren que los educadores:
identifiquen los problemas, disenen sus planes de trabajo, evalúen los resultados
que alcancen y, cooperen en encontrar nuevas y mejores formas para lograrlos.
Son Ias mismas características que necesita un buen ciudadano para participar
en un proceso efectivamente democrático, un vecino para cooperar con su
comunidad, un padre para contribuir a formar una família estable y solidaria, y un
alumno para ascender a niveles más altos dei sistema de preparación.

No es fácil elevar Ia calidad de Ia educación mediante una mayor
calificación de los maestros cuando existen problemas que condicionan su
comportamiento y mitos sobres su rol. La calidad de Ia educación permitirá Ia
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creación de nuevos paradigmas que ayudarán ai desarrollo, se logrará con mayor
habilidad, destacando cada vez Ia mayor fuerza dei docente como "formador" de
competencias y como "agente" en Ia producción y difusión de los conocimientos,
que juegan estas dos funciones en su actividad - Ia ética y Ia profesional que dan
su impacto en el orden personal como social.

Esto conlleva ai respeto, Ia tolerância, a transmitir ganas de superación,
a crecer, a crear, a estimular constante y a inculcar a través de Ia tarea,
compromiso, de saberes, valores y actitudes positivas, y no simplemente a sancionar
o castigar errores.

La idea es, reflexionar sobre Ia práctica para poder articular los
conocimientos prévios que se van adquiriendo a través dei tiempo, que es una
manera nueva de pensar, hacer y sentir. Reflexionar para articular diferentes
realidades en cada una de Ias instituciones de ensefíanza superior integrando a
Ias comunidades circundantes con una real participación en Ia toma de decisiones.
Así, los docentes van convirtiéndose en propulsores de proyectos favoreciendo
Ia creatividad e iniciativa.

Es indispensable considerar puntos básicos para lograr un diálogo
educativo, sefialaremos algunos: D     La Educación Superior, como condición
indispensable para el desarrollo humano armónico individual y  social, que posibilite
la participación real en Ias decisiones de Ia vida cotidiana.

La formación para enfrentar y adaptarse a situaciones nuevas generadas
por los câmbios acelerados y conflictivos.

Que posibilite ai indivíduo ser protagonista más que espectador.

Ser actor con espíritu innovador y con voluntad de contribuir a Ia
construcción de Ia sociedad deseada, que permita

Ia autorrealización, Ia convivência, Ia vida activa y productiva a nivel
económico, social, cultural y político.

Es necesario lograr Ia Internacionalización de Ia educación, en Ia medida
en que Ia educacion Superior sea considerada a nivel mundial como Ia clave
para el cambio y Ia herramienta indispensable para el logro de Ia transformación
de los pueblos y de los indivíduos, y en Ia medida en que Ias sociedades
democráticas modernas tienen en Ia educación el médio para desarrollar Ia
personalidad y alcanzar Ia promoción social que exige el nuevo reordenamiento
internacional, eso implica Ia formulación de políticas, con mayor responsabilidad
en Ia educación.

Modificar el enfoque educativo hacia una educación superior, a fin de
lograr mayor sensibilidad hacia Ia búsqueda de soluciones de problemas.

Despertar en los estudiantes actitudes y habilidades para Ia creatividad
y efectos prácticos para Ia productividad.

Como se redefinen Ias funciones de Ia Universidad con relación a Ia
problemática social contemporânea?. La universidad está llamada a cumplir una
función fundamental en Ia incorporación dei país en el desarrollo científico y
tecnológico, como reafirmar su carácter universal, por Io que es necesario
estrategicamente fijar los aspectos a fm de generar nuevos conocimientos y los
citaremos los siguientes:

> La Globalización: debe marcar nuevos critérios y entrará en juego Ia
inteligência y el grado de control en todas Ias facetas de Ia vida humana.

> La eficiência: intimamente debe estar relacionada con los avances de Ia
ciência y Ia tecnologia de los procesos, Ias instituciones de educación que deben
prestar atención a Ia tecnologia de los procesos educativos, cuyo resultado será
Ia calidad.

> Decisiones: requeridas por el proceso acelerado de câmbios, debe
actualizarse periodicamente a fin lograr el equilíbrio en Ias instituciones educativas.

> Creación de imágenes de futuro viable: el Profesor debe preparar mentes
con visión global de mundo, que generan espacios de cambio eficientes y eficaces
en los distintos niveles.

> El riesgo: que sustentan Ia creatividad, innovación y Ia experiência pueden
afirmar nuevos caminos de acción dentro de Ia institución docente que unidos a
nuevos métodos en forma de análisis, reflexión y pensamiento puedan constituir
una nueva sociedad, con los recursos humanos , profesores a fin de mejorar Ias
acciones educativas desde el punto tecnico-profesional para lograr experiências
válidas de desarrollo. Esta propuesta, es posible cuando Ia labor está acompaflada
de calificados profesores, condición básica para lograr nuestros objetivos, y ellos
se distinguen por ser:

- Profesor profesional: que se especialice en Ias diferentes áreas dei
conocimiento, buscando formar hombres para Ia vida, en general y para el
mercado de trabajo, en particular, articulando Ia trilogia educación, trabajo y

producción. Este tipo de profesor debe ser soberano en Ia acción de enseflar
y se referirá a una tradicional identidad histórico-profesional.

- Profesor transformador-social: se referirá a Ia creación de una innovadora
identidad histórico-social dentro dei proceso de integración. Será aquel que
trabajará principalmente en Ias cuestiones vinculadas a Ia formación de una
conciencia ciudadana favorable ai proceso de integración.Así integrarán los
contenidos curriculares que deban enseftar . Con Ia práctica construirá un
conocimiento ligado a Ia realidad socio-cultural.
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- Profesor investigador: Deberá realizar Ia investigación necesaria a fin de
crear el material de estúdio como profesional y ver todo el contenido que lê es
requerido por el transformador social dentro dei contexto dei proceso de
integración educativo que logrará Ias transformaciones profundas en todas Ias
áreas que debemos constituir dentro dei currículo universitário; Ia formación de
base que "permitirá el desarrollo de una mediación educativa innovadora"; una
formación social que "perfilará un profesional activo, con capacidad de participación
responsable en Ias decisiones educativas y en el diseno de políticas educativas
democrát icas".

La Universidad por su propia naturaleza es elaboradora de
conocimientos, el propio acto dei entendimiento debe ser una práctica educativa
de compartir saberes, Ia sucesión debe ser común a todos y formar un proceso
contínuo de construcción, por eso Ia tarea mas difícil es Ia unificación de medidas,
creando y reinventando nuevos contenidos y nuevos paradigmas, porque no se
puede prescindir de Ia ensenanza superior para el fortalecimiento dei proceso
educativo e integrativo, ayudando a Ia participación en el desarrollo personal,
donde nace Ia reflexión ai servicio de una vocación en fornia humana.

Afirmamos con Peter F. Druker "que hay una cosa de este siglo que si
podemos predecir", el cambio más grande será dei conocimiento en su forma y su
contenido; en su significado, en su responsabilidad y en Io que significa ser una
persona educada que unido a Ia concepción dei Dr. Henry Duefias Sanchez,
enfatiza que en este siglo XXI, "se debe articular los modelos nacionales de
desarrollo, consolidar Ia investigación científica y tecnológica en Ia comunidady
su enterno, aumentar Ia capacidad de respuesta, capacitar el talento humano de
acuerdo a Ias necesidades de sector productívo, y por último, generar un
pensamiento emprendedor con sentido humanísiico en bien de los valores, virtudes
y ética de Ia sociedad dei futuro, hoy".
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MESA REDONDA 2: PROCESSO EDUCATIVO E INCLUSÃO SOCIAL

CONSCIÊNCIA NO PROCESSO EDUCATIVO:
APRESENTAÇÃO DA METODOLOGIA NATURAL E INTEGRAL DA

MESTRA URUGUAIA CLEDIA DE MELLO

Cristina Etorena de Píriz*

Há mais de quinze anos de Jomtien, importa analisar que distância média
há entre uma declaração de direitos e a realidade dos processos educativos. Um
mundo globalizado, unipolar e governado pelas leis do mercado, gera uma
marginalização e uma segmentação sociais que se refletem nos sistemas
educativos do mundo apresentando cifras alarmantes de não escolarização,
deserção e reprovação. A quantos alcança a sociedade da informação e do
conhecimento? Um educador consciente sabe que não pode fracassar na tarefa
de abater o fracasso escolar. Há que democratizar o conhecimento. Recursos e
tecnologias não são suficientes. É imprescindível buscar metodologias que tenham
êxito. Com frequência invocam-se exclusivamente causas económicas e sociais
como geradoras de esta pobre realidade educativa. Indiscutivelmente condicionam.
Mas não determinam inexoravelmente uma vida. A escola tem responsabilidades
técnicas iniludíveis. O fim da educação é a plena realização do ser humano em
sua unidade bio-psicosocial e cultural. A ética é a práxis da humanização. Então,
a consciência de educadores responsáveis é assunto das ciências e da ética da
educação, que supõe internacionalização do mundo da natureza e da cultura.
Este trabalho propõe apresentar a Metodologia Natural e Integral da mestra
uruguaia Cledia de Mello, teoria inovadora que forma educadores conscientes da
sua responsabilidade ética e estimula o desenvolvimento dos educandos para
ser construtores da sua própria aprendizagem, de resilência e de sua própria
vida. Também pretende estabelecer coincidências com pensadores de indiscutida
trajetória pedagógica, psicológica e filosófica.

*Presidenta de Ia Fundación Cledia de Mello Maestra Directora dei
Colégio y Liceo Centro de Educación Natural e Integral (CENI).

CONCIENCIA EN EL PROCESO EDUCATIVO:
PRESENTACION DE LA METODOLOGIA NATURAL E INTEGRAL DE

LA MAESTRA URUGUAYA CLEDIA DE MELLO

Cristina Etorena de Píriz*

A más de quince anos de Jomtien, importa analizar quê distancia media
entre una declaración de derechos y Ia realidad de los procesos educativos.   Un
mundo globalizado, unipolar y gobernado por Ias leyes dei mercado, genera una
marginación y una segmentación sociales que se reflejan en los sistemas
educativos dei mundo presentando cifras alarmantes de no escolarización,
deserción y repetición. ^A cuántos alcanza Ia sociedad de Ia información y dei
conocimiento? Un docente consciente sabe que no puede fracasar en Ia tarea de
abatir el fracaso escolar. Hay que democratizar el conocimiento. Recursos y
tecnologia no son suficientes. Es imprescindible buscar metodologias exitosas.
Con frecuencia se invocan exclusivamente causas económicas y sociales como
generadoras de esta pobre realidad educativa. Indiscutiblemente condicionan.
Pêro no determinan inexorablemente una vida. La escuela tiene responsabilidades
técnicas ineludibles.   El fin de Ia educación es Ia plena realización dei ser humano
en su unidad biopsicosocial y cultural.   La ética es Ia praxis de Ia humanización.
Entonces, Ia conciencia de docentes responsables es asunto de Ias ciências y de
Ia ética de Ia educación, que supone internalización dei mundo de Ia naturaleza
y de Ia cultura. Este trabajo se propone presentar Ia Metodologia Natural e Integral
de Ia maestra uruguaya Cledia de Mello, teoria innovadora que forma educadores
conscientes de su responsabilidad ética y estimula el desarrollo de los educandos
para ser constructores de su propio aprendizaje, de resiliencia y de su propia
vida. También pretende  establecer coincidências con pensadores de indiscutida
trayectoria pedagógica, psicológica y filosófica.

*Presidenta de Ia Fundación Cledia de Mello Maestra Directora dei
Colégio y Liceo Centro de Educación Natural e Integral (CENI).
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MESA REDONDA 2: PROCESSO EDUCATIVO E INCLUSÃO SOCIAL

DESAFIOS POLÍTICOS E PEDAGÓGICOS DA COOPERAÇÃO
BRASILEIRA DE EDUCAÇÃO EM TIMOR-LESTE: TRAÇADOS E

LIMITES DE UM NOVO FAZER INTERCONTINENTAL

Francisco M. Martins**
Rodrigo Santos **

Este trabalho analisa os desafios e perspectivas da ação, política e
pedagógica, dos educadores do CONESUL, notadamente no que concerne à
ajuda humanitária e cooperação internacional fora da América Latina, tendo como
lócus a primeira missão internacional de grande porte da história do Brasil em
educação, na República Democrática de Timor-Leste. O objetivo Geral foi
compreender a relação entre a experiência dos educadores brasileiros em cenários
estruturalmente adversos, sua práxis e seus possíveis em programas de suporte
a países em situação de crise. Tal objetivo fora suportado por outros que o
especificaram, com destaque para o traçar de uma bissetriz relacional entre a
experiência de educadores de países em desenvolvimento e a qualidade do suporte
que prestam no uso do processo educativo como força motriz da inclusão social,
bem como o mensurar dos ganhos de países da América Latina e seu fortalecimento,
pedagógico, político e estratégico, advindo do ato de emprestar a experiência de
seus educadores em apoio a construção e reconstrução sistemas educacionais
em todo o mundo. Pela prática da etnopesquisa tem-se, a guisa de aproximações
conclusivas, o desvelamento de que a experiência filosófica, didática e
metodológica dos educadores brasileiros, que se habituaram a apoiar o
desenvolvimento humano em cenários desfavoráveis, traz em si vantagens,
etiológicas e epistemológicas, para um trabalho de qualidade em ajuda
internacional, com ganhos mútuos para os atores sociais envolvidos.

Palavras-chave: Cooperação. Educação. América Latina.
Timor-Leste. Desenvolvimento.

*Doutorando em Educação pela Universidade Federal da Bahia (UFBA) e
Vice-Reitor da Universidade Nacional de Timor-Leste (UNTL).

**Especialista em Psicopedagogia pela Universidade Federal do Rio de
Janeiro (UFRJ) e Assessor Direto da Ministra da Educação e da Cultura na

Missão Brasileira em Timor-Leste.

LOS DESAFÍOS POLÍTICOS Y PEDAGÓGICOS DE LA COOPERACIÓN
BRASILEÑA DE EDUCACIÓN EN TIMOR-LESTE: LOS PLANES Y

LÍMITES DE UN NUEVO HACER INTERCONTINENTAL.

Francisco M. Martins**
Rodrigo Santos **

Este trabajo analiza los desafíos y perspectivas de la acción, política y
pedagógica, de los educadores de CONESUL, sobre todo en lo que involucra a la
ayuda humanitaria y la cooperación internacional fuera de la América Latina, tiende
como el centro la primera misión internacional de gran carga de la historia de
Brasil en la educación, en la República Democrática de Timor-Leste. El objetivo
General fue a entender la relación entre la experiencia de los educadores
brasileños en los paisajes adversos, sus práticas y sus posibles en los programas
de apoyo a los países en la situación de crisis. Tal un objetivo se había apoyado
por otros que especificaron el, con la prominencia por dibujar de una bisectriz
entre la experiência de los educadores de países en el desarrollo y la calidad del
apoyo que dan en el uso del proceso de la coperación educativa como la fuerza
tendencia de la inclusión social, así como midiendo por el mundo de las
gananciases de países de América Latina y su fortalecimiento, pedagógico, político
y estratégico, que pasa por la acción de prestar la experiencia de sus educadores
en el apoyo la construcción y reconstrucción de los sistemas de educación. Para
la práctica del etnopesquisa se tiene, el modo de acercamientos conclusivos, el
quitando el velo que la experiencia filosófica, didatica y metodológica de los
educadores brasileños, que apoyan el desarrollo humano en las paisajes
desfavorables, el elos se trae las ventajas, etiologicas y epistemologicas, para un
trabajo de calidad en la ayuda internacional, con ganado mutuo para los actores
sociales envueltos.

Palabras clave: Cooperación. Educación.
América Latina. Timor-Leste. Desarrollo.

*Doutorando em Educação pela Universidade Federal da Bahia (UFBA) e
Vice-Reitor da Universidade Nacional de Timor-Leste (UNTL).

**Especialista em Psicopedagogia pela Universidade Federal do Rio de
Janeiro (UFRJ) e Assessor Direto da Ministra da Educação e da Cultura na

Missão Brasileira em Timor-Leste.
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MESA REDONDA 3: O LUGAR DO BRINCAR NA ESCOLA INTEGRAL

O LUGAR DO BRINCAR NA ESCOLA INTEGRAL

Lilian Zieger*

O brincar consiste em necessidade básica humana, em todas as fases
da vida. É comum vermos pais ou responsáveis por crianças que desvalorizam o
brinquedo na infância, ou não deixam que os pequenos brinquem. Na verdade,
as brincadeiras das crianças deveriam ser percebidas como suas atividades mais
sérias e se queremos entender nossos alunos, precisamos compreender o seu
brincar. Ao observar uma criança brincando, o adulto pode compreender como
ela vê e constrói o mundo, como ela gostaria que ele fosse, o que a preocupa e
os problemas que a cercam. Através do brincar, é oportunizada à criança a
possibilidade de desenvolver sua coordenação motora, suas habilidades visuais
e auditivas, seu raciocínio criativo e inteligência. Está comprovado que a criança
que não tem grandes oportunidades de brincar e com quem os pais raramente
brincam sofrem bloqueios e rupturas em seus processos mentais. Através das
brincadeiras, ela começa a entender como as coisas do mundo funcionam, o que
pode e não pode ser feito, aprende que existem regras que devem ser respeitadas
e, principalmente, aprende a perder ou ganhar e a ver que o mundo não acaba
por causa disso. Uma criança é criança quando brinca. Se não consegue brincar,
algo vai mal; se seus pais não a deixam brincar, precisam rever suas posições. A
escola integral se constitui em possibilidade para a infância de hoje, onde os
espaços de viver fora da escola se restringem cada vez mais: pais trabalham
fora, a violência urbana assusta, as crianças têm ficado sós em seus lares por
muitas vezes, o apelo da vida marginal chama crianças para as ruas... Por fim, na
escola integral o brincar pode funcionar como um espaço através do qual a criança
elabora suas angústias, aprende a lidar com os problemas da vida, compreende
que existem limites para as ações humanas e... se divertem.

Palavras-chave: Brincar. Escola Integral. Aprendizagens.

*Pedagoga, supervisora educacional, escritora, doutoranda em
Psicologia do Desenvolvimento Humano, professora universitária,

Presidente da ASSERS.

EL LUGAR DE JUGAR EN LA ESCUELA INTEGRAL

Lilian Zieger*

El jugar consiste de la necesidad básica del humano , en todas las fases
de la vida. Es común ver a padres o responsables por los niños que desvaloran el
juguete en infancia, o no permiten el juego. En la verdad, lo jugar de los niños
tendrían que ser percibidos como sus actividades más serias y si nosotros desean
entender nuestras pupilas, necesitamos entender su jugar. Al observar a un niño
el jugar, el adulto puede entender mientras que ve y construye el mundo, como
quisiera que era, qué él se preocupa la y los problemas que la rodean. Con jugar,
la posibilidad es oportunizada al niño para desarrollar su coordinación del motor,
sus capacidades visuales y auditivas, su razonamiento creativo e inteligencia. Se
prueba que el niño que no tiene grandes ocasiones de jugar y con quién sufre el
juego raro de los padres a los bloqueos y a las rupturas en sus procesos mentales.
Con los trucos, que comienza a entender como funcionan las cosas del mundo,
qué puede y no puede ser hecho, aprende que existen las reglas que deben ser
respetadas, principalmente, aprende perder o ganar y ver que el mundo no acaba
debido a esto. Un niño es niño cuando elle juega. Si ella no juga, algo va
gravemente; si sus padres no lo dejan juegar, necesitan repasar tu posición. La
escuela integral si constituye en la posibilidad de la infancia de hoy, donde los
espacios del exterior de la escuela si restringir cada vez más: los padres trabajan
afuera, existe la violencia urbana, los niños han estado solos en sus casas por
muchas veces, lo abrogan los niños delincuentes de la llamada de la vida para las
calles… Finalmente, en escuela integral el jugar puede funcionar como un espacio
a través de el cual el niño elabore sus angústias, aprenda ocuparse de los
problemas de la vida, entienda que existen los límites para las acciones de los
seres humanos y.. si divierten.

Palabras clave: El juego. Escuela integral. Aprendizagens.

*Pedagoga, supervisora educacional, escritora, doutoranda em
Psicologia do Desenvolvimento Humano, professora universitária,

Presidente da ASSERS.
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